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Identificacion del proyecto
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COIL en Quimica Analitica: Experiencia de Fortalecimiento y Mejora para la
Internacionalizacién en Casa

Estrella Espada Bellido

e  Se recomienda:

O

O

Atender a los criterios de valoraciéon de las memorias indicados en las bases de la
convocatoria.

Incluir referencias bibliograficas y datos comparativos con proyectos previos, segiin casos,
para reforzar la evaluacion del impacto.

Incluir evidencias sobre las medidas de difusién desarrolladas.

e  Otros aspectos que considerar:

(¢]

La claridad, la coherencia y la justificacién de los datos presentados seran clave en la
valoracion final.

La difusién de resultados debe priorizar la transparencia y accesibilidad a la comunidad
universitaria.

Seran valoras como evidencias: registro de actividades, listados de participantes, programas
de eventos, fotografias, documentos que acreditan la aceptacion de una
comunicacién/ponencia o similar, informes, actas o resimenes de las acciones realizadas,

indices de impacto que respalden la cantidad de personas alcanzadas o el impacto de la
difusion, etc.

1. Describa los resultados obtenidos a la luz de los objetivos y compromisos que adquirié en la
solicitud de su proyecto. Incluya tantas tablas como objetivos contemplo.

Objetivo n° 1 Optimizacion de la Planificacién del COIL
Actividades que habia previsto en la ATl. Realizacion de reuniones periddicas virtuales de planificacion que
solicitud del proyecto: involucren a coordinadores y docentes de ambas universidades, donde se

ajustardn los horarios y se definirdn las actividades especificas que se
detallan a continnacion en A2 y A3.

A2. Implementacion de estrategias motivacionales, tales como nuevas y
diversas actividades rompebielos en grupos reducidos internacionales, gue
Jomenten la  participacion activa y la construccion de relaciones
interculturales.

A3. Desarrollo de  actividades sincrinicas (ejecucion del  proyecto
colaborativo en grupos reducidos, exposicion de proyectos, debates,
reflexiones) y asincronicas (proyectos grupales en linea) que garanticen la
interaccion constante y la refroalimentacion constructiva entre los
estudiantes durante el periodo extendido de colaboracion.
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Actividades realizadas y resultados
obtenidos:

a---
Al. Imagen de una de las reuniones virtuales
periddicas de las coordinadoras.

My name s
1 study Chemistry because.
What | expect from Hhis project is.....

A2. Imagen de alguna de las nuevas actividades
rompehielos sincronas disefiadas para el curso 25-26.

A3. Imagen de la presentacién oficial sincrona de los
estudiantes de ambas Universidades (UCA y UMT).

e mLDOBCECCEOBRBOT o-o 0 wob 0
A3. Imagen de la colaboracion en linea de los

estudiantes.

Tras el éxito de la primera edicion del COIL durante el curso 24-25, se
decidid solicitar un nuevo proyecto de innovacion docente con el objetivo de
lograr la consolidacion y mejora del programa COIL con la Universiti
Malaysia Terengganu, centrandonos el equipo docente en solventar las
discrepancias horarias entre Espaiia y Malasia y la ampliaciin del
trabajo colaborativo de los estudiantes. Ast, se han cumplido integramente
las metas  planificadas, logrando ampliar el periodo de  trabajo
colaborativo de 2 a 4 semanas y adaptando la dindmica a las diferencias
borarias y culturales. Las actividades concretas ejecutadas para ello han
sido:

Al Planificacion y coordinacion internacional periodica:
Se mantuvieron reuniones virtuales periddicas (de mayo a diciembre de
2025) entre el equipo docente y coordinadoras de ambas universidades.
En estas sesiones se reestructurd el calendario académico conjunto para
extender la colaboracion a 4 semanas, ajustando los horarios
de las sesiones sincronicas para hacerlas compatibles entre Espaia y
Malasia, y coordinando la evaluacion de las evidencias de aprendizaye.
A2. Dindmicas de motivacion e integracion intercultural
(Rompehielos): Se diseiid e implementd un abanico mds
amplio y variado de actividades ice-breaking en grupos
reducidos mixtos (estudiantes de la UCA y de la UMT). Estas
dindmicas iniciales factlitaron la cobesion de los equipos, redujeron la
brecha cultural inicial y generaron un ambiente de trabajo colaborativo
mas dindmico y participativo desde la primera semana.

A3. Despliegue de actividades colaborativas sincrénicas
y asincronicas: Durante las 4 semanas de duracion del programa,
los estudiantes trabajaron en equipos multiculturales integrados por
alumnado de la UCA y de la UMT, combinando dos modalidades:

o Trabajo asincronico: Elaboracion colaborativa en linea de dos
proyectos  con  relevancia e impacto  internacional:
“Determination of calcium, magnesinm, iron and copperin
walnuts” y “Determination of arsenic, manganese and iron in
groundwater”  mediante  técnicas  espectroscipicas.  Esta
modalidad garantizd una interaccion fluida y continnada
adaptada a las diferencias horarias de anbos paises.

o Sesiones sincronicas: Celebracion de encuentros virtuales en
directo  con  ambas  Universidades que  incluyeron  la
presentacion oficial del estudiantado (22 de
octubre de 2025), la exposicion oral de los proyectos
finales integramente en inglés por parte de los
equipos y un espacio de reflexion y debate sobre los
hallazgos cientificos y la experiencia de trabajo internacional
(24 y 25 de noviembre de 2025).

o Como cierre de la experiencia, recientemente (25 de septiembre
de 2026) se ha realizado la entrega de diplomas en un acto
presencial con el Director de Internacionalizacion en Casa de
la UCA. Los estudiantes Malasios lo llevardn a cabo la
primera semana de octubre.
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RESULTS

A3. Imagen de la presentacién oficial de los
proyectos en inglés mediante sesién sincrona con
ambas Universidades.

A3. Imagen del acto de entrega de diplomas por el
Director de Internacionalizacién en Casa de la UCA.

Objetivo n°® 2

Actividades que habia previsto en la
solicitud del proyecto:

Actividades realizadas y resultados
obtenidos:
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Ab5. Imagen de sesion sincrona de 69 estudiantes y 4

profesoras con la licencia de Google Meet Premium.

Mejora en el aprendizaje intercultural y profundidad de
Ia colaboracion respecto a la 1.7 edicion del curso 24-25:
La ampliacion del periodo de trabajo colaborativo de 2 a 4 semanas
Supuso un avance cuantitativo y cualitativo fundamental frente a la
primera experiencia del COIL. Este mayor margen temporal permitio:

e Interaccion y trabajo en equipo mis profundo:
E/ alumnado dispuso de mis tiempo para superar la fase de
adaptacion cultural e integracion, profundizando de manera

real en la discusion técnica de los proyectos.

Mayor numero de dinimicas sincronicas y
asincronicas: La planificacion rigurosa de los desfases
horarios y el mayor tiempo favorecid un intercambio continno
en grupos  reducidos, lo que fortalecid el aprendizaje
multicnltural y la cobesion de los equipos internacionales.

Alineamiento con la internacionalizacion: Se
consolidd una verdadera experiencia de "internacionalizacion
en casa", promoviendo el respeto, la diversidad de perspectivas
) la competencia comunicativa en un entorno internacional
real.

Implementaciéon de Herramientas Digitales para la
Mejora de la Comunicacion

A4. Formacion y capacitacion en el uso de berramientas digitales,
garantizando que todos los profesores y estudiantes estén familiarizados
con la tecnologia utilizada para facilitar su participacion activa.

A5. Establecimiento de sesiones regulares a través de plataformas
digitales, que incluiran actividades de ice-breaking" y dindmicas
grupales diseniadas para fomentar la interaccion y crear un ambiente de
confianza.

A6.  Evalnacion continna de la  eficacia de las  herramientas
implementadas a través de encuestas y grupos focales, buscando siempre
mejorar la experiencia de comunicacion entre los alumnos.

La experiencia con este objetivo resultd  muy satisfactoria. La
incorporacion de la tecnologia adecuada permitid superar con éxito las
barreras  geogrdficas y horarias, gestionando de forma fluida la
participacion  simultanea de un  gran volumen de alumnado y
garantizando interacciones cercanas. Las actividades realizadas fueron:

Ad4. Gestion de licencias y capacitacion docente:

Se levaron a cabo las gestiones administrativas con la Universidad de
Cidiz, para la adguisicion y confignracion de una licencia Google Meet
Preminm. Asimismo, se organizo una sesion de formacion especifica para
las profesoras implicadas en el proyecto, asegurando el dominio de las
Jfuncionalidades avanzadas de la plataforma (creacion y supervision de
salas de trabajo en grupo, registro automatizado de asistencia, grabacion
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A5. Imagen del registro de asistencia a través de la
licencia de Google Meet Premium.

AS. Imagen de las breakout rooms durante una de las
actividades rompehielos a través de Google Meet
Premium.
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A5. Imagen de la grabacion de las sesiones sincronas
de las defensas de los estudiantes a través de Google
Meet Premium.

Objetivo n° 3

Actividades que habia previsto en la
solicitud del proyecto:

de sesiones y gestion de reuniones de larga duracion sin interrupcion).

A5, Ejecucion de sesiones sincronicas multitudinarias y
dindmicas en subgrupos:

Mediante el uso de la licencia corporativa, se coordinaron y celebraron
diversas sesiones sincrdnicas en directo en las que participaron un total de
69 estudiantes y 4 profesoras de ambas universidades. Durante
estas jornadas se empled la herramienta de grupos de trabajo reducidos
(breakout rooms) para realizar las dindmicas ice-breaking, el debate en
pequerios equipos y el seguimiento tutorizado de los proyectos, el registro
de asistencia, asi como la grabacion de las sesiones y exposiciones.

A6. Seguimiento y evaluacion del uso de Ias
herramientas: 1a eficacia de las plataformas empleadas y la fluidez;
comunicativa se evaluaron de forma continua. Para medir el impacto real
en la experiencia del alumnado, se administraron dos encuestas (una
inicial de diagndstico y otra al finalizar el programa COIL), cuyos datos
detallados y andlisis se presentan mds adelante en esta memoria en la
seccidn de evidencias de impacto.

Mejora en la experiencia y comunicacion respecto ala 1.”
edicion del curso 24-25: La obtencion de la licencia Google Meet
Preminm supuso un salto cualitativo crucial en comparacion con la
primera edicion del COIL. Entre las principales ventajas alcanzadas
destacan:

- Uso de Breakout Rooms (Salas reducidas): Permitio
segmentar la sala principal en pequesios grupos multiculturales para un
trabajo cooperativo sincronico mucho mds fluido, cercano y participativo.

- Grabacion de las sesiones: Facilitd que el profesorado y el
alumnado pudiera consultar posteriormente las exposiciones y debates
para repasar contenidos, evalnar los trabajos y exposiciones o salvar
imprevistos de conexion.

- Registro de asistencia automatizado: Aportd un control
riguroso de la participacion de los mas de 69 estudiantes integrados en el
programa.

En conjunto, estas funcionalidades optimizaron la comunicacion entre el
estudiantado y el segnimiento docente, consolidando una infraestructura
digital mucho mds sdlida y efectiva que en la edicion anterior.

Diversificacion de los Sistemas de Evaluacion

A7. Diseito y uso de ribricas predefinidas consensuadas entre ambas
Universidades para evaluar las presentaciones y proyectos conjuntos,
asegurando criterios claros y objetivos que faciliten una evaluacion justa y
equitativa, teniendo en cuenta las diferencias culturales.

AS8. Implementacion de herramientas digitales como Google Forms para
Sacilitar el proceso de evaluacion, permitiendo una recopilacion de datos
sencilla y organizacion eficiente de la informacion.

A9. Fomentar la reflexion continua sobre el desemperio y el aprendizaje
mediante renniones de  retroalimentacion  estructuradas  donde  los
estudiantes pueden discutir sus experiencias y sugerencias para futuras
mejoras en el COIL.
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Actividades realizadas y resultados
obtenidos:

A7-8. Imagen de la ribrica disefiada para
heteroevaluacién sobre conceptos adquiridos.

assignment P03 - 1)
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A7-8. Imagen de la ribrica disefiada para
heteroevaluacién sobre exposicién y defensa.
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A7-8. Imagen de la ribrica disefiada para
coevaluacién sobre contribucién, colaboracién y
trabajo en equipo.

A9. Imagenes de los videos y comentatios de los
estudiantes tras experiencia COIL.

La implementacion de un sistema de evaluacion multidimensional ha
permitido pasar de una calificacion centrada exclusivamente en la fignra
docente a un proceso formativo, reflexivo e integral. Este enfoque bha
resultado ser un éxito al integrar la perspectiva del propio estudiantado y
considerar las particnlaridades del contexto cultnral internacional. Las
actividades ejecutadas han sido:

A7. Disefio y aplicacion de riibricas consensuadas: E/
equipo docente de la UCA y de la UMT diseiid de forma conjunta
ritbricas de evaluacion con criterios claros, transparentes y adaptados a la
diversidad cultural de ambos grupos. Estas ribricas permitieron valorar
homogéneamente las excposiciones orales y los documentos técnicos finales
desarrollados en equipo.
A8. Implementacion de una evaluacion 360° y
ampliacion de los productos evaluados mediante Google
Forms: En esta edicion se ha ampliado las evidencias evaluables.
Mientras que en la primera edicion se evalud la exiposicion oral, la defensa
y ¢l material presentado en las diapositivas, en esta segunda edicion se
incorpord también la evaluacion detallada del informe escrito
del proyecto y el tratamiento y anilisis de datos
cientificos realizado por los equipos. Ademis, se diversificd el sistema
de calificacion estructurando tres vias de valoracion apoyadas en la
berramienta Google Forms:

- Heteroevaluacion: 1Las profesoras asignaron una nota comiin al
trabajo grupal presentado por cada equipo internacional (exposicion,
informe y andlisis de datos).

- Coevaluacion: Los estudiantes evaluaron el compromiso, el trabajo
en equipo y las aportaciones de sus compareros de grupo.

- Autoevaluacion: Cada alumno realizd un ejercicio de reflexion y
valoracidn de su propio desemperio y aprendizaje durante las 4 semanas.

La combinacion de estas tres variables permitid diferenciar la nota final
de cada estudiante ajustindola a su grado real de implicacion en la
elaboracion de los informes y del andlisis de datos.

AY9. Espacios de reflexion continua, debates y
testimonios: Se promovid la metaevaluacion y el andlisis critico sobre
la experiencia COIL a través de debates guiados en las sesiones
sincronicas finales. Adicionalmente, se recogieron evidencias cualitativas
mediante la grabacion de videos a diversos estudiantes de ambas
universidades, donde excpresaron de forma directa sus opiniones, vivencias
y Sugerencias de mejora para fuuturas ediciones.

Mejora en la equidad, rigurosidad evaluativa y el
aprendizaje reflexivo respecto a Ia 1.7 edicion del curso
24-25; Frente a la primera experiencia, donde la nota dependia en
exclusiva de la presentacion oral y de la valoracion docente, esta segunda
edicion ha dado un salto cnalitativo significativo. La inclusion de los
informes técnicos, el tratamiento de datos y los procesos de coevaluacion y
antoevalnacion ha garantizado una medicion mucho mds rigurosa,
completa y justa del rendimiento académico del alumnado en el entorno
internacional.
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Realice una breve valoracion sobre la influencia del proyecto ejecutado en la evolucion de las
asignaturas implicadas.

Analisis del impacto de Ia innovacion en las asignaturas relacionadas con el proyecto

La ejecucién de esta segunda edicion del proyecto COIL ha supuesto una transformacién metodologica y
un salto de calidad en la imparticion de las asignaturas participantes: Quimica Analitica III de 3° del Grado
en Quimica de la UCA y Spectroscopic Techniques in Analytical Chemistry de 2° del Grado en Quimica
Analitica y Medioambiental de la UMT. El impacto de la innovacion se refleja en cuatro ejes fundamentales:

Enriquecimiento del programa académico e internacionalizacién del curriculo:

La integracién del trabajo colaborativo con la Universiti Malaysia ‘Terenggann ha permitido contextualizar los
contenidos tedricos y practicos de las asignaturas en un escenario internacional real. Abordar problematicas
globales complejas como el analisis de metales esenciales en nueces y de metales en agnas subterrineas mediante técnicas
espectroscdpicas ha elevado el nivel técnico de los proyectos, al tiempo que ha dotado al alumnado de una
perspectiva multicultural directa que no se logra mediante la docencia tradicional.

Evolucién metodolégica y desarrollo de competencias transversales:

Las asignaturas han evolucionado desde una ensefianza predominantemente unidireccional hacia una
metodologfa activa, colaborativa y basada en proyectos. Ademas de profundizar en las competencias
especificas de las materias, el alumnado ha desarrollado competencias clave altamente demandadas en el
ambito profesional y académico actual: trabajo en equipos multidisciplinares e internacionales, comunicacién
oral y escrita en inglés técnico y manejo de herramientas digitales avanzadas.

Consolidacion de un sistema de evaluacion continuo y transparente:

La incorporacién de informes escritos, tratamiento de datos cientificos y, de forma destacada, los procesos
de autoevaluacion y coevaluacion, ha transformado la dinamizacion y el seguimiento de las asignaturas. El
alumnado asume un rol mucho mas activo y reflexivo sobre su propio aprendizaje y el de sus compaferos,
mientras que el profesorado dispone de un sistema de calificacién mas justo, completo e integral.

Impacto en el rendimiento académico y calificaciones:

El éxito metodolégico de esta segunda edicién y el mayor nivel de acompafiamiento e interaccion se han
traducido también de forma directa en los resultados académicos. Se ha observado una notable mejora en
las calificaciones finales obtenidas por el estudiantado en comparacién con la edicion previa:

e Curso 2024/2025 (1.* edicién): El rango de calificaciones se situ6 entre 7,5y 9,5.

e Curso 2025/2026 (2." edicion): Las calificaciones mejoraron notablemente, alcanzando un rango
de entre 8,9y 9,8.

En definitiva, el proyecto no solo ha mejorado el rendimiento académico puntual del estudiantado, sino que
ha establecido una estructura metodolégica sélida, replicable y de alto valor afiadido que actualiza y
moderniza las asignaturas implicadas de cara a futuros cursos académicos.
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Incluya en la siguiente tabla el nimero de alumnado matriculado y el de respuestas recibidas en
cada opcidén y realice una valoracion critica sobre la influencia que el proyecto ha ejercido en la
opinion del alumnado.

Opinién del alumnado al inicio del proyecto
Numero de alumnado matriculado: 69 alumnos/as (42 UCA + 27 UMT)

Valoracion del grado de dificnltad que cree que va a ftener en la comprension de los contenidos y/o en la adquisicion de
competencias asociadas a la asignatura en la que se enmarca el proyecto de innovacion docente

Ninguna . . . Bastante )
dificultad Poca dificultad | Dificultad media dificultad Moucha dificultad
0 2 20 18 3

Opinion del alumnado en Ia etapa final del proyecto

Valoracién del grado de dificultad que ha tenido en la comprension de los contenidos y/ o en la adquisicion de competencias
asociadas a la asignatura en la que se enmarca el proyecto de innovacion docente

Ninguna . , . Bastante i
dificultad Poca dificultad | Dificultad media dificultad Mucha dificultad
1 5 26 10 0

Los elementos de innovacion y mejora docente aplicados en esta asignatura han favorecido mi comprension de los contenidos y/ o
la adquisicion de competencias asociadas a la asignatura

Nada de Poco de acuerdo NI en acuerdo ni Muy de acuerdo Completamente de
acuerdo en desacuerdo acuerdo
0 3 5 22 12

En el caso de la participacion de profesorado invitado

La participacion del profesorado invitado ha supuesto un gran beneficio en mi formacion

Nada de Poco de acuerdo NI en acuerdo ni Muy de acuerdo Completamente de
acuerdo en desacuerdo acuerdo
0 2 7 12 21

Valoracion critica sobre Ia influencia que ha ejercido el proyecto en Ia opinion del alumnado

Para evaluar la percepcion del estudiantado e identificar el impacto real de la experiencia en su proceso
formativo, se administrd una encuesta inicial de expectativas y un cuestionario final de satisfaccién tras la
conclusién del COIL. Los resultados obtenidos teflejan una evolucién altamente positiva en la
percepcion de la dificultad y una valoracion sobresaliente del proyecto y del profesorado
internacional.

A. Evolucién de la percepcion sobre la dificultad en contenidos y competencias:

Antes del COIL: Un 48,8 % del alumnado (21 de 43) prevefa una dificultad elevada (bastante o mucha
dificultad: 18 y 3 respuestas, respectivamente), mientras que solo 2 alumnos (4,7 %) pensaban que la
dificultad seria poca. Tras el COIL: La petrcepcion de dificultad se redujo drasticamente. Al finalizar, un 23,8
% (10 de 42) manifest6 haber tenido bastante dificultad y 0 % mucha dificultad. La gran mayoria (61,9 %, 26
estudiantes) situ6 el esfuerzo en un nivel wedio, y el porcentaje de quienes percibieron poca o ninguna dificultad
subi6 al 14,3 % (6 alumnos).
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Assess the degree of difficulty you have encountered during the development of the COIL
42 respuestas

@ Very low

@ Low
Neutral

@ High

@ Very high

Esta reducciéon notable entre la dificultad percibida inicialmente y la experimentada realmente
demuestra la eficacia de las herramientas digitales introducidas, el acompafiamiento docente y el dinamismo
de las actividades sincronicas/asincrénicas, que permitieron tutotizar y suavizar la curva de adaptacion del
estudiantado.

B. Valoracion de los elementos de innovacion y mejora docente aplicados:

Ante la pregunta sobre si los elementos innovadores (herramientas de Google Meet Preminm, trabajo en equipos
multiculturales, breakont rooms, diversificacion de la evaluaciéon mediante autoevaluacién y coevaluacion)
favorecieron la comprensién de contenidos y la adquisicion de competencias:

Un 81,0 % de los encuestados se mostrd muy de acuerdo (22) o completamente de acuerdo (12) con el valor
afiadido de la innovacién introducida.

Solo un 7,1 % (3 alumnos) estuvo poco de acnerdo y un 11,9 % (5 alumnos) neutro.

C. Valoracion de la participacion del profesorado internacional:

Respecto a si la docencia compartida con el profesorado de la Universiti Malaysia Terengganu supuso un
beneficio explicito para su formacién:

Un 78,6 % de los participantes valord esta colaboracién de manera fuertemente positiva (12 muy de acuerdo
y 21 completamente de acuerdo).

Unicamente un 4,8 % (2 alumnos) consider6 que aporté poco beneficio, situdndose el 16,7 % (7 alumnos)
en una postura intermedia.

How would you rate the experience of having professors of a foreign university (Asian-European?
(1-5)

42 respuestas

o1
92

@4
®5

‘

De los comentarios que los alumnos dejaron en los cuestionarios destacan los siguientes: ‘T #hink COIL is

great. We rarely have the opportunity to work on a project together with people from Spain, so it was an amazing experience.

“Despite the challenges, we still managed to successfully complete it.”; “It was a very nice experience and I made new friends”;

“Best experience”; “This collaborative program is really good in terms of shaping one's discipline in working in a group and
», o«

time management. Hopefully this program will continne to be a platform for limitless academic sharing”; “Thank you for having
such opportunity to collaborate internationally”.

Los datos evidencian que el proyecto COIL no solo ha alcanzado sus objetivos académicos, sino que ha
superado la incertidumbre inicial del alumnado respecto a la barrera idiomatica, cultural y horaria. La
percepcién mayoritaria valida plenamente la incorporaciéon de docentes internacionales y la metodologia
colaborativa en linea como un elemento enriquecedor de alto impacto en su aprendizaje formativo.
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4. Describa las medidas de difusion a las que se comprometié en la solicitud y las que ha llevado a

cabo. Describe, analice y valore los desajustes respecto a lo previsto en el proyecto y las soluciones
aplicadas.

Descripcion de las medidas comprometidas en la solicitud

Tras la finalizacién del proyecto docente se pretende dar difusion a los resultados a través de charlas
divulgativas y participacién en algiin congreso de Innovaciéon Docente, preferentemente a nivel internacional
tal como el 19th Annual International Conference of Education, Research and Innovation (ICERI 2026) u
otro similar. Se pretende realizar un video resumen del proyecto COIL para su oportuna difusién. Ademas,
se pretende publicar los resultados del proyecto en una revista internacional y/o en el Boletin de la Sociedad
Espafiola de Quimica Analitica.

Descripcion de las medidas que se han llevado a cabo

En este apartado se detalla el grado de consecucién del plan de difusion inicialmente planteado, cuyos
compromisos no solo se han cumplido integramente, sino que se han visto reforzados por el reconocimiento
institucional obtenido.

Difusién en congresos cientificos y foros de innovacion docente:

e  Ponencia oral internacional (ICERI 2026): Tal y como se contemplé en la solicitud inicial, los
resultados de las dos ediciones del proyecto COIL se presentaran en el 79th Annual International
Conference of Education, Research and Innovation ICERI 2026), que se celebrara en Sevilla en noviembre
de 2026. La propuesta ha sido oficialmente aceptada como comunicacién oral.

e Difusién institucional y reconocimiento (Jornadas UCA): El proyecto fue presentado como
comunicacion oral en las V Jornadas de Innovacion Docente de la Universidad de Cadzz, obteniendo el
Tercer Premio de Innovacion Docente de la UCA, lo que supone un respaldo explicito a la
calidad y al impacto de la metodologfa implementada.

Elaboracion de material audiovisual y actos académicos:

e Video resumen del proyecto COIL: Se ha producido un material audiovisual divulgativo que
sintetiza la metodologfa, la interaccion internacional entre el alumnado de la UCA y la UMT, y los
principales resultados alcanzados. Este video ha sido proyectado durante las intervenciones en los
congtesos y jornadas.

e Acto de entrega de diplomas: Se organizé un acto académico de reconocimiento y entrega de
diplomas acreditativos al estudiantado participante en la edicién 2025/2026, fortaleciendo el
sentimiento de pertenencia e incentivo académico.

Publicaciones cientificas de impacto:

e Artfculo cientifico-docente (en redacciéon): El equipo de trabajo se encuentra actualmente
redactando el articulo derivado de este proyecto de innovacién educativa para su posterior envio y
publicacién en una revista cientifica indexada en el primer cuartil (Q1), asi como su consideracién
para el Boletin de la Sociedad Espaiiola de Quimica Analitica.

Justificacion documental:

Todas las acciones descritas en este apartado cuentan con su correspondiente soporte y se encuentran
debidamente acreditadas mediante certificados y justificantes anexados al final de esta memoria (aceptacién
de la comunicacién oral en el congreso ICERI 2026, diploma del premio recibido en las V Jornadas de
Innovaciéon Docente de la UCA 2026 y certificado de participacion de la comunicacion oral, asi como uno
de los diplomas entregados a los estudiantes por su participacién en el COIL.

https://internacional.uca.es/noticia/clausura-y-entrega-de-diplomas-del-coil-entre-la-

universidad-de-cadiz-y-la-universiti-malaysia-terengganu



https://internacional.uca.es/noticia/clausura-y-entrega-de-diplomas-del-coil-entre-la-universidad-de-cadiz-y-la-universiti-malaysia-terengganu/
https://internacional.uca.es/noticia/clausura-y-entrega-de-diplomas-del-coil-entre-la-universidad-de-cadiz-y-la-universiti-malaysia-terengganu/
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Conclusiones. Entre ellas, describa las aplicaciones futuras del proyecto, su sostenibilidad y
posible continuidad y estrategias para ello.

Conclusiones

Conclusiones generales del proyecto:

La ejecucion de esta segunda edicion del proyecto de innovacién docente COIL ha consolidado un modelo
de aprendizaje internacional de alto valor afiadido. La combinacién de una planificacién temporal ampliada
(4 semanas), la incorporacion de infraestructura digital avanzada (Google Meet Preminm) y la diversificacion de
la evaluacién (rubricas consensuadas, informes técnicos, analisis de datos, autoevaluacién y coevaluacion) ha
demostrado un impacto muy positivo. Los datos avalan no solo la reduccién del recelo inicial del alumnado
respecto a las barreras lingiifsticas, horarias y culturales, sino también una mejora sustancial en el rendimiento
académico global y una alta satisfaccién tanto con la metodologfa como con el profesorado internacional
involucrado.

Sostenibilidad, continuidad y transferencia (Curso 2026/2027):
La solidez de los resultados alcanzados garantiza la sostenibilidad y continuidad de esta linea de trabajo en
el tiempo:

e  Continuidad de la alianza internacional: Se mantendra la colaboracion estratégica con la Universiti

Malaysia Terengganu (UMT) de cara al proximo curso 2026/2027, respaldada por la excelente
relaciéon y coordinaciéon construida entre los equipos docentes de ambas instituciones.

e Extensién a nuevas asignaturas y contenidos: El proyecto evolucionara en el curso 2026/2027
aplicandose a una asignatura diferente por parte de la universidad malasia. Para ello, se disefiaran
nuevos proyectos docentes colaborativos centrados en el analisis de aguas mediante electroanalisis,
tematica de especial relevancia e interés internacional que sitve de nexo comun en los programas
académicos de ambas materias.

e  Renovacién del estudiantado: Se incorporaran nuevas promociones de estudiantes a la dindmica
COIL, extendiendo los beneficios de la internacionalizaciéon en el aula a un mayor numero de
alumnos.

Replicabilidad del modelo:

La metodologfa desarrollada ha demostrado ser totalmente robusta, flexible y replicable. La estructura de
trabajo sincrénico/asincrénico, los protocolos de coordinacion intercultural y el sistema de evaluacién 360°
no estan encasillados en una materia concreta, sino que constituyen un marco metodolégico transferible a
otras asignaturas, grados y centros no solo de la Universidad de Cadiz, sino también de otras Universidades
que busquen implementar expetiencias de internacionalizacién en casa.

A continuacion, se incluyen algunas referencias que muestran el interés de esta metodologia:

1) Fernandez-Cézar, R., PradaNufez, P., & Solano-Pinto, N. (2024). Collaborative Online International
Learning: Experiences in Higher Education. Educational Process: International Journal, 13(4): 7-24.
https://doi.org/10.22521/edupij.2024.134.1

2) Hackett, S., Dawson, M., Janssen, J., Tartwijk, J. (2024). Defining Collaborative Online International
Learning (COIL) and Distinguishing it from Virtual FExchange. TechTrends, 68: 1078-1094.
https://doi.org/10.1007 /s11528-024-01000-w
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