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Responsable Francisca Bernal Santamaria

1. Describa los resultados obtenidos a la luz de los objetivos y compromisos que adquirié en la solicitud
de su proyecto. Incluya tantas tablas como objetivos contemplé.

Objetivo n® 1 Sustituya este texto por el titulo del objetivo
Actividades que habia previsto en la | Mejorar las habilidades para la practica: o incrementar y
solicitud del proyecto: mejorar el vocabulario o del habla del inglés o de la

comprension del inglés hablado o de la escritura del inglés
o de la comprension del inglés escrito y su lectura... ... fodo
lo anterior en el marco de la igualdad entre mujeres y
hombres, la aplicacion de la perspectiva de género, y
Inclusion y diversidad

Actividades realizadas y resultados @ Las referidas supra.

obtenidos:

2. Realice una breve valoracién sobre la influencia del proyecto ejecutado en la evolucion de las
asignaturas implicadas.

Anélisis del impacto de la innovacion en las asignaturas relacionadas con el proyecto

Durante las_ _sesiones__se ha trabajado_ _expresion

oral, escucha_ _(listening) _y gramatica. Ademas,_
_se _ha _abordado vocabulario _especifico _sobre_
dgualdad vy _género. _Por _otro _lado, _se_ _han_
realizado _reflexiones _y _debatido _sobre _el_
_Sexismo_ _en__el _inglés. Se _entiende _que, _en_ _la_

_medida _que _todas_ _las _participantes _imparten_
docencia relativa _a _esta _tematica, contribuye
_al desempefio_docente por la posibilidad de _un_
facilitar

Jas _mismas _al _alumnado, _y _en__un__incremento_

_en__la posibilidad de_ participar _activamente en_
reuniones en dicho idioma. _

1 Esta memoria no debe superar las 6 paginas.
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De forma_ _concreta _a _las _docentes _nos_ _pued.e

inclusivos, estudiar. e | _dmpacto de_ la_

formacion _en lenguaje  _inclusivo  _en_ el

_servir para el _disefio__de materiales _didacticos_

profesorado__de _lenguas_ _extranjeras. Teniendo_
en_ _cuenta que _todas_ _las_ _docentes _investigan

en__materia de _igualdad e _inclusi6n, nos__servira

_p,ara_ _estar _mas_ _preparadas _a _la _hora _de_
abordar _un _anaisis _del discurso _inclusivo,
traduccion _con_ _perspectiva _de _género. _En_
_general, _el _curso _ha _permitido _ampliar _el_
vocabulario _y _la gramatica _en__lengua__inglesa_
_p_a_r.a_ _mejorar. la_ _comunicaciodn _c.o.n_
_universidades _internacionales. _En _paralelo,_
_es__un_ _paso__mas_ para _asistir _y _participar _en_
congresos _internacionales_ _para _exponer _las_
nvestigaciones._,_ incrementando_ las_
_aportaciones _en _SEA _EU. _EIl _motivo _es _que_
ofrecer _una _mayor _seguridad _a _la _hora _de
_comunicarse _con_ _investigadores _de _habla_
dnglesa. _lgualmente, _se _ha _contado _con_
_material didactico para seguir profundizado_ _en_
Jla _materia. _Por _ejemplo, _conocer _recursos_
_bibliograficos, _audiovisuales, _didacticos _en_
_inglés_ _que_ _abordan_ _contenidos_ _propios__de _las_
_asignaturas. _que _impartimos, _los__cuales_
_p.odemos_ _utilizar _en_ _la _docencia _o _pueden_
_servirnos  _para_formarnos_ _para _impartir
nhuestra _docencia, _sin _duda, _la _formac.ién_
recibida favorecera la relacion_ v el
intercambio _c_on_ _p_e_rsonas_ _docentes_ _e_

investigadoras _angléfonas. _

Incluya en la siguiente tabla el nimero de alumnado matriculado y el de respuestas recibidas en cada
opcion y realice una valoracion critica sobre la influencia que el proyecto ha ejercido en la opinidn del
alumnado.

Opinion del alumnado al inicio del proyecto
NUmero de alumnado matriculado:

Valoracion del grado de dificultad que cree que va a tener en la comprension de los contenidos y/o en
la adquisicion de competencias asociadas a la asignatura en la que se enmarca el proyecto de
innovacion docente
Ninguna Poca dificultad Dificultad media Bastante Mucha dificultad

dificultad dificultad



WU

Universidad
de Cadiz

Opinion del alumnado en la etapa final del proyecto
Valoracion del grado de dificultad que ha tenido en la comprension de los contenidos y/o en la
adquisicion de competencias asociadas a la asignatura en la que se enmarca el proyecto de
innovacion docente
Ninguna Poca dificultad Dificultad media Bastante Mucha dificultad
dificultad dificultad
X
Los elementos de innovacion y mejora docente aplicados en esta asignatura han favorecido mi
comprension de los contenidos y/o la adquisicion de competencias asociadas a la asignatura
Nada de acuerdo | Poco de acuerdo | Nienacuerdoni | Muy de acuerdo Completamente de
en desacuerdo acuerdo
X
En el caso de la participacion de profesorado invitado
La participacion del profesorado invitado ha supuesto un gran beneficio en mi formacion
Nada de acuerdo | Poco de acuerdo | Nienacuerdoni | Muy de acuerdo Completamente de
en desacuerdo acuerdo
X
Valoracion critica sobre la influencia que ha ejercido el proyecto en la opinién del alumnado

Tal y como se comprueba en los documentos de evaluacion (encuesta de satisfaccidn de participantes)
la valoracién ha sido muy alta (media 5), si bien el item a mejora res la duracién del curso (2). Respecto
a la valoracion se destaca el ser una herramienta para futuras actividades, en la que seria necesario
realizar mas para seguir mejorando el vocabulario y los contenidos relacionados con la especialidad de
cada una de las participantes

4. Describa las medidas de difusion a las que se comprometi6 en la solicitud y las que ha llevado a caboz.
Descripcion de las medidas comprometidas en la solicitud

Atendiendo al  _compromiso_  _adquirido, _|lo.s_

contenidos en el contexto de |la Task 4.1. se

Planes de _igualdad _

+ _Uso _de lenguaje no _sexjsta en _inglés _
+_ — —
+
+

Acoso sexual _

_ Barreras. _que_ _afrontan_ _las _mujeres _en_ _su

desarrollo profesional _

+ Aplicacion de la perspectiva de _género _en _la
in tigacion/ensefianza _

investigacio6n/ense,
+ Malestares de género, género_ _y salud mental _
+ _Gestion _de _equipos _en _relaciodon _con_ _la

_conciencia _de _geénero _
+ Introduccion _al _género _y Jlas _relaciones_
sociales _

2 Sj en la solicitud no indicd compromiso de difusion de resultados, este criterio no se tendra en cuenta en la evaluacion.
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+ Medios _de_ _comunicacion _y _construccion _de.

_género. _representacion _medijéatica _de _género,_

_desinformacio6n_ _sobre género_ _

+ Liderazgo _desempefiado _por _mujeres _en_
distintos ambitos _

__Mujeres _a bordo’” (estudios _maritimos) _

‘b)) Diversidad _
Gestion de la diversidad _

_Habilidades _blandas _relacionadas _con _la
dnclusiobn: liderazgo _comunicativo, _gestion
intercultural _de_ _equipos,_ diversidad _e_
innovaciébn, deporte y discapacidad, tecnologia
para la _inclusion _

+ _Neurodiversijidad, _apoyo  _psicolo6gico  _al
alumnado__

__Accesibilidad en la unijversidad _

+ _Medios_ _de _comunijcaciobn _y construccion _de _|la
diversidad.: representacion _mediatica _mino_rias_ _
+ _Support _students _with _disabilities _to_

undertake _international _mobility _
(c) _Util  para _las  _dos  _adreas teméticas_

T

+

+ Valoracién de |la conciencia critica _en el

Descripcion de las medidas que se han llevado a cabo

Las referidas supra.



