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LECTURA'Y SALUD. EL ARTE DE SANAR CON LOS CUENTOS Y EL BIENESTAR

e INTEGRAL EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.

Responsable Teresa-G. Sibon Macarro

1. Describa los resultados obtenidos a la luz de los objetivos y compromisos que adquirié en la solicitud de su
proyecto. Copie en las dos primeras filas de cada tabla el titulo del objetivo y la descripcion que incluyé en el
apartado 2 de dicha solicitud e incluya tantas tablas como objetivos contemplo.

Objetivo n° 1 Conocer las bases tedricas de las herramientas sobre el arte de sanar con los
cuentos y como aplicarlas en las aulas para los programas de educacion
responsable.

Actividades previstas: e Tipos de cuentos: maravillosos, emosémicos, monosémicos, polisémicos; mitos y
leyendas.
e Fundamentacion tedrica de la Cuentoterapia Educativa. Lo instintivo, emocional y
mental.
e Desarrollo Evolutivo, tramos educativos y los cuentos para cada etapa.
e Como usar los cuentos en la educacién contemporanea. La labor en equipos de
trabajo.

Actividades realizadas | O1-Activ.1.- Se realizé una revisién tedrica y practica sobre los diferentes tipos de

y resultados obtenidos: | cuentos maravillosos, emosémicos, monosémicos, polisémicos, asi como sobre
mitos y leyendas. Esta actividad permitié reconocer las particularidades narrativas y
simbdlicas de cada tipo de relato y su impacto en los procesos emocionales y
formativos del alumnado.

O1-Activ.2.- Se impartieron sesiones centradas en los principios de la Cuentoterapia
Educativa, abordando los niveles instintivo, emocional y mental como ejes
fundamentales del desarrollo integral. Asimismo, se reflexiond sobre la funcién del
cuento como herramienta para la gestion emocional y la construccion de valores.

O1-Activ.3.- Puesta en practica la identificacion de los tipos de cuentos mas
adecuados para cada etapa y la planificacion de intervenciones acordes con las
necesidades emocionales y cognitivas de los estudiantes.

O1-Activ.4.- Se promovi6 el trabajo en equipos interdisciplinarios para la elaboracion
de estrategias que integraran los cuentos en programas de educacién responsable.
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Objetivo n° 2

Actividades previstas:

Actividades realizadas
y resultados obtenidos:

Las propuestas buscaron fomentar la empatia, la autorregulacién emocional, la
convivencia positiva y el desarrollo de la creatividad en el aula.

O1-Activ.5.- Finalmente, se llevaron a cabo sesiones de reflexién grupal orientadas
al intercambio de experiencias y aprendizajes, asi como a la evaluacién del impacto
de las actividades desarrolladas. Este espacio permitié consolidar los conocimientos
tedricos y practicos adquiridos.

RESULTADOS

01-R1.- Comprension consolidada de las bases tedricas del arte de sanar con los
cuentos, reconociendo su potencial como herramienta educativa y terapéutica dentro
del contexto escolar.

01-R2.- Identificacion y analisis critico de los distintos tipos de cuentos, valorando
su funcién en la educacién emocional y en la formacion integral del alumnado.

01-R3.- Analisis de disefio de recursos pedagdgicos innovadores orientados a la
implementacion de la Cuentoterapia Educativa en el aula, en coherencia con los
principios de la educacién responsable.

01-R4 .- Fortalecimiento de las competencias profesionales docentes, especialmente
en los ambitos de la educacion emocional, la comunicacién empéatica y la creatividad
pedagdgica.

01-R5.- Promocion del trabajo colaborativo y reflexivo, generando comunidades de
aprendizaje comprometidas con el bienestar emocional y la mejora de la préactica
educativa.

Aprender como ayudar a los alumnos en el desarrollo de las habilidades
sociales y la gestion emocional.

e Triangulo de las emociones basicas: Miedo, Rabia, Rechazo
e El miedo a nivel fisico, emocional y mental. Tipos de miedo segun la edad.
e Como los cuentos de miedo ayudan a superar el miedo

02-Activ.1.- Analisis teérico del triangulo de las emociones basicas, a través de
dinamicas participativas, se explord la forma en que estas emociones se manifiestan
en los contextos escolares.

02-Activ.2.- Exploracién del miedo en sus dimensiones fisica, emocional y mental,
segun la edad y el desarrollo evolutivo, analizando como estas emociones inciden
en la socializacién y en el rendimiento académico.

02-Activ.3.- Lectura de una seleccion cuentos que abordan el miedo desde una
perspectiva simbdlica y pedagogica, como ayuda para reconocer, expresar y
elaborar temores de manera segura.

02-Activ.3.- Descripcidn sobre la aplicacion de los cuentos de miedo en el aula como
herramienta para la gestion emocional, para favorecer la empatia, la comunicacion
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Objetivon® 3

Actividades previstas:

Actividades realizadas
y resultados obtenidos:

emocional y el fortalecimiento de las habilidades sociales en distintos niveles
educativos.

02-Activ.4.- Creacion de espacios de reflexion de las practicas que permitieron
consolidar estrategias efectivas para acompafiar a los estudiantes en el manejo de
las emociones y el desarrollo de relaciones saludables.

RESULTADOS

02-R1.- Mayor comprension del funcionamiento emocional del alumnado,
especialmente en relacion con el miedo, la rabia y el rechazo, como componentes
esenciales del desarrollo afectivo y social.

02-R2.- Identificacién de los distintos tipos de miedo segun la etapa evolutiva,
facilitando una intervencién pedagdgica mas ajustada a las necesidades del
alumnado.

02-R3.- Integracion del cuento como recurso educativo para la gestion emocional,
reconociendo su potencial simbolico y terapéutico en la superacién de los miedos
infantiles.

02-R4.- Disefio de estrategias didacticas innovadoras que promueven la expresion
emocional, la empatia y la convivencia positiva en el aula.

02-R5.- Fortalecimiento de las competencias socioemocionales del profesorado, en
el acompafiamiento afectivo en entornos de aprendizaje emocionalmente seguros.

Descubrir cuentos para trabajar el duelo, las pérdidas y la resolucion de
conflictos.

e Resolucion de conflictos a través de los cuentos

e Como ensefar la tolerancia a la frustracion con cuentos. Entrenamiento en la
cooperacion y trabajo en equipo

e Trabajar la paz a través de los cuentos y la rivalidad fraterna en el aula

e Mediacién y simbolos

03-Activ.1.- Exploracion tedrica de la resolucion de conflictos mediante cuentos a
través de narrativas que abordan dichos, lo cual permite identificar problemas,
emociones asociadas y posibles soluciones desde una perspectiva educativa.

03-Activ.2.- Presentacién de dinamicas para ensefiar tolerancia a la frustracién con
cuentos que enfrentan a los personajes a obstaculos y pérdidas, con el objetivo de
ensefiar a manejar la frustracion de manera constructiva, critica y reflexiva.

03-Activ.3.- Practica del entrenamiento en cooperacion y trabajo en equipo, sobre la
base del apoyo mutuo y la participacién activa de todos los miembros del equipo, con
el consenso de estrategias conjuntas y la resolucién conjunta de problemas.
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Objetivo n® 4

Actividades previstas:

Actividades realizadas
y resultados obtenidos:

03-Activ.4.- Acorde a los tiempos de la realizacion de estas dindmicas, se activo la
busqueda de cuentos para promover la paz y la resolucién de rivalidades,
contemplando formas de resolucion de rivalidades en la vida escolar cotidiana.

03-Activ.5.- Utilizacion de simbolos, paradojas, dualismos o metéforas presentes en
los cuentos para facilitar la expresién emocional, la negociacién y la construccién de
acuerdos.

03-Activ.6.- Reflexion y evaluacién de estrategias aplicadas sobre cémo sugerir
dindmicas grupales efectivas para la promocién de la cooperacion y la gestion de
conflictos.

RESULTADOS

03-R1.- Comprensioén De los imaginarios narrativos que pueden mediar en la
resolucion de conflictos, favoreciendo la identificacion de emociones, la
comunicacion asertiva y la busqueda de soluciones constructivas.

03-R2.- Desarrollo de estrategias para ensefiar tolerancia a la frustracién, para
enfrentar pérdidas y dificultades de manera resiliente.

03-R3.- Fortalecimiento de habilidades de cooperacién y trabajo en equipo, con “en-
cuentamientos”

03-R4.- Mayor conciencia sobre la funcion educativa y terapéutica de los cuentos,
reconociendo su valor en el acompafiamiento de procesos de duelo, pérdidas y
conflictos interpersonales.

Practicar ejercicios de relajacion a través de lo simbélico y los cuentos.

e El asco y el rechazo en las relaciones sociales. Las diferencias y la aceptacion.

e La intolerancia en el aula y cémo afrontarla con cuentos. Aceptacion de la
diversidad

e Sobre el auto-concepto y mi imagen social. Bullying y violencia de género con
cuentos

e La motivacion en el aula y el viaje del héroe.

O4-Activ.1.- Exploracién de las emociones relacionadas con el asco y el rechazo en
contextos sociales, identificando como se manifiestan en la interaccion entre
estudiantes. Se realizaron dindmicas simbdlicas utilizando cuentos que representan
estas emociones para favorecer su comprension y gestion.

O4-Activ.2.- Cuentos sobre diversidad y tolerancia, enfocados en la aceptacion de
las diferencias, la inclusién y la resolucion de situaciones de intolerancia en el aula,
con ejercicios de reflexion y dramatizacion para entrenar la empatia y la capacidad
de aceptacion.

04-Activ.3.- Trabajo sobre auto-concepto e imagen social a través de actividades
basadas en cuentos que permiten a cada participante a explorar su identidad, su
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Objetivo n® 5

Actividades previstas:

Actividades realizadas
y resultados obtenidos:

auto-concepto y como se perciben dentro del grupo social, abordando de manera
preventiva situaciones de bullying y violencia de género.

04-Activ.4.- Practicas de relajacién a través de la narrativa a través de sesiones
guiadas utilizando la simbologia de los cuentos y sus metaforas, favoreciendo la
conexién emocional, la reduccién del estrés y el desarrollo de habilidades de
regulacién emocional.

O4-Activ.5.- Aplicacion del viaje del héroe como herramienta motivacional,
fomentando la superacién de obstaculos, la resiliencia y el fortalecimiento de la
autoestima de cada suijeto.

04-Activ.6.- Reflexion grupal y evaluacion de estrategias a través de las experiencias
que los participantes compartieron, evaluando su impacto en la mejora de la
convivencia, la motivacion y la aceptacion de la diversidad en contextos de
aprendizaje y/ o de vida cotidiana.

RESULTADOS

04-R1.- Comprension de las emociones del asco y el rechazo y de cdmo pueden ser
abordadas de manera simbdlica mediante cuentos para mejorar las relaciones
sociales.

04-R2.- Fortalecimiento de la tolerancia y aceptacion de la diversidad, promoviendo
la inclusidn y la convivencia positiva en el aula.

04-R3.- Desarrollo de la conciencia sobre el auto-concepto y la imagen social,
favoreciendo la prevencién del bullying y la violencia de género mediante estrategias
narrativas.

04-R4.- Implementacion de técnicas de relajacién que mejoran la autorregulacion
emocional y la atencién de los estudiantes.

04-R5.- Estimulacion de la motivacion y resiliencia a través de la estructura del viaje
del héroe, fomentando la superacion de obstaculos y la confianza personal.

Aprender a obtener un listado de cuentos y de recursos para la comunidad
educativa.

e Por qué los cuentos sobreviven en la era digital.

e Las adicciones a las pantallas y los mitos

e La sobre estimulacién contra la narracion. Creacién de historias y como contar
cuentos.

e Qué es y como crear una escuela de cuentos en mi centro.

e Crear comunidad educativa a través de los cuentos.

05-Activ.1.- Identificacion de necesidades y problematicas actuales en relacion con
las adicciones a las pantallas, la sobreestimulacion y los mitos presentes en la cultura
universitaria que respondan a estas necesidades.
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05-Activ.2.- Seleccion y organizacidn de cuentos y recursos educativos, priorizando
material que favoreciera la reflexién, la creatividad y la gestién emocional en la
comunidad educativa.

05-Activ.3.- Analisis de técnicas narrativas, con especial énfasis en la importancia
de la narracién frente a la sobreestimulacion digital.

05-Activ.4.- Disefio de una “Escuela de Cuentos” para implementar una escuela de
cuentos para lo que se definieron estrategias para consolidar una comunidad
educativa activa y participativa.

05-Activ.5.- La utilizacion de los cuentos como herramienta de cohesidn, aprendizaje
colectivo y desarrollo de habilidades sociales y emocionales.

05-Activ.6.- Reflexion sobre experiencias y la eficacia de los recursos seleccionados
y de las actividades sostenibles propuestas, en formato DAFO.

RESULTADOS

05-R1.- Mayor conciencia sobre los impactos de las adicciones a las pantallas y la
sobreestimulacién, y como los cuentos pueden contrarrestarlos mediante la atencion,
la imaginacion y la reflexion.

05-R2.- Fortalecimiento de la capacidad de cualquier docente para incorporar
experiencias educativas innovadoras desde la percepcion del “yo” en el “tu” narrativo.

05-R3.- Concretar una propuesta de creacién de una Escuela de Cuentos, y su
integracion en una comunidad educativa real.

05-R4.- Fomento de la participacion y cohesion en la comunidad educativa, con la
consolidacién de competencias docentes para la implementaciéon de proyectos
narrativos sostenibles que promuevan la creatividad, la educacién emocional y la
inclusion.

2. Describa las medidas de difusion a las que se comprometié en la solicitud y las que ha llevado a cabo?.

Descripcion de las medidas comprometidas que se han llevado a cabo

l: Pildoras educativas-Educlips para contribuir a la aplicacién sistematica de cuentos como herramienta
pedagogica y terapéutica: 1/ Seleccion y adaptaciéon de cuentos segun tipo (maravillosos, emosémicos,
monosémicos, polisémicos, mitos y leyendas) y objetivos educativos especificos; 2/ Utilizacion de los relatos
breves o cuentos para abordar emociones basicas, miedos, duelos, pérdidas, rivalidades, bullying, violencia de
género y tolerancia a la frustracién; 3/ Integracion de cuentos como recurso para motivacion, resiliencia y
desarrollo de habilidades sociales.

1 Si en la solicitud no indico ninguin compromiso de difusién de resultados, este criterio no se tendra en cuenta en la evaluacion.
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ll. Desarrollo de habilidades socioemocionales y regulacién emocional: 1/ Dindmicas de relajacion,
dramatizacion y simbolizacion, permitiendo a los estudiantes gestionar emociones como miedo, rabia, rechazo,
asco y frustracion; 2/ Actividades orientadas al auto-concepto, la autoestima y la aceptacion de la diversidad,
promoviendo la inclusion y la convivencia positiva en el aula.

1. Fomento de la cooperacidn, el trabajo en equipo y la resolucion de conflictos: 1/ Entrenamiento en mediacion,
negociacion y uso de simbolos para la resolucion pacifica de conflictos; 2/ Dinamicas grupales basadas en
cuentos que refuerzan la empatia, la tolerancia, la colaboracion y la construccién de paz; 3/ Estrategias
especificas para abordar la rivalidad fraterna, el bullying y la violencia de género.

IV. Creacion y fortalecimiento de la comunidad educativa: 1/ Elaboracién de listados de cuentos y recursos
educativos adaptados a distintas edades y contextos; 2/ Disefio de propuestas para la implementacion de
Escuelas de Cuentos y proyectos de narracion dentro de la facultad; 3/ Promocion de espacios de interaccién
y participacidén de docentes, estudiantes y familias, fomentando la cohesion, la creatividad y el aprendizaje
compartido.

V. Prevencion y reduccion de riesgos educativos y emocionales: 1/ Uso de cuentos para contrarrestar la sobre-
estimulacion y las adicciones a pantallas; 2/ Entrenamiento en habilidades de gestién emocional para prevenir
conflictos, ansiedad y comportamientos disruptivos; 3/ Creacién de espacios narrativos que faciliten la expresion
emocional, la resiliencia y la integracion social.

Descripcion de las medidas que se llevaron a cabo, pero requieren refuerzo

01.-Conciencia institucional del valor del cuento como instrumento formativo, contribuyendo al desarrollo de
una educacién mas humana, inclusiva y emocionalmente saludable.

02.- Consolidacion de una vision integral de la educacion, que vincula el desarrollo emocional con la formacion
de habilidades sociales y el bienestar personal y colectivo.

0O4.- Mayor capacidad del profesorado para integrar cuentos y practicas simbdlicas en el aula como
herramientas de bienestar emocional, inclusién y desarrollo personal de los estudiantes.

Asimismo, se considera que todavia es insuficiente en la Universidad de Cadiz su plan de prevencion y
reduccion de riesgos educativos y emocionales, y para que sea pionera esta propuesta desde la cuentoterapia
para preparar el uso eficiente de la IA y reparar los usos desviados de dicha herramienta digital.



