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1. Desctiba los resultados obtenidos a la luz de los objetivos y compromisos que adquitié en la
solicitud de su proyecto. Copie en las dos primeras filas de cada tabla el titulo del objetivo y la
descripcién que incluyé en el apartado 2 de dicha solicitud e incluya tantas tablas como
objetivos contemplo.

Objetivo n° 1 Disefiar y crear un instrumento de evaluacion para la

valoracion objetiva y sistematica de trabajos.

Actividades previstas: Realizacion de diversas reuniones del profesorado de la asignatura
para el diserio y creacion del instrumento de evaluacion para la
valoracion de los trabajos donde:

- Se realizard llnwvia de ideas para un diseiio inicial del
instrumento

- Seacordard el formato y contenido del instrumento

- Se realizard un proyecto piloto de calificacion de varios trabajos
de diferentes contenidos utilizando el instrumento creado

- Secerrard instrumento final a usar

- Se informari y facilitari al alumnado el instrumento de
evaluacion como anexo del documento donde se explica el

trabajo
Actividades realizadas y resultados | - E/ lunes 18 de diciembre de 2023, a las 15:30 horas, se levd
obtenidos: a cabo, a través de Google Meet, la reunion de coordinacion de

la asignatnra "Actividad Fisica para la Salud en el Medio
Acndtico" del Master en Actividad Fisica y Salud. Dicha
reunion fue convocada por el coordinador de la asignatura,
quien invitd al profesorado de la asignatura y participante en
esta iniciativa de mejora docente. Uno de los puntos del dia
tratados fue el diserio y la creacion del instrumento de evaluacion
para el trabajo individual de la asignatura. El profesorado era
conocedor y colaborador de la presente actuacion avalada para
la mejora docente y habia sido previamente advertido de asistir
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a la reunion con propuestas concretas.

- Los docentes, tras una luvia de ideas, acordamos el diserio
inicial del instrumento, con  formato y contenido. Como
resultado, se cred el instrumento de evaluacion que se encuentra
disponible en el anexo I de la presente memoria.

- Se cogieron 2 trabajos del curso pasado y fueron evaluados
usando la escala de evaluacion creada. Se puso en comiiny se
confirmd que las variaciones entre docentes fueron menores, por
lo que se considerd ser una escala adecuada para el objetivo que
se cred. Finalmente, se incluyd con la informacion que se le da al
alumnado sobre el trabajo individnal en la presentacion de la
asignatura.

- El dia de la presentacion de la asignatura se informd al
alumnado del procedimiento para el trabajo y se les informd y
Jacilitd del instrumento de evalnacion creado y que se usaria
para la evaluacion de los trabajos individuales de la asignatura.

Objetivo n° 2

Valorar trabajos individuales usando el instrumento de
evaluacién creado

Actividades previstas:

- Cada docente realizard la valoracion de los trabajos entregados
relacionados con su blogue de contenidos haciendo nso del
instrumento de evalnacion creado.

- Cada docente registrard y anotari feedback de la experiencia de
i 5o.

Actividades realizadas y resultados
obtenidos:

- Los trabajos fueron repartidos entre los docentes por blogues de
contenidos. Se usé la escala creada para la correccion y
calificacion de los trabajos individuales.

- Los docentes recogieron de forma individual la experiencia de
uso del mismo y las propuestas de mejora.

Objetivo n° 3

Evaluar resultados obtenidos y grado de satisfaccién con
el instrumento de evaluacién creado. Realizar propuestas

de mejora para préximos cursos

Actividades previstas:

- Se estableceran reuniones del profesorado para valorar la
idoneidad del instrumento creado, satisfaccion tras su uso y
propuesta de mejora para proximos cursos

- Se establecerd una reunion entre el coordinador de la asignatura
y el alumnado delegado de clase mis un/a representante del
alumnado  para  preguntarles sobre su  experiencia con el
instrumento y propuestas de mejora que quieran ofrecernos

- Se trabajard sobre la herramienta inicial modificandola segin
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Actividades realizadas y resultados
obtenidos:

las propuestas de mejora establecidas

Los docentes  realizaron una puesta en  comiin de  sus
experiencias de uso y propuestas de mejora en una reunion que
se llevd a cabo de manera online a través de Google Meet el 11
de julio de 2024. E/ feedback fue positivo y todos coincidieron
en que el instrumento creado facilita la evalnacion de los
trabajos y proporciona mayor objetividad, resultando en
calificaciones mds justas y precisas. Un docente propuso evaluar
cada sesion de forma independiente, pero, tras debatirlo y
considerar las caracteristicas de la asignatura, se acordo
mantener la escala inicial creada.

La delegada de clase recopild la experiencia del alumnado
respecto a la evalnacion y la transmitid a la coordinadora de la
asignatura y a la responsable de esta actuacion avalada para la
mejora docente. Como conclusion de la informacion recopilada,
el alumnado valord positivamente conocer de antemano cémo se
tha a calificar, lo que les permitid afrontar mejor los trabajos,
ademds de indicar la wtilidad de la gnia que se les facilita.
Consideraron que, al estar definidos los apartados a evaluar por
parte del profesorado, la calificacion y evalnacion del trabajo
seguian un procedimiento mds justo y objetivo, alinedndose con
la perspectiva de los docentes.

Finalmente, tras la experiencia y el feedback recibido tanto de
los docentes como del alumnado, se decidid mantener la escala de
evaluacion creada, con la posibilidad de hacer adaptaciones en
Sfuturos cursos en caso de considerarse necesario.
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2. Describa las medidas de difusion a las que se comprometi6 en la solicitud y las que ha llevado a
cabo!.

‘ Descripciéon de las medidas comprometidas

Al finalizar el proyecto se llevara a cabo una charla informativa en la Facultad de Ciencias de la
Educacion para mostrar el disefio, desarrollo y resultados de la propuesta al profesorado del Master
en Actividad Fisica y Salud por si fuera de interés y pudiera servir a otras asignaturas que tuvieran
las mismas caracteristicas. El programa de la presentaciéon contara con los siguientes apartados:

1. Presentacion

2. Procedimiento y métodos realizados
3. Resultados

4. Acciones futuras

‘ Descripciéon de las medidas que se han llevado a cabo

El 26 de julio de 2024 a las 9:00 h, se llev6 a cabo una charla informativa en el aula A20 de la
Facultad de Ciencias de la Educacién. La convocatoria fue enviada al profesorado interesado a
través del correo del Decanato. En el anexo 11 se adjunta el correo de invitacion, y en el anexo 111,
fotograffa tomada durante la exposicion.

Durante la charla, se utiliz6 una presentaciéon en PowerPoint en la que se detall6 el proyecto, se
describieron los procedimientos y métodos empleados, se presentaron los resultados obtenidos y se
expusieron las acciones futuras previstas. Al finalizar, se abrié un turno de preguntas, consultas y
debate para fomentar la interacciéon con los asistentes.

La propuesta fue bien recibida por los docentes del master que imparten asignaturas con
situaciones similares a la materia en cuestion, quienes consideraran aplicar esta experiencia en sus
asignaturas.

Si en la solicitud no indicé ningtin compromiso de difusion resultados este criterio no se tendra en cuenta en
la evaluacion
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ANEXO 1. Escala de evaluacién creada para el trabajo individual de la asignatura de Actividad
Fisica para la Salud en el Medio Acuatico del Master en Actividad Fisica y Salud.
MASTER UNIVERSITARIO EN ACTIVIDAD FISICA Y SALUD

1168107 ACTIVIDAD FiSICA PARA LA SALUD EN EL MEDIO ACUATICO
CURSO 2023-24

NOTA: CADA PROFESOR/A SOLO DEBE INTRODUCIR EL VALOR (0-10) EN EL RECUADRO AZUL OSCURO
Apellidos, Nombre del alumno/a
Apellidos, Nombre del profesor/a que evalua
Fecha de entrega en campus virtual

Nivel de consecucién
Apartados del trabajo del logro (0-10) Calificacién

Introduccién y descripcién del sujeto/grupo (5%)

Objetivos de la planificacién (10%)

Tipo de ejercicio o técnica utilizada (10%)

Planificacién / cuantificacién (25%)

Material / instalaciones (5%)

Objetivos de sesiones coherentes y adecuados (10%) - 0
Contenidos adecuados y relacionados con los objetivos (10%) - 0

Actividades planteadas, organizacién de la sesién,
temporalizacién, detalle y desarrollo (20%)

N
v

Se incluyen referencias bibliograficas, son adecuadasy
actuales (5%)

CALIFICACION FINAL
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ANEXO II. Cotreo enviado desde decanato informando de la realizacion de la charla informativa
sobre la actuacion avalada para la mejora docente.

INFORMACION FEDUCACION Presentacién de actuacién avalada para la mejora docente

Asunto: INFORMACION F.EDUCACION Presentacién de actuacién avalada para la mejora docente
De: "Decanato Educaci€®n" <decanato.educacion@uca.es>

Fecha: 25/7/24, 9:25

Para: no-responder-fac-ciencias-educacion@tavira.uca.es

Estimados/as companeros/as,

Manana, viernes, a las 9:00h en el aula 20A, vamos a compartir los resultados de la Actuacion
Avalada para la Mejora Docente titulada: "Desarrollo e implementacion de un instrumento de
evaluacion para la valoracion objetiva y sistematica de trabajos en la asignatura de Actividad
Fisica para la Salud en el Medio Acuatico del MAFYS". La sesion estd especialmente destinada a
aquellos/as companeros/as que imparten en dicha titulacién y que deseen y puedan asistir.

Saludos

Inmaculada C. Alvarez Gallardo
Profesora Contratada Doctora

Dpto. Didactica de la Ed ion Fisica, Plastica y Musical (Department of Physical Education and Sport Sci )

Facultad de Ciencias de la Educacion (Factulty of Education Sciences)
Av. Republica Saharaui s/n, 11519. Puerto Real (Cadiz)

ANEXO III. Foto tomada durante la exposicién de la actuacion avalada para la mejora docente

. Master Universitario en Actividad
Fisica y Salud
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