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1. Describa los resultados obtenidos a la luz de los objetivos y compromisos que adquiri6 en la
solicitud de su proyecto. Copie en las dos primeras filas de cada tabla el titulo del objetivo y la
descripcién que incluyé en el apartado 2 de dicha solicitud e incluya tantas tablas como
objetivos contemplé.

Objetivo n° 1

Implicar al alumnado en un proyecto colectivo en el que se convierta en

protagonista activo de sus resultados.

Actividades previstas:

Al inicio de curso, el alumnado del Mdster analizard la situacion de las redes, el
trabajo realizado previamente por el grupo del curso anterior, y propondra estrategias de
accion para el curso 2023 /2024, manteniendo siempre la coberencia y las indicaciones
dadas por el vicedecanato de Estudiantes, Cultura, Participacion y Empleabilidad y la
coordinacion de Comunicacion de la Facultad de  Ciencias Sociales y de la
Comunicacion. A partir de abi, el grupo clase se dividird en equipos que se encargardn
semanalmente de la gestion de las redes, para lo cual serd necesario establecer
mecanismos de planificacion y coordinacion entre equipos, asi como de supervision por
parte del profesorad.

Ademds de la participacion del profesorado del Mdster que asi lo desee, se impartirin
sesiones complementarias sobre gestion de redes sociales.

Actividades realizadas
y resultados
obtenidos:

ACTIVIDADES REALIZADAS:

- Al inicio de curso, en una de las asignaturas que forman parte del proyecto, se
presentd la idea al nunevo alumnado del Mdster. Posteriormente, dentro de esa misma
asignatura, se dedicd una Sesion a organigar los equipos y decidir las estrategias de
accion para el curso 2023-2024, en funcion de las lineas estratégicas ya establecidas en
el curso anterior.

- E/ alumnado participd en tres sesiones complementarias sobre “Gestion de redes
sociales”, organizadas por la coordinadora del Master.

- Durante todo el curso se ha coordinado el trabajo a través de la plataforma Trello, en
la que semanalmente las alumnas participantes proponian los temas, asi como la
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redaccidn y otros materiales creativos, y el profesorado daba el visto bueno o indicaciones
de mejora.

RESULTADOS

- Durante este segundo curso de implantacion, el proyecto se desarrolld con normalidad
en cnanto a la planificacion y publicacion de contenidos en las redes sociales del Mster.
El proyecto estuvo funcionando entre enero y junio de 2024, ademids de la parte de
Planificacion realizada durante los meses anteriores. El objetivo para futuras ediciones
es iniciar las publicaciones antes de navidad (octubre-noviembre).

- No obstante, si bien en la sesidn de presentacion, la mayor parte del alumnado mostrd
su interés en participar, finalmente el indice de participacion fue notablemente inferior:
solo participd el 29% del alumnado frente al 79% del curso 2022-2023.

- Aun asi, en las sesiones iniciales, todo el grupo hizo propuestas y aportd ideas y,
durante el curso, todos sus integrantes estuvieron dispuestos a ayudar al equipo
encargado de la gestion de las redes sociales, aportando ideas o participando en diversos
videos. La participacion fue mayor en la sesion inicial de planificacion y, en el siltimo
tramo de curso, ya que una parte del trabajo de evaluacion de la asignatura Medicion y
Evalnacion en Comunicacion estaba dedicada al proyecto.

- Por lo tanto, y con independencia de este siltimo caso en el que la participacion si
contaba para la evaluacion de la asignatura, el apoyo mostrado por el grupo lleva a
pensar que, pese a la baja participacion de forma continnada, no ha habido un rechazo
al proyecto por el proyecto en si, sino que han influido otros factores, especialmente, la
carga de trabajo percibida por el alumnado, especialmente a partir del inicio del trabajo
en sus TEM. Es por ello que para proximas ediciones se debe mejorar por parte del
profesorado la transmision de la idea de que este proyecto, si estd bien organizado, no
supone una carga excesiva de trabajo. De hecho, durante el curso 2023-2024 han sido
5 las alumnas que lo han desarrollado sin excesivos problemas.

Durante el desarrollo del proyecto, me he sentido estresado/a por las tareas a realizar.

5 respuestas

3

3 (60 %)

2 (40 %)

0 (0 %) 0(0 %)

- Por otra parte, como se explicara en el Objetivo 4, aunque la participacion ha sido
mds baja en este curso, algunos resultados, tanto cuantitativos como cualitativos, han
sido mejores.
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Objetivo n° 2

Actividades previstas:

Establecer sistemas de cooperacion otientados a la consecucion

de un objetivo comun.

E/ profesorado diseiiard distintas iniciativas (calendarios de planificacion,
reuniones virtuales y presenciales. ..) con el objetivo de que la coordinacion
entre los distintos equipos y entre estos y el profesorado sea lo mids fluida
posible. Igualmente, atenderd las sugerencias de organizacion por parte del
alummnado, a fin de que este se sienta parte activa del proyecto.

Actividades realizadas
resultados obtenidos:

y

ACTIVIDADES REALIZADAS

- Al inicio de curso se levaron a cabo varias sesiones presenciales, para
presentar el proyecto y organizar los equipos y el trabajo.

- Durante el curso, también se han realizado renniones virtuales de
Seguimiento a través de Google Meet con la alumna encargada de ejercer el rol
de enlace entre equipo de trabajo y profesorad.

- De la misma manera, se utilizd la plataforma Trello como herramienta de
gestion del proyecto, en la que la alumna enlace (rol de ejecutiva de cuentas)
planteaba las propuestas para la semana, asi como los textos y videos e
imdgenes realizadas por el equipo. Por su parte, el profesorado hacia
seguimiento y daba indicaciones a través de esta plataforma.

RESULTADOS

- La baja participacion explicada en el Objetivo 1 tuvo una parte positiva: la
antoorganizacion y antogestion del grupo de 5 alumnas participantes. Cada
una de ellas eligid su rol en funcion de sus conocimientos, su experiencia y sus
intereses profesionales, de manera que una de ellas asumid el rol de ejecutiva
de cuentas (encargada de mantener el contacto con el profesorado y de
coordinar todo el trabajo del resto de compareras para cumplir los plazos),
dos se dedicaron a la parte textual (copywriting) y otras dos al diseito y
edicion de videos. Esto supone un interesante ejercicio de coordinacion y
cooperacion, no solo en la seleccion y propuesta de temas, que lo bicieron entre
todas, sino también por la necesidad de coordinar las tareas, ya que el trabajo
de unas dependia del trabajo previo de otras.

Durante el desarrollo del proyecto, creo que la coordinacion entre los distintos equipos ha sido
fluida.

S respuestas

4
3

2

0(0 %) 0(0 %) 0(0‘%)
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- Por otra parte, no se han detectado problemas en la organizacion del
trabajo y la comunicacion con el profesorado.

Considero que las indicaciones online a través de Trello han sido...
5 respuestas

@ Insuficientes.
@ Suficientes.

Considero que las reuniones presenciales con el profesorado para el seguimiento del proyecto han
sido:
S respuestas

@ Insuficientes.
@ Suficientes.

Objetivo n° 3 Fomentar el aprendizaje entre iguales y la generacion de

sinergias profesionales.

Actividades previstas: E/ perfil del alumnado del Master es generalmente diverso, con
estudiantes de distintas titulaciones, recién graduados y trabajadores,
con diferentes intereses. .. Por ello, el trabajo colaborativo sirve también
como elemento dinamizador del aprendizaje del alummado segin sus
intereses. De esta manera, el alumnado tendrd libertad para legar a
acuerdos y elegir las funciones en las que mayor interés tenga, ya sea por
dominarlas o por querer aprenderlas. Asimismo, ante la posibilidad de
gue existan diferentes grados de conocimiento acerca de la gestion de
redes sociales y sus tareas asociadas, se fomentard que el alumnado se
ayude entre si para alcanzar los objetivos.

Actividades realizadas y resultados = ACTIVIDADES REALIZADAS
obtenidos:

- Como se ha indicado en el objetivo anterior, se dio libertad a las
alumnas participantes para que se organizaran y repartieran las tareas
en funcion de sus intereses. Esto dio lugar a nn equipo formado por
una ejecutiva de cuentas (tareas de enlace y coordinacion), un equipo de
redaccion y un equipo de creacidn de imdgenes y videos.
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RESULTADOS

- Esta capacidad de autoorganizacion ha resultado positiva, ya que el
proyecto no ha registrado pricticamente ningiin problema durante su
periodo de ejecucion, sino que, por el contrario, se consignid alcangar un
flujo de trabajo fluido, en el que cada semana cada equipo (incluido el
profesorado) sabia lo que tenia que hacer.

- B/ becho de contar con un equipo de trabajo tan reducido en esta
ocasion, dividido segiin distintas tareas, ha propiciado también gue la
coordinacion y la cooperacion hayan sido un punto central del proyecto,
ya que entre todas las alumnas decidian el tema y se comunicaba al
profesorado. Sin el visto bueno del profesorads, no se podia poner en
marcha el trabajo, pero, ademids, el trabajo de creatividad y de
redaccion  debian estar mny ligados para generar mensajes con
coherencia. Esto ha favorecido la conciencia de trabajo en un proyecto
comiin.

El proyecto de gestién de redes sociales del Méster DEIC me ha permitido entender el trabajo de

comunicacién como un proyecto comun en el que participan distintos equipos/departamentos.
5 respuestas

2

2 (40 %) 2 (40 %)

1(20 %)

01{0 %) 0(0 %)

Durante el desarrollo del proyecto he tenido conciencia de grupo mas alld de las tareas que he
realizado.

5 respuestas

4

1(20 %)

El proyecto me ha permitido aprender de mis compaferos/as.
5 respuestas

3
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Objetivo n° 4 Posicionar el Master en Direccion Estratégica e
Innovacion en Comunicacion como un referente entre los

de su tipo en el ambito online.

Actividades previstas: Internet es la principal fuente de informacion del alummado actnal,
con un papel mny importante de las redes sociales. Por ello, el
alumnado  participante en el proyecto compartird sus vivencias,
aprendizajes, inquietudes, dificultades, intereses. .. con el objetivo de
captar la atencion de aquellos futuros estudiantes que estén
interesados en estudiar un mdster en communicacion.

Actividades realizadas y resultados | ACTIVIDADES REALIZADAS

obtenidos: p Lo
© - Durante el periodo de ejecucion del proyecto, las alummnas

participantes  publicaron, bajo la  supervision del  profesorado,
diferentes contenidos relacionados con las asignaturas del mdster, con
temas de interés social, sus vivencias en la UCA. ..

RESULTADOS

- 87 bien se trata de un objetivo muy ambicioso que todavia no se ha
conseguido, si se observa una ligera mejora en los datos obtenidos.
Asi, en Instagram se ban realizado 20 publicaciones (15 en 2023),
gue han conseguido un alcance de 4010 cuentas (3045 en 2023),
497 interacciones (454 en 2023) y se ha legado a los 315
seguidores (202 en 2023).

- En Linkedln este crecimiento ha sido algo mayor, ya que, a pesar
de que en ambos cursos se realizd el mismo nimero de publicaciones
(12), en este curso 2023-2024 se ha llegado a los 58 seguidores (22
en 2023) y el engagement ha crecido hasta el 12,1% (0,03% en
2023).

Se grabard un video en el que se expondran los principales resultados de la experiencia y que se

2. Describa las medidas de difusion a las que se comprometi6 en la solicitud y las que ha llevado a
cabo’.

Descripcion de las medidas comprometidas

pondra a disposicién de la Unidad de Formacién e Innovacion Docente para que sea extensible a
todo el profesorado de la Universidad de Cadiz.

Descripcion de las medidas que se han llevado a cabo

Se ha realizado un video, disponible en el siguiente enlace:
https://www.youtube.com/watch?v=Yspk8oOmA7I

Si en la solicitud no indic6 ningin compromiso de difusion resultados este criterio no se tendra en cuenta en
la evaluacion

6
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