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Responsable FRANCISCA BERNAL SANTAMARÍA  

1. Describa los resultados obtenidos a la luz de los objetivos y compromisos que adquirió en la 
solicitud de su proyecto. Copie en las dos primeras filas de cada tabla el título del objetivo y la 
descripción que incluyó en el apartado 2 de dicha solicitud e incluya tantas tablas como objetivos 
contempló. 

 

Objetivo nº 1  El objetivo es mejorar la competencia oral como 
herramienta profesional del estudiantado del Grado. 

Actividades previstas: Celebrar un curso de oratoria con un comunicador profesional 
dirigido principalmente a los alumnos de 4 curso del Grado en 
Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Actividades realizadas y resultados 
obtenidos: 

Se impartieron tres talleres sobre TÉCNICAS PARA H 
HABLAR EN PÚBLICO CON EFICACIA a cargo de 
Eugenio Camacho.  

Se celebraron los días 14, 21 y 28 de noviembre de 2022.  

Los talleres fueron financiados por la Facultad de Ciencias del 
Trabajo.  

 

Objetivo nº 2 Desarrollar la recomendación que se ha dirigido en el 
contexto de evaluación de la titulación del Grado en 
RRLL y RRHH en la que se nos señala que se debe 
mejorar la competencia oral del alumnado.. 

Actividades previstas: Realizar varias sesiones en el curso de oratoria. 

Actividades realizadas y resultados 
obtenidos: 

Las sesiones contaron con una gran repercusión y excelente 
valoración entre el estudiantado.  
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2. Describa las medidas de difusión a las que se comprometió en la solicitud y las que ha llevado a 
cabo1. 
 

Descripción de las medidas comprometidas 

No se asumió ningún compromiso al respecto, solo la impartición de los talleres con los fines y 
objetivos propuestos.  

Descripción de las medidas que se han llevado a cabo 

Celebración en el mes de noviembre de 2022 de los talleres en el Salón de Grados de la Facultad 
de Ciencias del Trabajo en Cádiz, en formato híbrido. Las actividades se difundieron en el Campus 
Virtual del PROA, en las redes sociales y en cartelería.  

 

 

1 Si en la solicitud no indicó ningún compromiso de difusión resultados este criterio no se tendrá en cuenta en la 

evaluación 


