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1. Describa los resultados obtenidos a la luz de los objetivos y compromisos que adquirió en la 

solicitud de su proyecto. Incluya tantas tablas como objetivos contempló. 
 
 

Objetivo nº 1  Documentación para trabajos de clase y TFM 
Actividades que había 
previsto en la solicitud 
del proyecto: 

- Aportación al Campus  Virtual (en adelante CV) de publicaciones y 
documentación para la investigación (por ejemplo, artículos, 
capítulos, y libros en los que el profesorado participante haya 
intervenido como autor/a de análisis sobre la temática, más otros 
que sean de autores de referencia de la disciplina), y que pueden servir 
de base a los estudiantes en la realización de los marcos conceptuales 
de sus trabajos de clase o sus TFM. 

- BILINGÜISMO: De cara a la promoción del idioma Inglés en 
nuestra docencia, al menos 2 de las aportaciones en este punto 
deberá ser en dicho idioma. 

Actividades realizadas 
y resultados 
obtenidos: 

Actividades realizadas: 
La cantidad de documentación puesta a disposición del alumnado ha sido 
tal que se ha tenido que separar en tres apartados distintos: 
 
§ OBJETIVO 1.1: Documentación para trabajos de clase y TFM. A) 

PSICOSOCIAL Y SANITARIO 
 

§ OBJETIVO 1.2: Documentación para trabajos de clase y TFM. B) 
GESTIÓN DE LA PREVENCIÓN 

 
§ OBJETIVOS 1 Y 2: PLANES DE AUTOPROTECCIÓN: 

DOCUMENTACIÓN Y METODOLOGÍA PARA 
ELABORACIÓN PLANES DE AUTOPROTECCIÓN 

 

                                                
1 Esta memoria no debe superar las 6 páginas. 
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Resultados obtenidos: 
Se han subido, para dejar a disposición del alumnado: artículos 
científicos, capítulos y libros  (algunos de autoría de parte del profesorado 
participante), estudios, informes, protocolos, normativas, foros de debate 
de expertos, grupos de LinkedIn, webs especializadas en las respectivas 
temáticas. 
Además: 1) de los 32 recursos que se han puesto a disposición del 
alumnado en las disciplinas de Psicosocial y Sanitario, 13 son en Idioma 
Inglés (40,6%); y 2) en la de Gestión de la prevención,  de los 6 recursos, 
4 de ellos son documentos en idioma Inglés (66,6%). Ello supone que la 
tasa establecida en  el Objetivo 1 (de 2/5, es decir, el 40%) ha sido 
superada. 
En el apartado de Planes de Autoprotección, la normativa ha de ser la 
aplicada en España, y, por tanto, esta, y los protocolos, son redactados 
en español. 

 
 
 

Objetivo nº 2  Metodología para trabajos de clase y TFM. 
Actividades que había 
previsto en la solicitud 
del proyecto: 

- Creación en el CV de un apartado metodológico. Referencias e 
información del uso de las metodologías propias de cada disciplina 
interviniente en el proyecto: realización de encuestas, aplicaciones de 
gestión estadísticas de datos, interpretación de resultados; técnicas de 
planificación de situaciones de emergencia; escenificación real de 
casos; técnicas de evaluación método INSST; procedimientos de 
trabajo; medición de riesgos ergonómicos; evaluación de riesgos 
físicos según normas UNE; técnicas de evaluación de riesgos de 
trabajos en alturas; de higiene industrial; estadística de accidentes; etc. 

Actividades realizadas 
y resultados 
obtenidos: 

Actividades realizadas: 
Se ha dedicado un amplio espacio al objetivo 2:: Metodologías para 
trabajos en clase y TFM. 
 
También en este apartado se ha dividido lo publicado en el CV en varios 
apartados, según las diferentes disciplinas del profesorado participante: 
 
2_1.  RIESGOS PSICOSOCIALES 
2_2. MÁQUINAS, TÉRMICA, ERGONOMÍA Y OTROS. 
2_3. SALUD EN EL TRABAJO. SANITARIO. 
 
A los que se han añadido lo aportado en el apartado sobre planes de 
autoprotección: 
OBJETIVOS 1 Y 2: PLANES DE AUTOPROTECCIÓN: 
DOCUMENTACIÓN Y METODOLOGÍA PARA ELABORACIÓN 
PLANES DE AUTOPROTECCIÓN 
 
Resultados obtenidos: 
 
2.1) En el apartado de Riesgos Psicosociales se han incluido: 
 
§ Manual programa estadístico de análisis de datos: SPPS. 
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§ Manual del método CoPsoQ PSQCAT. Para la evaluación y 
prevención de los riesgos psicosociales en las empresas de menos de 
25 trabajadores (versión corta). 

§ GUÍAS DE BUENAS PRÁCTICAS. 
§ CUESTIONARIOS (validados por la literatura): 

- Cuestionarios Clima Social: FES, CES, CIES, WESA. 
- Cuestionario Psicosocial- ISTAS (CoPsoQ). 
- Escala Subjetiva de la Carga Mental de Trabajo (SCAM). 
- Inventario de Acoso Laboral de Leyman. 
- Cuestionario de Maslach Burnout Inventory. 
- STAI: Cuestionario de Ansiedad. 
- Aplicación FPSICO (manual y descarga de aplicación). 
- ELE-Escala de  Estrés Laboral. 
- Escala Felicidad. 
- Escala Justicia Organizacional. 
- Ítems Conflicto-Felicidad-Resiliencia. 
- Cuestionario Inteligencia Emocional Percibida TMMS-24. 
 

2.2) En el apartado de Máquinas, Térmica, Ergonomía y  Otros 
 
- Conferencia: “Retos de los técnicos de prevención 4.0: Las 

evaluaciones de riesgos específicas”. 
- Consejos para realizar una correcta evaluación de riesgos. 
- Consejos para el análisis e investigación de accidentes. 
- Ambiente térmico. 
- Lo básico en la seguridad de máquinas (De la Directiva en la UE a 

las normativas armonizadas). 
- Qué debo saber sobre enclavamientos y bloqueos (haciendo fácil la 

seguridad de máquinas). 
- Cómo lograr el PLe (4 claves para conseguir el máximo nivel de 

seguridad en máquinas). 
- Condiciones ambientales en áreas de trabajo. 
- Diseño de puestos de trabajo. 
- Ergonomía del puesto de trabajo. 

 
2.3) En el  apartado Salud en el Trabajo. Sanitario: 
 
- ¿Cómo hacer una revisión sistemática?  
- Standards on how to develop and report systematic reviews in 

Psychology and Health. 
- Doing and reporting a meta-analysis. 
- PRISMA harms checklist: improving harms reporting in systematic 

reviews. 
- Metodología revisión bibliográfica. 
- Declaración PRIMA 2020. 
- Guía de uso Mendely. 
- Búsquedas bibliográficas en Medline-Pubmed. 
- Normativa APA 
 
2.4) En el de Planes de Autoprotección: 
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-  2019-0218 v2 Guía Técnica RSCIEI. 
- CTE-SI Seguridad en caso de incendios comentarios.2022. 
- Guía Téccnica de elaboración del PEAP. 
- Guía Técnica de Aplicación RIPCI_Rev_3. 
- UNE 31000- Gestión del Riesgo-2018. 
- UNE 31010- Gestión del Riesgo-2-2011 

 
 

 
 

Objetivo nº 3  Agilización y optimización de la comunicación profesorado-alumnado 
Actividades que había 
previsto en la solicitud 
del proyecto: 

Creación de foros, salas Google Meet, como elementos de comunicación 
adhocráticos, disponibles para cuando se estime conveniente aplicarlos 
en el transcurso de la docencia de la asignaturas implicadas en este 
proyecto, como en la tutorización del alumnado en la realización de sus 
TFM (especialmente interesante cuando los trabajos sean cotutorizados 
por dos profesores/as, o cuando se haya de transmitir ideas comunes 
útiles para varios/as alumnos/as a la vez). 
INDICADOR: Dada la naturaleza de este objetivo no se cree adecuado 
marcar un indicador de realización. Se utilizará cuando el/la profesor/a 
lo considere necesario o conveniente para atender dudas o tratar asuntos 
con uno o un grupo de estudiantes. 

Actividades realizadas 
y resultados 
obtenidos: 

Actividades realizadas: 
Se estableció en el CV una Sala Meet, desde el comienzo de la ejecución 
del proyecto.  
 
Resultados obtenidos: 
Se ha utilizado la sala Meet para las diversas reuniones de tutorización 
llevadas a cabo, en las que se les ha explicado la metodologías que debían 
conocer y saber manejar para aplicar a sus correspondientes TFM (y 
ampliaciones).  
NOTA: a este respecto, hemos de indicar que también se han llevado a 
cabo, por parte del profesorado, sesiones presenciales opcionales para 
explicar dichas metodologías (lógicamente, en horario distinto al de 
clase).  

 
 
 
2. Realice una breve valoración sobre la influencia del proyecto ejecutado en la evolución de las 

asignaturas implicadas. 
 

Análisis del impacto de la innovación en las asignaturas relacionadas con el proyecto 
Las asignaturas integradas en este proyecto son: “Trabajo Fin de Máster”, y ampliaciones: 
“Ampliación Trabajo Fin de Máster  I” y “Ampliación Trabajo Fin de Máster II”. 
 
El fundamento del que partió el presente proyecto es que en nuestra experiencia con el alumnado 
en el proceso de tutorización de sus TFM observábamos que cuando el/la estudiante había elegido 
su tema a desarrollar en el TFM  (ATFM1 y/o ATFM2) solía estar bastante desorientado/a sobre 
lo que implica llevar a cabo una investigación de este nivel. Ello se complica aún más por la 
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multidisciplinariedad de titulaciones de procedencia del alumnado, que es la característica propia 
del Máster de Prevención. 
 
El proyecto se ha desarrollado en los dos Campus de la UCA en los que se imparte el Máster 
Universitario de Prevención de Riesgos Laborales (Algeciras y Puerto Real). 
 
Tras la aplicación de este proyecto, durante el curso 2022-2023, hemos dado a los estudiantes (21 
en total) una larga lista de herramientas para: 
 

1) Profundizar en el conocimiento de las materias a tratar en sus TFM, en las diversas 
disciplinas que son especialidad del profesorado participante: Organización de Empresas; 
Psicología del Trabajo; Ingenierías Industrial y Civil; y Enfermería y Fisioterapia). 
 

2) Conocer y aprender a aplicar las metodologías propias para el desarrollo de sus TFM. Es 
en este apartado -objetivo principal del proyecto-  donde mayor información y cantidad 
de recursos hemos puesto a disposición del alumnado. 
 

3) En el proceso, se ha orientado al alumnado en cuanto a la estructura que ha de tener un 
trabajo de investigación.  
 

4) Además, el mismo ha contribuido al enriquecimiento de las habilidades de comunicación 
escrita y oral, tanto a la hora de desarrollar las metodologías de investigación según cada 
trabajo a desarrollar en el TFM, como en la presentación y defensa del mismo. 

 
Cuando se trata de las diversas disciplinas somos conscientes de que resulta cuasi imposible abarcar 
todas y cada una de las áreas o especialidades que se imparten en el mencionado Máster. Por ello, 
los campos de conocimientos, o disciplinas, a los que se extiende el presente proyecto han sido 
seleccionados en función del número de TFM que han versado sobre dichas disciplinas en los 
últimos cinco años, restringiéndolos a aquellos con mayor número de TFM realizados. 
 
El Campus Virtual creado (con código O_s2bmet_22_23_01), y mismo nombre que el proyecto: 
“S2B_MET”. UN CAMPUS VIRTUAL SOBRE METODOLOGÍAS DE INVESTIGACIÓN 
EN CAPITAL PREVENTIVO PARA LA ELABORACIÓN DE LOS TRABAJOS FIN DE 
MÁSTER DEL MÁSTER EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES DE LA UCA, 
comienza presentando al alumnado el propio proyecto, que también se explicó en una reunión 
presencial, dirigida por la responsable de este proyecto, y con presencia de algunos/as de los/as 
profesores/as que participan en él. El objetivo de la misma fue evitar que pudieran  existir dudas 
sobre la utilidad y la forma de uso práctico de este Campus. También al inicio del CV se ha añadido 
la herramienta antiplagio TURNITIN, para que el alumnado que lo desee pudiera subir su TFM, 
y conocer, a través del profesorado, el porcentaje obtenido. 
 
Todos los estudiantes que han participado en este proyecto se encuentras realizando -incluso 
algunos estudiantes los han presentado y defendido ya, en la convocatoria de junio 2023- sus TFM  
(y ampliaciones, en su  caso). Realmente, al tratarse de Máster, y de los TFM, lo habitual, curso 
tras curso, es que el alumnado requiera un tiempo determinado tras finalizar todos sus exámenes 
correspondientes al resto de asignaturas del programa. Exámenes que necesitan superar para 
presentar y defender sus TFM (y Ampliaciones). Eso hace que sean relativamente pocos los 
estudiantes que presentan sus trabajos en la convocatoria de junio. Ello impide que, a fecha de 
hoy, se puedan dar datos del resultados de la totalidad del alumnado participante en este proyecto. 
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NOTA:  no pueden  registrarse en esta Memoria  los resultados de las Comisiones de Defensa de 
TFM (y Ampliaciones de TFM) de la convocatoria de septiembre 2023, porque, a fecha de 30 de 
septiembre de 2023, las comisiones no aún no han sido definitivamente convocadas.  
 
De las estadísticas de uso del CV puede derivarse la utilidad que ha tenido, y aún está teniendo -
de cara a las convocatorias de presentación y defensa de TFM de septiembre y diciembre 2023- 
este proyecto por parte del alumnado. 
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3. Incluya en la siguiente tabla el número de alumnos matriculados y el de respuestas recibidas en 
cada opción y realice una valoración crítica sobre la influencia que el proyecto ha ejercido en la 
opinión de los alumnos. 

 
Opinión de los alumnos al inicio del proyecto 

Número total de alumnos en  el proyecto: 21 
Valoración del grado de dificultad que cree que va a tener en cuanto a comprensión de 

los contenidos del CV. 
Ninguna 
dificultad 

Poca dificultad Dificultad media Bastante 
dificultad 

Mucha dificultad 

0% 66,66% 33,33% 0% 0% 
Valoración del grado de dificultad que cree que va a tener en cuanto a la adquisición de 

competencias asociadas al contenido y desarrollo de actividades del CV. 
Ninguna 
dificultad 

Poca dificultad Dificultad media Bastante 
dificultad 

Mucha dificultad 

0% 33,33% 66,66% 0% 0% 
El seguimiento de las actividades mediante las que se llevan a cabo este proyecto 

favorecerán un mejor desarrollo de mis asignaturas implicadas y mi TFM. 
Nada de 
acuerdo 

Poco de 
acuerdo  

Ni de acuerdo ni 
en desacuerdo 

Bastante de 
acuerdo 

Completamente de 
acuerdo 

0% 0% 22,22% 33,33% 44,44% 
Opinión de los alumnos en la etapa final del proyecto 

Valoración del grado de dificultad que cree que va a tener en cuanto a comprensión de 
los contenidos del CV. 

Ninguna 
dificultad 

Poca dificultad Dificultad media Bastante 
dificultad 

Mucha dificultad 

100% 0% 0% 0% 0% 
Valoración del grado de dificultad que cree que va a tener en cuanto a la adquisición de 

competencias asociadas al contenido y desarrollo de actividades del CV. 
Ninguna 
dificultad 

Poca dificultad Dificultad media Bastante 
dificultad 

Mucha dificultad 

100% 0% 0% 0% 0% 
El seguimiento de las actividades mediante las que se llevan a cabo este proyecto 

favorecerán un mejor desarrollo de mis asignaturas implicadas y mi TFM. 
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Nada de 
acuerdo 

Poco de 
acuerdo  

Ni de acuerdo ni 
en desacuerdo 

Bastante de 
acuerdo 

Completamente de 
acuerdo 

0% 0% 0% 0% 100% 
Por favor, has tenido alguna dificultad en el seguimiento de este proyecto, en todo o en 

alguno de sus actividades, coméntalo en este apartado. 
Sólo tres estudiantes manifestaron su opinión en este apartado. Sus respuestas fueron: 
 

1) No he tenido ninguna dificultad. 
2) Ninguna dificultad. 
3) Hubo un momento que me agobié a la hora de realizar las hipótesis y conclusiones, ya 

que no le dediqué el suficiente tiempo a razonar el proyecto pero en cuanto mi tutora me 
explicó con detenimiento los pasos a seguir, gestioné el problema de una forma rápida y 
eficaz. 

 
¿Piensas que en el conjunto de las actividades del CV falta alguna materia o 

competencia importante para el logro de los objetivos que no se ha tenido en cuenta? En 
caso positivo, coméntanos, por favor, cuál o cuáles. 

Los mismos tres estudiantes manifestaron su opinión en este apartado. Sus respuestas fueron: 
 

1) A  mi parecer, todas las actividades del CV son las correctas y  ayudan a la enumeración y 
posterior realización de los objetivos. 

2) Todo el material ha sido suficiente y ha ayudado mucho al desarrollo del proyecto. 
3) No considero que haya faltado ninguna materia ya que había suficiente material de apoyo, 

además del apoyo e interés constante de la tutora. Todo ha sido estupendo. 
 

Valoración crítica sobre la influencia que ha ejercido el proyecto en la opinión de los 
alumnos 

Aunque el número de estudiantes que han contestado a la encuesta final ha  sido menor que el que 
lo hizo a la inicial, comprobamos con satisfacción que -frente a cierto grado de incertidumbre al 
inicio- las respuestas a posteriori han coincidido en señalar que no ha habido ninguna dificultad 
en relación a la comprensión de los contenidos del CV, ni en lo que  respecta a la adquisición de 
competencias asociadas al contenido y desarrollo de actividades del mismo. También opinan 
unánimemente que el seguimiento de las actividades llevadas a cabo en este proyecto ha favorecido 
un mejor desarrollo de sus TFM. (y/o ampliaciones, en su caso). 
 
Somos conscientes de que resulta complicado introducir nuevos conocimientos y exigencias al ya  
muy extenso,  y multidisciplinar, contenido del Máster en Prevención. No obstante, la respuesta 
del alumnado ha sido muy positiva hacia este proyecto, trabajando sobre los materiales subidos al 
CV, y acudiendo a las reuniones voluntarias extras para explicaciones adicionales. Esto nos lleva a 
considerar que los estudiantes han captado los conocimientos y aprendizajes que pretendíamos 
con este proyecto. 
 
Con este proyecto, y su CV, el alumnado y el profesorado han ahorrado muchas reuniones y 
sesiones de tutorización que, por necesidad, habían sido dedicados a tales conocimientos en cursos 
anteriores; y otorgado, por tanto una mayor seguridad y tranquilidad  al saber cómo se planifica, 
se estructura y desarrolla un  trabajo científico, según la disciplina concreta de su TFM. 
 
Ello se ha podido contrastar con los trabajos presentados por los estudiantes hasta el momento 
(convocatoria de junio de 2023). Antes de dicha convocatoria, y aprovechando la celebración del 
II Congreso Nacional -  I  Congreso Internacional- en Investigación sobre Salud, Seguridad  y 
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Bienestar en el  Trabajo (ETSIA, 18  y 19 de mayo  de 2023, s2lab.uca.es), se invitó al alumnado 
participante en este proyecto a que presentara en dicho Congreso un adelanto de su TFM a través 
de la modalidad de poster. Para ello, la directora de este proyecto, junto con  la profesora Dª. 
Magdalena  Holgado Herrero, prepararon, pusieron a  disposición de los estudiantes en el CV 
modelos recomendados de posters científicos. Los formatos puestos a disposición del alumnado 
fueron: 
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Posteriormente, celebraron una reunión al efecto, con los estudiantes que decidieron participar en 
el Congreso con posters sobre sus TFM,  para resolver dudas y trabajarlos  con detalle, pues no 
sólo habrían de exponerlos (Sala Hall de la ETSIA, sesión de tarde del 18 de mayo de 2023,) sino  
presentarlos, explicarlos, y responder a las posibles preguntas de la audiencia. Esto les ayudó a 
adquirir y mejorar sus competencias de comunicación de cara a la presentación y defensa que 
hicieron (o han de hacer) ante los miembros de la correspondiente comisión/tribunal de su TFM. 
 
Los posters de los nueve estudiantes que se presentaron a tal Congreso fueron los que se muestran 
a continuación: 
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Imágenes de la exposición de los posters en el Hall de la ETSIA durante el Congreso: 
 

 
Fuente: fotografía propia. 
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Fuente: fotografía propia. 

 
 
4. Describa las medidas de difusión a las que se comprometió en la solicitud y las que ha llevado a 

cabo2. 
 

Descripción de las medidas comprometidas en la solicitud 
En la solicitud se adoptaron los siguientes compromisos: 
 

1) Presentar el proyecto a los/as estudiantes, y testar, a priori, cómo valoran la creación de 
este CV y sus contenidos previstos, para medir las expectativas. Esta misma evaluación se 
les solicitará al término del proyecto, y se compararán las expectativas creadas en el 
alumnado con sus percepciones sobre las realidades conseguidas.  

2) Realizar un vídeo en el que se exponga justificación, asignaturas implicadas, problemática 
a resolver, objetivos, indicadores, y resultados finales del mismo. 

 
Descripción de las medidas que se han llevado a cabo 

 
El  primer punto se ha desarrollado, y sus resultados se han comentado en apartados anteriores de 
esta Memoria. En cuanto al punto dos, el vídeo se realizará  cuando se disponga de todos los datos 
de resultados, una vez concluidas las convocatorias de septiembre y diciembre de 2023 para la 
defensa de los TFM (y/o ampliaciones en su caso). 
 

 

                                                
2 Si en la solicitud no indicó compromiso de difusión de resultados este criterio no se tendrá en cuenta en la 
evaluación 


