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Responsable Candela Contero Urgal

1. Describa los resultados obtenidos a la luz de los objetivos y compromisos que adquirié en la
solicitud de su proyecto!. Copie en las dos primeras filas de cada tabla el titulo del objetivo y la
descripcion que incluy6 en el apartado 2 de dicha solicitud e incluya tantas tablas como objetivos

contemplo.

Objetivo n° 1

Titulo: Estudiar y despertar el interés del alumnado y las
posibilidades de incorporacion de la lengua inglesa en
asignaturas del centro

Actividades previstas: - Realizar un andlisis de las necesidades idiomadticas de los alumnos que nos
permita valorar la justificacion de una apuesta por la internacionalizacion de
nuestra docencia.
- Difundir entre el alummnado las necesidades de tener capacidades idiomaticas
para su aplicacion en el mundo laboral.
-Elaborar una encuesta o prueba de evaluacion que nos condugea a
valoraciones sobre la experiencia de cara a su aplicacion en cursos posteriores.

Actividades  realizadas y o Incorporacion al Acto de Bienvenida del Mdster en Contabilidad y

resultados obtenidos: Auditoria de una seccion sobre internacionalizacion. Dicho acto

tuvo lugar el pasado 10 de octubre de 2022. La informacion asi
como la  presentacion esta disponible en el signiente enlace
(https:/ [ bit.ly/ 3Ln6Egg ver diapositiva n° 6). En dicho
documento se observa que se dedicd una parte del evento a la
importancia del dominio del inglés como idioma de los negocios para
Sacilitar el acceso al mundo laboral a nivel internacional.

o FE/ 27 de octubre de 2022 se envid al alumnado inscrito en el
campus virtnal del Bilingual Edncation Framework (Proyecto
Lingiiistico del Centro) un mensaje de bienvenida e invitacion a
hacer uso de las funciones del lector asignado al centro (y compartido

! La relacién incluida en el documento Anexo que adjuntd en su solicitud a través de la plataforma de
la Oficina Virtual.
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Titulo:

Actividades previstas:

con la Facultad de Filosofia y 1etras). Previamente, se invitd al
alumnado del Master en Contabilidad y Anditoria que tenia a su
disposicion un lector que les serviria de apoyo a su dominio del inglés
como lengua extranjera (ver anexo 1).

o Emio de TAVIRA sobre la convocatoria de movilidad
internacional 2022 /2023 dirigida a alumnos de Grado, Master y
Doctorado (ver anexo 2). El envio se realizd el pasado 17 de
noviembre de 2022 para invitar a los alumnos a participar en las
sesiones de difusion que se levarian a cabo de cara a fomentar la
participacion del alummnado en la convocatoria.

o En el Master en Direccion de Recursos Humanos, testeo del nivel
de inglés de cada estudiante ¢ interés por alcangar un nivel superior.
Asi mismo, se visualiza el interés por participar en actividades de
internacionalizacion, — cerrando  un  acuerdo  de  pricticas
internacionales (3 plagas) para la realizacion de un proyecto de
prcticas de empresa de cardcter internacional.

e  En el Mdster en Direccion de Recursos Humanos y dentro del
marco del SEA-EU se festea la entre los estudiantes la motivacion
por participar en una actividad colaborativa con el Mister
Universitario en  Direccion de  Recursos Humanos de  la
Universidad de Brest, partner en el programa SEA-EU.

®  En las diferentes reuniones de coordinacion con los estudiantes y
profesores del Master en Direccion de Recursos Humanos se babla
de la importancia de mantenerse activo y con una mentalidad abierta
en un mundo globalizado. En este sentido, se pre-testea el éxito que
tendria la modificacion de memoria aprobada para el curso 2022-
23, sobre la incorporacion de determinadas sesiones en inglés.

o A modo de difusion el 16 de noviembre de 2021 se interviene en
las_jornadas organizadas para estudiantes de la India (ver anexo
3) mediante nna presentacion de los Masteres de la Facultad para
alumnos internacionales.

Fomentar la incorporaciéon al aula de recursos didacticos
desarrollados en lengua inglesa

- Planificar la incorporacion de recursos diddcticos en lengua inglesa gue
puedan ser empleados en la docencia de los titulos de midster del centro.

-Programar el desarrollo de actividades en lengua inglesa para valorar
posteriormente esta experiencia de cara a futuras propuestas de modificaciones
de memoria de los titulos para la inclusion del inglés en su contenido.
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Actividades  realizadas
resultados obtenidos:

Titulo:

y

Diserio de una actividad formativa que se ha incorporado al Plan
Director del centro y que estd dirigida a alumnos de mister.
Concretamente, la AC 1.7 propone “mejorar las capacidades
comunicativas del alumnado de los grados y mdsteres en inglés como
lengna extranjera- mediante el desarrollo de planes formativos
dirigidos al “alumnado de Mdster de cara a afrontar los procesos de
seleccidn para incrementar sus posibilidades en el mercado laboral
internacional” (PD aprobado a 7 de julio de 2022 en la F. de CC.
Econdmicas y Empresariales).

Imparticion de seminario sobre Objetivos de Desarrollo Sostenible
impartido por la Profa. 1 eronia Prisacaru de la Universidad de
Moldovan State University los dias 7 y 8 de junio de 2022 (ver
anexo 4).

Se cierra un acuerdo de pricticas internacionales (3 plazas) por
parte del Mdster en Direccion de Recursos Humanos para la
realizacion de un proyecto de un bootcamp formativo de dos semanas
de duracion y, posteriormente, prdcticas de empresa de cardcter
internacional. Seis estudiantes (de un total de 30) muestran su
interés de  participacion en las mismas, Siendo finalmente
seleccionados tres de ellos.

Se establecen los primeros contactos entre el Mdster UCA en
Direccion de Recursos Humanos y el que se imparte en la
Universidad de Brest con el fin de realizar alguna actividad
colaborativa.

En el Master en Direccion de Recursos Humanos comienzan a ser
utilizados algunos materiales diddcticos (estudios de casos y
transparencias) en inglés.

Establecimiento de primeros contactos entre la Universidad de I.A
Sapienga Universita di Roma y la coordinacion del Mdster en
Direccion de Empresas para el estudio de un posible doble titulo
que pudiera impartirse en inglés.

Firma del Doble Titulo de Mdster entre la UCA y la Universidad
de Pavia para el Mastenp, publicado en BOUCA 360 de 5 de
gulio  de 2022,  nim.  de  convenio  65-22  (ver
bttps:/ [ bit.ly/ 3UMwKQ pagina 118).

Programar de manera coordinada la puesta en marcha de la
imparticion de docencia en lengua inglesa en las
titulaciones de master del centro
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Actividades previstas: - Tras los estudios realizados previamente presentar una propuesta de catdlogo
de asignaturas de mdster en las que pueda incorporarse el inglés como lengna

de imparticion.

-Traducir descriptores de asignaturas del centro al inglés para promover un
mayor alcance de los estudios que se cursan en el centro.

Actividades  realizadas y .
resultados obtenidos:

En el Mster en Direccion de Recursos Humanos se presenta la
solicitud de incorporacion de la lengna inglesa en la modificacion de
memoria del mdster. Esta modificacion fue aprobada con fecha
12.05.22. En ella se considera la posibilidad de usar el idioma
inglés (como maximo dos sesiones por curso), tanto para la docencia
impartida por profesorado invitados de universidades no espariolas,
como para los materiales de algunas sesiones.

o Sesuben a la web del centro las primeras traducciones de contenidos

de asignaturas de los cuatro  Mdsteres del  centro  (ver
bttps:/ [ bit.y/ 2]aruCT ).

2. Marque una X bajo las casillas que correspondan en la siguiente tabla. Describa las medidas a las
que se comprometi en la solicitud y las que ha llevado a cabo.

Compromiso de compatticién / difusion de resultados en el entorno universitatio UCA

adquirido en la solicitud del proyecto

1. Sin 2. Compromiso | 3. Adicionalmente | 4. Adicionalmente | 5. Adicionalmente
compromisos | de imparticion fecha y centro programa de la compromiso de
de una charla o | donde se presentacion retransmision o
taller para impartira grabacion para
profesores acceso en abierto
| X U U 0

Descripcién de las medidas comprometidas ‘

E/ proyecto serd presentado en las proximas Jornadas sobre Metodologias y Practicas Docentes de la Facultad, en
caso de que éstas se lleven a cabo en el curso 2021/2022.

Descripciéon de las medidas que se han llevado a cabo ‘

E/ proyecto se presentd en las X Jornadas sobre Metodologias y Practicas Docentes de la Facultad, el pasado 21 de
septiembre de 2022 (ver anexo 5).

Adicionalmente, en el caso del Mdster en Direccion de Recursos Humanos, el presente proyecto ha derivado un
Trabajo Fin de Mdster en el que se pretende analizar la relacion entre las competencias académicas y profesionales

4
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en el drea de Recursos Humanos, visnalizando la importancia que adquiere la adquisicion de esta competencia no
$6lo en el dmbito educativo, sino, sobre todo, profesional.
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Anexo 1

Bilingual Education Framework - Alumnado
Eagina Prncipal / Mis cursos / EXT 2021:22 / O bieframe 21 22 0101} / / Coneo

Correo

W Bienvenido al correo de Bilingual Education Framework - Alumnado

¢ lnicic BRedaclar @ Gupos [ECapetas Nombre: CANDELA CONTERD URGAL
() Correo (1) Mensaje
4 _Entrantes (1)
Mover a la carpeta .. ¥ | iar | | Sigus -
4+ Enoviados Marcar como ... v g
a
am— De: CONIERO URGAL CANDELA
Fecha: miércoles, 27 de octubre de 2021, 11:33
Para:
Asunto: Comienzo de sesiones con el lector
Archivo: Ninguno
Estimados alumnos:
Os escribo en primer lugar para daros la bienvenida a todos a este campus virtual.
Con vosolros esta Stanimir Sergeev, lector de inglés del centro y que podra ayudaros en las siguientes tareas:
« elaboracion y defensa de vuestro TFG en inglés,
* preparacion para examenes de acreditacion de inglés,
* sesiones de conversacion,
* apoyo para las asignaturas de y en inglés del centro.
Ya esta disponible en el campus virtual su horario de atencion a los alumnos. Por favor, para cualquier cuestion, no
dudéis en contactar con él.
Recordad que debéis poneros en contacto con él minimo 24 h antes de cada sesion, Espero que esta actividad os resulte
interesante,
Saludos,
Candela Contero
Mover a la carpeta .. v :
—— Responder | Reenviar | Borrar | Siguiente >>
Marcar como ... ¥ ! l !
: Fotos de sesiones con asistentas (oculto)
- Avisos Ira
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Lista de Mensajes

Lista de Taviras

Nuevo Mensaje

Informacion del Tavira
Administracien
Configuracion Administrador
Temas

Mensajes Pendientes
Gestion de Usuarios
Condiciones de Destinatarios
Gestién de Clasificaciones
Registro de Actividad

Ayuda

Salir

de Cadiz
Anexo 2
16/9/22, 12:29 Tavira - Mostrar Mensaje - Facultad de Ciencias E icas y Emp iales - Nueva C ia de ilidad ir jonal ...
% | Universidad Lista de Mensajes
==/ J de Cadiz Lista de Taviras

Salir

Lista de Mensajes

Nueva Convocatoria de movilidad internacional
2022/2023 - ERASMUS y UCA Internacional:
Informate en las sesiones de difusion de la

Facultad de CC Econémicas y Empresariales

Emisor: Candela Contero Urgal <candela.contero@uca.es>

Fecha: 17 de noviembre de 2021 10:43:58

Ambito del mensaje: Privado ~ Cambiar

Tema: Ninguno  Cambiar

Destinatarios:
Estamento: alumno/a colaborador/a, Alumno/a externo UCA, Alumno/a tercer
ciclo, Alumnos/as

Aprobado Por: Candela Contero Urgal - 17 de noviembre de 2021 10:49:02

El pasado viernes 12 de noviembre se publico la nueva convocatoria de
movilidad internacional saliente que alna Erasmus+ KA 131, Erasmus+ KA
107, UCA Internacional y otras.

La convocatoria va dirigida a alumnos de Grado, Master y Doctorado, y
como se puede leer en el texto
(https://internacional.uca.es/category/salientes/estudiantes/estudiantes-
en-curso/), el plazo de solicitudes finalizard el 12 de diciembre de 2021.

Para informaros sobre todo el proceso y resolver las dudas que tengais, os
invitamos a asistir a las sesiones de difusién presenciales que
realizaremos en las tres sedes de la Facultad de Ciencias Econémicas y
Empresariales.

La planificacién de estas sesiones sera la siguiente:

- jueves 25 de noviembre Cadiz de 13.00 a 14.30 h. Aula B2.

- viernes 26 de noviembre Jerez de 13.00 a 14.30 h. Aula 0.01.

- miércoles 1 de diciembre Algeciras de 13.00 a 14.30 h. Aula AD.8.

Para participar en las sesiones os pedimos que rellenéis el siguiente
formulario para al objeto de que podamos prever el aforo necesario de los
espacios en los que tendran lugar las sesiones.
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfe0D0OABXQ-
mRDhHMODNx4XoghASFyPZVBIFbbaWufNmZEYQ/viewform

Os animamos a que participéis y nos preguntéis las dudas que os surjan.
Hay muchas opciones de movilidad y seguro que alguna se adapta a lo que
buscais. Adicionalmente, en la web del centro podréis encontrar informacion
util al respecto: https://economicas.uca.es/erasmus_salientes/

Para las consultas que tengais, podéis contactar con nosotros a través de
nuestro correo rrii.economicas@uca.es.

Lista de Destinatarics Medificar Texto

Universidad de Cadiz

hitps:/itavira.uca es/tavira/f:

1saje.do?id=10143 12
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Anexo 3
16/8/22, 13:07 Cadiz CF y UCA colaboran en la formacion de un grupo de estudiantes de la India | Cadiz CF - Web Oficial
PLAIZ iCADISTAS! FUNDACION ENTRADAS ACADEMY  Espaniol
CANZ CF

NOTICIAS

MNOTICIAS: CLUB

CADIZ CF Y UCA COLABORAN EN LA
FORMACION DE UN GRUPO DE
ESTUDIANTES DE LA INDIA

Los jovenes indios proceden de un master y atenderan el programa formativo disefiado por
ambas entidades

16/11/2021

Configuracién de cookies

https:fhwww.cadizcf.com/notici iz-cf-y-uca-colab en-la-fi ion-de-un-grupo-de- i de-la-india

14




W UCA | {riesicec

16/9/22, 13:07 Cadiz CF y UCA colaboran en la formacién de un grupo de estudiantes de la India | Cadiz CF - Web Oficial

PLAIZ  {CADISTAS!  FUNDACION
CADIL SF

MENU

ENTRADAS ACADEMY  Espariol

Semana 1

Lunes 15 de noviembre
« 10:00 - 13:00 "A sociology of football: the case of Spain"(UCA. Dra. Ester Ulloa) and "University of Cadiz.

The education you enjoy” (UCA. Javier lzquierdo Anton).
« 17:00-19:00 "Communications”(Cadiz CF. Rafael Reyes).

Martes 16 de noviembre

« 10:00 - 12:00 "Master's degree programmes at the Faculty of Business and Economics”(UCA. Dra.
Candela Contero) and "Ethic for auditors”(UCA. Dra. Nieves Gomez).
« 17:00-19:00 "LaLiga Commercial Structure”(Cadiz CF. Enrique Pérez).

Miércoles 17 de noviembre
« 10:00- 13:00 "The use of digital social networks by NGDOs from a social marketing perspective”(UCA.

Dra. Araceli Galiano).

Jueves 18 de noviembre

« 10:00-13:00 “Team building for sport teams"(UCA. Dra. Silvia Gonzélez).
« 17:00-19:00 "Social Media"(Cadiz CF. José Grima).

Viernes 19 de noviembre

« 10:00 - 13:00 "Academy Structure and Approach”(Cadiz CF. Enrique Pérez).

Domingo 21 de noviembre

« 11:30 - 13:30 Cadiz CF Youth Team (Cadiz CF. Jests Medina).

Semana 2

Lunes 22 de noviembre

« 10:00 - 13:00 "Alternative dispute resolutions systems"(UCA. Dr. Juan Luis Pulido).
« 17:00 - 19:00 "Cadiz Club de Futbol. Source of income (Cadiz CF. Enrique Pérez).

as las cookles”, usted acepta que las cookies se guarden en su dispositivo para mejorar la navegacién del sitio, analizar o uso del mismao, y

Al hacer clic en "Aceptar todas

colaborar con nuestros estudios para marketing.

Configuracion de cookies

hitps:fiwww.cadizef. com/noticia/cadiz-cf-y-uca-colaboran-en-la-formacion-de-un-grupo-de-estudiantes-de-la-india 2/4
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Anexo 4

INFORMACION F. ECONOMICAS Seminario 7 y 8 de junio: Facing Sustainable

development skills & environmental protection objectives in teaching
10 mensajes

Candela Contero Urgal <candela.contero@uca.es> 3 de junio de 2022, 12:39
Responder a: candela.contero@uca.es
Para: no-responder-fac-ciencias-economicas@tavira.uca.es

Estimadas/os compafieras/os:
Os comunicamos que los proximos dias 7 y 8 de junio en horario de 9:00 a 13:00 h. esta prevista la imparticion de un
seminario por parte de la profesora Veronica Prisacaru de la Moldova State University.

El seminario lleva como titulo: Facing Sustainable development skills & environmental protection objectives
in teaching
El lugar de las sesiones sera la Sala de Juntas de la Facultad de Ciencias Economicas y Empresariales.

Os hacemos llegar el programa de la actividad, asi como un formulario de inscripcion en el siguiente enlace:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeGwLMLCczkaEtSNBnQPQ7IgIQAIGbvREGTEC-akUtWCtLbVw/
viewform

Programa del seminario:

Lecture1. Sustainable development skills - a major goal of vocational education at the current stage (4
hours)

1. 2030 Agenda on sustainable development skills in vocational education (EQF level 6 and 7)

2. Sustainable development skills in the vision of business representatives

3. The curricular framework of sustainable development skills - the current state and opportunities for
improvement.

Lecture 2. The innovative approach to the vocational education process in the context of the concern for
environmental protection (4 hours)

1. The role of the teacher in promoting a protective attitude towards the environment
2. Adapting the study content to the objectives of environmental protection
3. Connecting the teaching technologies to environmental protection objectives

Esperamos que sea de vuestro interés.
Saludos,
Candela Contero

Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales

12
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Anexo 5

@ [ "CA Universidad Facultad de Ciencias Facuit..ad de CC. EE. y Empresariales
= de Cadiz Economicas y Empresariales ﬁ;ggi‘q? ;""""" Neiez, 2
=, Ladiz

X Jornada
sobre

metodologias y practicas docentes
de la
Facultad de CC EE y EE

Miércoles, 21 de septiembre de 2022
Sala de Conferencias de la Facultad de Ciencias Economicas y Empresariales

Esta Jornada pretende continuar con la reflexion y debate sobre actuaciones vinculadas con el
desarrollo de las diferentes titulaciones de Grado y Master, y, por consiguiente, estd dirigida
principalmente al PDI con docencia en los grados y masteres que se imparten en la Facultad de CC
EE y EE, aunque también puede resultar de interés a cualquier docente de la Universidad de Cadiz.

La Jornada se plantea con la finalidad de intercambiar las experiencias y reflexiones llevadas a
cabo por el profesorado relacionadas con las metodologias y practicas docentes.

Datos de la Actividad

La Jornada contara con un control de asistencia para poder emitir certificado de participacion. Para
obtener este certificado, es necesario que los participantes hayan asistido, al menos, al 80% de las
horas programadas

DURACION: 4,5 horas

CAMPUS: Cadiz

DIAS: 21 de septiembre de 2022

HORARIO: 9:00 h. a 14:00 h.

LUGAR: Sala de Conferencias de la Facultad de CCEE y EE

13
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9:00 h.

9:00-11:15 h.

Programa de la Jornada

Inauguraciodn oficial de la Jornada

Pedro Araujo Pinzon, Decano de la Facultad de Ciencias Economicas y
Empresariales

Experiencias y reflexiones docentes (l)

Diagnostico y reflexion sobre los ODS en los planes de estudios del Grado en
ADE, Grado en FYCO y Doble Grado ADE y FYCO de la Facultad de Ciencias
Econdmicas y Empresariales de Cadiz

Martinez Martinez, Domingo; Ferndndez Pérez de Lastra, Susana; Andrades
Pefia, Francisco Javier; Herrera Maduerio, Jesus; Araujo Pinzon, Pedro

Diagndstico del abandono y propuestas de actuaciones para reducirlo en los
titulos de Grado de la Facultad de Ciencias Economicas y Empresariales de la
Universidad de Cadiz

Aradjo Pinzon, Pedro; Sanz Clavijo, Alfonso; Martin Prius, Antonio; Fernandez
Pérez de la Lastra, Susana; Martinez, Domingo; Moreno Rodriguez, Pedro
Jests; Marin Mufioz, M2 del Rosario; Andrades Pefia, Francisco Javier

Linkedin de la titulacion como fuente de informacién en tiempo real sobre la
insercion laboral de los egresados de la Facultad de CCEE y EE

Capelo Bernal, Maria Dolores; Dianez Gonzdlez, Juan Pablo; Ferndndez Pérez
de la Lastra, Susana; Lopez Ferndndez, Macarena; Ldpez Garcia, Rafael;
Lorenzo Gomez, Daniel; Martinez Martinez, Domingo

Competencias digitales en los estudios de Grado de la Facultad de Ciencias
Econdmicas y Empresariales de Cadiz

Lopez Garcia, Rafael; Peinado Calero, Antonio

Educando en igualdad en la Facultad de CC EE y Empresariales: Diversidad
afectivo-sexual y de género en el aula

Giner Manso, Yolanda; Benitez Eyzaguirre, Lucia; Benito Jiménez, Manuel
Angel; Cabrera Monroy, Francisca; Contero Urgal, Candela; Ferndndez Pérez
de la Lastra, Susana; Garcia de la Borbolla Fernandez, Amalia; Garcia
Valderrama, Teresa;, Gomez Aguilar, Nieves; Lopez Garcia, Rafael; Mdrquez
Moreno, Cristina; Martinez Martinez, Domingo; Pdez Jiménez, Raul; Paez
Sandubete, José Maria; Pérez Ferron, Sebastidn; Pérez Gonzdlez, Maria del
Carmen; Pifiero Lépez, Juan Manuel; Ribon Seisdedos, Maria Antonia; del Rio
Sdanchez, Rosario; Saldafia Valderas, Eva Maria; Sanchez Ortiz, Jaime; Sierra
Casanova, Cristina; Toledano Redondo, Javier

Introduccion a la toma de decisiones empresariales en el ambito de la direccion

de recursos humanos: estudio de casos y desarrollo de competencias basado

en el enfoque “thinking based-learning”
De Frutos Belizon, Jesus; Ferndandez Pérez de la Lastra, Susana; Garcia
Carbonell, Natalia; Guerrero Alba, Félix; Martin Alcazar, Fernando; Ruiz
Martinez, Marta; Sanchez Gardey, Gonzalo

La aplicacion de la metodologia Flipped Classroom en el Grado en
Administracion y Direccién de Empresas

Ferndndez Alles, Maria Teresa; Cano Tenorio, Rafael
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11:15-11:45 h.

11:45-14:00 h.

14:00 h.

Jugando en el aula: resolucion de puzzles (retos y desafios) en el proceso
ensefianza-aprendizaje

Martin Alcazar, Fernando; Sdnchez Gardey, Gonzalo; Garcia Carbonell,
Natalia; Ferndndez Pérez de la Lastra, Susana; De Frutos Belizon, Jesus;
Martinez Ruiz, Marta; Perea Vicente, José Luis; Guerrero Alba, Félix

Finance Escape Room

Martinez Martinez, Domingo; Giner Manso, Yolanda,; Lopez Garcia, Rafael;
Rodriguez Castro, Paula; Reyes Malia, Rosario; Pérez Ferron, Sebastidn

Pausa

Experiencias y reflexiones docentes (ll)
Elaboracion de recursos didacticos digitales para favorecer la clase invertida y
los juegos serios de simulacion en entornos de docencia presencial y on-line

Aradjo Pinzon, Pedro; Biedma Lopez, Estibaliz; Contero Urgal, Candela; Vélez
Elorza, Maria L.

Avanzando juntos en Habilidades Directivas e International Managerial Skills:
un proyecto piloto basado en la clase invertida, la marca personal y las
competencias digitales

Barrena Martinez, Jesus; Bornay Barrachina, Maria del Mar; Cuevas
Rodriguez, Gloria; Foncubierta Rodriguez, Maria Jose; Guerrero Alba, Félix;
Lopez Fernandez, Macarena; Medina Garrido, Jose Aurelio; Ruiz Martinez,
Marta

Advanced Digital Learners en Administracion de Empresas. Desarrollo de
competencia para la Economia Digital

Orihuela Gallardo, Francisca; Sierra Casanova, Cristina; Caballero Nolé,
Carmen

Desarrollando el juicio evaluativo de los estudiantes universitarios a través de
tecnologias digitales

Cubero Ibafiez, Jaione; Ponce Gonzdlez, Nicolds; Molinero Roca, Maria del
Carmen

Experiencia de evaluacion formativa para la mejora y motivacién del alumnado
Ribon Seisdedos, Maria Antonia

Internacionalizacion del curriculo universitario. Actividades y reflexiones entre
Salta y Cadiz

Cafio Ortigosa, José Luis; Salazar Acosta, Luisa Maria

El fomento de la Internacionalizacién en Casa en la Universidad
Contero Urgal, Candela

El Plan Director de la Facultad de CCEE y EE
Aradujo Pinzon, Pedro

Clausura oficial de la Jornada

Pedro Araujo Pinzon, Decano de la Facultad de Ciencias Economicas y
Empresariales



