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MEMORIA FINAL!
Compromisos y Resultados

Identificaciéon del proyecto

Codigo 202100100008567

UCA DIVERSA: INCORPORACION TRANSVERSAL DE
CONTENIDO SOBRE DIVERSIDAD SEXOGENERICA EN
Titulo ASIGNATURAS DEL GRADO EN RELACIONES LABORALES

Y RECURSOS HUMANOS, TRABAJO SOCIAL Y EDUCACION
PRIMARIA

Responsable Begoia Sanchez Torrejon

1. Describa los resultados obtenidos a la luz de los objetivos y compromisos que adquitié en la

solicitud de su proyecto. Incluya tantas tablas como objetivos contempld.

Objetivon® 1 ' |
Titulo: Estudiar el nivel de conocimiento y la actitud que el alumnado presenta
sobre la tematica abordada

Actividades previstas: | Cuestionario al inicio del curso

Elaboracion del cuestionario inicial, pasacion del cuestionario, recogida de datos, andlisis
de datos, informe de evaluacion inicial.

Actividades realizadas | Se han llevado a cabo el cuestionario inicial, se ha pasado y recogido de los

y resultados datos, para su analisis e informe de evaluacién inicial.
obtenidos:
| Objetivon°2 . . |
Titulo: Inclusién de contenidos relacionados con la diversidad sexogenérica y el
colectivo LGTBIQ+ en la asignatura Direccién y Gestién de Recursos
Humanos

Actividades previstas: | Lecturas introductorias
Visualizacién de material audiovisual
Debates guiados reflexivos

Actividades realizadas | Se han planteado al alumnado lecturas introductorias sobre la tematica, se

y resultados han visualizado material audiovisual con su posterior debate.

obtenidos:

Objetivo n® 3 |
| Titulo: | Inclusién de contenidos relacionados con la diversidad sexogenérica y el |

! Esta memoria no debe superar las 6 paginas.
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colectivo LGTBIQ+ en la asignatura Derecho del Trabajo 11

Actividades previstas:

Lecturas introductorias
Visualizacion de material audiovisual
Debates guiados reflexivos

Actividades realizadas
y resultados
obtenidos:

Se han planteado al alumnado lecturas introductorias sobre la tematica, se
han visualizado material audiovisual con su posterior debate.

Objetivo n° 4
Titulo:

Inclusién de contenidos relacionados con la diversidad sexogenérica y el
colectivo LGTBIQ+ en la asignatura Psicologia Social 11

Actividades previstas:

Lecturas introductorias
Visnalizacion de material andiovisnal

Debates guiados reflexivos

Actividades realizadas
y resultados
obtenidos:

Se han planteado al alumnado lecturas introductorias sobre la tematica, se
han visualizado material audiovisual con su posterior debate.

Objetivo n° 5
Titulo:

Inclusién de contenidos relacionados con la diversidad sexogenérica y el
colectivo LGTBIQ+ en la asignatura Disefio y Desarrollo del Curriculum
11

Actividades previstas:

Lecturas introductorias
Visnalizacion de material andiovisnal

Debates guiados reflexivos

Actividades realizadas
y resultados
obtenidos:

Describa agui las actividades concretas que se han llevado a cabo para alcanzar el
objetivo que se propuso

Titulo:

Evaluar el impacto de las actividades realizadas en el nivel de conocimiento
y la actitud del alumnado sobre la tematica abordada

Actividades previstas:

Ciuestionario final del curso (mismo cuestionario inicial)

Elaboracién del cuestionario final, pasacion del cuestionario, recogida de datos, andlisis
de datos, informe de evaluacion final.

Estudio comparativo entre el cuestionario inicial (objetivo 1)y el cuestionario final

Actividades realizadas
y resultados
obtenidos:

Se ha realizado un cuestionario final del curso el mismo cuestionario de
inicio. Se han recogido los datos, analizado y elaborado informe de
evaluacién final.

Se ha elaborado un estudio comparativo entre el cuestionatio inicial y el
cuestionario final
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Adjunte las tasas de éxito? y de rendimiento? de las asignaturas implicadas y realice
una valoracion critica sobre la influencia del proyecto ejecutado en la evolucién de estos
indicadores.

Tasa de Exito Tasa de Rendimiento

Asinatura4 Curso 2020/21 Curso 2021/22 Curso 2020/21 Curso 2021/22

30406004- 0 0 0 0
PSICOLOGIA SOCIAL 78% 83% 76% 81%
Il
41119008-DISENO Y 0 0 0 0
DESARROLLO DEL 76% 82% 77% 83%
CURRICULO Il
10407048-DERECHO 0 0 0 0
DEL TRABAJO I 74% 79% 76% 80%
10407016-DIRECCION 0 0 0 0
v GESTION DE 76% 79% 80% 84%
RECURSOS
HUMANOS
Informe critico sobre la evolucidn de las tasas de éxito y rendimiento
La evolucion en las tasas son positivas.

2. Incluya en la siguiente tabla el nimero de alumnos matriculados y el de respuestas recibidas en
cada opcidn y realice una valoracién critica sobre la influencia que el proyecto ha ejercido en la
opinién de los alumnos.

Opinion de los alumnos al inicio del ect030406004-PSICOLOGIA SOCIAL II
Numero de alumnos matriculados:49

Valoracion del grado de dificultad que cree que va a tener en la comprensién de los contenidos
y/o en la adquisicién de competencias asociadas a la asignatura en la que se enmarca el
proyecto de innovacion docente

Ninguna Poca dificultad | Dificultad media Bastante Mucha dificultad
dificultad dificultad
18% 20% 62%

Opinion de los alumnos en la etapa final del
Valoracion del grado de dificultad que ha tenido en la comprension de los contenidos y/o en la
adquisicion de competencias asociadas a la asignatura en la que se enmarca el proyecto de
innovacion docente
Ninguna Poca dificultad | Dificultad media
dificultad ‘

Bastante Mucha dificultad
dificultad

78% 22%

Los elementos de innovacion y mejora docente aplicados en esta asignatura han favorecido mi

comprension de los contenidos y/o la adquisicién de competencias asociadas a la asignatura
Nada de acuerdo | Poco de acuerdo | Nien acuerdo ni | Muy de acuerdo | Completamente de
en desacuerdo acuerdo

12% 63% 25%

% Tasa de éxito = Nimero de estudiantes aprobados / Numero de estudiantes presentados.
3 Tasa de rendimiento = Nimero de estudiantes aprobados / Numero de estudiantes matriculados.
# Incluya tantas filas como asignaturas se contemplen en el proyecto.
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En el caso de la participacion de un profesor invitado

La participacion del profesor invitado ha supuesto un gran beneficio en mi formacion

Nada de acuerdo | Poco de acuerdo | Nien acuerdo ni | Muy de acuerdo | Completamente de
en desacuerdo acuerdo

Valoracion critica sobre la influencia que ha ejercido el proyecto en la opinion de los
alumnos

El proyecto ha ejercido una influencia positiva en la asignatura.

Opinién de los alumnos al inicio del proyecto 41119008-DISENO Y DESARROLLO DEL
CURRICULO II
Numero de alumnos matriculados:63
Valoracion del grado de dificultad que cree que va a tener en la comprension de los contenidos
y/o en la adquisicién de competencias asociadas a la asignatura en la que se enmarca el
proyecto de innovacion docente
Ninguna Poca dificultad | Dificultad media Bastante Mucha dificultad
dificultad dificultad
33% 61% 6%
Opinion de los alumnos en la etapa final del proyecto
Valoracion del grado de dificultad que ha tenido en la comprension de los contenidos y/o en la
adquisicion de competencias asociadas a la asignatura en la que se enmarca el proyecto de
innovacién docente
Ninguna Poca dificultad | Dificultad media Bastante Mucha dificultad
dificultad dificultad
78% 225%%
Los elementos de innovacion y mejora docente aplicados en esta asignatura han favorecido mi
comprension de los contenidos y/o la adquisicién de competencias asociadas a la asignatura
Nada de acuerdo | Poco de acuerdo | Nien acuerdo ni | Muy de acuerdo | Completamente de
en desacuerdo acuerdo
79% 21%
En el caso de la participacion de un profesor invitado
participacion del profesor invitado ha supuesto un gran beneficio en mi formacion
Nada de acuerdo | Poco de acuerdo | Nien acuerdo ni | Muy de acuerdo | Completamente de
en desacuerdo acuerdo

Valoracion critica sobre la influencia que ha ejercido el proyecto en la opinion de los
alumnos

El proyecto ha ejercido una influencia positiva en la asignatura.

Opinion de los alumnos al inicio del proyecto10407048-DERECHO DEL TRABAJO 11

Numero de alumnos matriculados:19 |

Valoracion del grado de dificultad que cree que va a tener en la comprension de los contenidos
y/o en la adquisicién de competencias asociadas a la asignatura en la que se enmarca el
proyecto de innovacion docente
Ninguna Poca dificultad | Dificultad media Bastante Mucha dificultad

dificultad 31% dificultad
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Opinion de los alumnos en la etapa final del
Valoracion del grado de dificultad que ha tenido en la comprension de los contenidos y/o en la

adquisicion de competencias asociadas a la asignatura en la que se enmarca el proyecto de

innovacion docente

Ninguna Poca dificultad | Dificultad media Bastante Mucha dificultad
dificultad dificultad
14% 63% 23%

Nada de acuerdo

Poco de acuerdo

Ni en acuerdo ni
en desacuerdo

Muy de acuerdo

Completamente de
acuerdo

En el caso de la

participacion de un

69%
profesor invitado

31%

participacion del profesor invitado ha supuesto un gran beneficio en mi formacion

Nada de acuerdo

Poco de acuerdo

Ni en acuerdo ni
en desacuerdo

Muy de acuerdo

Completamente de
acuerdo

Valoracion critica sobre la influencia que ha ejercido el proyecto en la opinion de los

El

alumnos

proyecto ha ejercido una influencia positiva en la asignatura.

Opinion de los alumnos al inicio del proyect010407016-DIRECCION Y GESTION DE

RECURSOS HUMANOS
Numero de alumnos matriculados: 38

~ Valoracion del grado de dificultad que cree que va a tener en la comprension de los contenidos
y/o en la adquisicién de competencias asociadas a la asignatura en la que se enmarca el
proyecto de innovacion docente

Ninguna Poca dificultad | Dificultad media Bastante Mucha dificultad
dificultad dificultad
39% 51% 10%

Opinion de los alumnos en la etapa final del
Valoracion del grado de dificultad que ha tenido en la comprension de los contenidos y/o en la

adquisicion de competencias asociadas a la asignatura en la que se enmarca el proyecto de

innovacion docente

Ninguna Poca dificultad | Dificultad media Bastante Mucha dificultad
dificultad dificultad
29% 48% 23%

Los elementos de innovacion y mejora docente aplicados en esta asignatu

comprension de

los contenidos y/o

ra han favorecido mi

la adquisicion de competencias asociadas a la asignatura

Nada de acuerdo | Poco de acuerdo | Nien acuerdo ni | Muy de acuerdo | Completamente de
en desacuerdo acuerdo
76% 24%

En el caso de la

participacion de un profesor invitado
en mi formacion

La participacion del profesor invitado ha supuesto

Nada de acuerdo

Poco de acuerdo

Ni en acuerdo ni
en desacuerdo

un gran beneficio
Muy de acuerdo

Completamente de
acuerdo
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Valoracion critica sobre la influencia que ha ejercido el proyecto en la opinién de los

alumnos

El proyecto ha ejercido una influencia positiva en la asignatura.

3. Marque una X bajo las casillas que correspondan en la siguiente tabla. Describa las medidas a
las que se comprometié en la solicitud y las que ha llevado a cabo.

Compromiso de comparticion / difusion de resultados en el entorno universitario UCA

adquirido en la solicitud del proyecto

sexogenérica del proyecto.

realizara en el 2023.

1. Sin 2. Compromiso | 3. Adicionalmente | 4. Adicionalmente | 5. Adicionalmente
compromisos | de imparticion fecha y centro programa de la compromiso de
de una charlao | donde se presentacion retransmision o
taller para impartira grabacion para
profesores acceso en abierto
U U U

Descripcion de las medidas comprometidas en la solicitud \

Charla formativa dirigida al profesorado de cualquier titulacion de la UCA.

Presentacion de los resultados del Proyecto en otros eventos académicos de relevancia como
son Congresos de Innovaciéon Docente a nivel nacional e internacional.

Descripcion de las medidas que se han llevado a cabo

Se realiz6 en el INDESS unas jornadas de las conclusiones de buenas practicas docentes de las
correspondientes asignaturas en relacion a la inclusion de contenido sobre diversidad

Se han presentado los resultados a un congreso que todavia no se ha realizado, pues el congreso se




