W UCA

gniée’rj.idad Vicerrectorado de Politica Educativa Edificio Hospital Real
e Cadiz Ly
Unidad de Formacién e Innovacion Plaza Falla, 8 | 11003 Cadiz
Docente Tel. 956 015 728

http://www.uca.es

MEMORIA FINAL'
Compromisos y Resultados

Identificacion del proyecto

Codigo s01-202100203429-tra

Titulo La Psicologia Social en las Organizaciones: Estudiantes que se
u .
tornan congresistas

Responsable Paloma Gil-Olarte Marquez

1. Describa los resultados obtenidos a la luz de los objetivos y compromisos que adquirié en la

solicitud de su proyecto. Incluya tantas tablas como objetivos contemplo.

Objetivon® 1

Titulo: Incorporar la investigacién en la docencia y socializar en la participacion
de eventos cientificos

Actividades Realizar un congreso universitario dirigido al alumnado que cursa sus
previstas: estudios en la Facultad de Ciencias del Trabajo de Cadiz (Grado
Relaciones Laborales y Recursos Humanos, Doble Grado en Relaciones
Laborales y Recursos Humanos y Finanzas y Contabilidad, y Master en
Mediacion).

Vivenciar todos los pasos requeridos para la participacion en un
Congreso (envio de abstract, aceptacion, desarrollo de trabajo escrito,
preparacion de presentacion oral).

Realizar una publicacién con ISBN para presentar los abstracts recibidos
y/0 aquellas comunicaciones de mayor calidad.

Actividades Se llevé a cabo el Congreso el dia 28 de junio de 2022 en el Salén de
realizadas y Grados de la Facultad de Ciencias del Trabajo.

resultados obtenidos: | Las y los participantes del Congreso han realizado todo el procedimiento
necesario para la participaciéon en un encuentro cientifico: inscripcién,
envio de resumen, confirmacién de aceptacién de la propuesta. El dfa de
realizaciéon del Congreso se recibi6 al alumnado y se les entregd una
tarjeta identificativa. En la pausa del café se promovié un encuentro
entre los participantes y el profesorado implicado, destacando también la
importancia de las relaciones informales en estos eventos. Al finalizar el
Congreso se entregé certificado de asistencia y, en su caso, ponencia.
Finalmente no se ha realizado una publicacién con ISBN.

| Titulo: | Favorecer las habilidades de comunicacion y exposicion |

! Esta memoria no debe superar las 6 paginas.
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Actividades
previstas:
Actividades
realizadas y
resultados obtenidos:

Mediante la presentacién y debate de los trabajos, el alumnado podra
poner en practica sus habilidades de comunicacién en publico

Se realiz6 una sesion de inauguracion y clausura del Congreso por parte
del profesorado implicado en el Proyecto de Innovacién Docente.

El alumnado apoy6 sus comunicaciones orales con presentaciones en
Power Point.

Los asistentes y comunicantes tuvieron la oportunidad de debatir sobre
los contenidos de las comunicaciones orales. Ademas, el profesorado
participante en el Proyecto ofreci6 un feedback y propuestas de mejoras
comunicativas y de exposicién al alumnado.

Objetivo n® 3
Titulo:
Actividades
previstas:

Actividades
realizadas y
resultados obtenidos:

Reforzar el trabajo activo fuera del aula
Tras la imparticion de las asignaturas del Area de Psicologia Social en la
Facultad de Ciencias del Trabajo de Cadiz, el alumnado elegird un tema
de los abordados en las diferentes materias sobre el que realizar el
abstract para enviar al Congreso.
Admitido el abstract, el alumnado trabajara en la presentacién oral y
visual del trabajo en el propio congreso, asi como en la presentacion
escrita de la comunicacién.
La participacion en el congreso, se recompensara de los siguientes
modos:
- se entregaran certificados de asistencia y de presentaciones,
favoreciendo el inicio de un curriculum vitae
- se otorgarin tres premios para los tres mejores trabajos
presentados.

En las asignaturas del primer semestre “Gestion de conflictos” (2° curso)
y “Habilidades y destrezas del Desempefio Profesional” (4° curso), y en
la asignatura del segundo semestre “Psicologia del Trabajo y las
Organizaciones” (1° curso) se present6 el Congreso.

El alumnado present6 9 resumenes relacionados con competencias,
actitudes y clima en entornos laborales y salidas profesionales.

Se entregaron certificados de asistencia y comunicacion

No se entregaron premios

Objetivo n® 4
Titulo:
Actividades
previstas:

Actividades
realizadas y
resultados obtenidos:

Fomentar el intercambio de conocimientos

El alumnado presentara de manera individual o grupal los diferentes
trabajos frente al resto de participantes del Congreso.

Tras cada sesion de trabajos establecidas por tematicas comunes, se
dispondra de un espacio para el debate entre los asistentes, permitiendo
una reflexién conjunta sobre los conocimientos trabajados.

Se llevé a cabo el Congreso el 28 de junio de 2022 con la asistencia de
alumnado de la Facultad de Ciencias del Trabajo de Cadiz.

Tras cada presentacion, se abri6 un turno de preguntas e impresiones
por parte de los participantes y el profesorado implicado en el proyecto,
permitiendo un momento de intercambio de opiniones y debate entre los
presentes.
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Objetivo n® 5

Titulo: Potenciar el uso de TIC's

Actividades Crear un curso moodle para difundir el congreso, el envio de

previstas: informacion relativa a cada fase, la recepcion de inscripciones y envios
de trabajo.

Actividades Finalmente, se determiné el uno de la plataforma Google (GoogleForm

realizadas y y GoogleDrive) asi como el campus virtual de las asignaturas del Area de

resultados obtenidos: | Psicologia Social en la Facultad de Ciencias del Trabajo para la
comunicacién con el alumnado

Objetivo n°® 6

Titulo: Evaluar el proceso
Actividades Buzén de sugerencias en la plataforma virtual del congreso desde el
previstas: inicio del proyecto.

Valorar el nimero de participantes y la calidad de los abstracts.
El alumnado cumplimentara una encuesta de satisfaccion tras la
realizacion del congreso.

Actividades Todos los participantes han podido ofrecer sus opiniones sobre la
realizadas y organizacion del proyecto a través del campus virtual de las asignaturas
resultados obtenidos: | del Area de Psicologia Social en la Facultad de Ciencias del Trabajo.

Se inscribieron en el Congreso 12 personas. Todos los abstracts fueron
aceptados. En un caso concreto se pidi6 una aclaracién del resumen a
uno de los participantes de cara a mejorar la calidad del mismo

Al finalizar el evento, se facilitd una encuesta de satisfaccién al alumnado
participante.

2. Adjunte las tasas de éxito? y de rendimiento? de las asignaturas implicadas y realice una valoracién
critica sobre la influencia del proyecto ejecutado en la evolucién de estos indicadores.

7 Tasa de Exito Tasa de Rendimiento

Informe critico sobre la evolucion de las tasas de éxito y rendimiento
Al haberse realizado el proyecto como un evento concreto al final del mes de junio,
entendemos que no hay una influencia en la evolucion de las tasas de éxito y rendimiento del
alumnado

% Tasa de éxito = Numero de estudiantes aprobados / Numero de estudiantes presentados.
3 Tasa de rendimiento = Nimero de estudiantes aprobados / Nimero de estudiantes matriculados.
# Incluya tantas filas como asignaturas se contemplen en el proyecto.

3



Y UCA | Urisgsoe

3. Incluya en la siguiente tabla el nimero de alumnos matriculados y el de respuestas recibidas en
cada opcién y realice una valoracién critica sobre la influencia que el proyecto ha ejercido en la
opinién de los alumnos.

Valoracion del grado de dificultad que cree que va a tener en la comprension de los
contenidos y/o en la adquisicion de competencias asociadas a la asignatura en la que se
enmarca el proyecto de innovacion docente
Ninguna Poca dificultad | Dificultad media Bastante Mucha dificultad

dificultad dificultad

x | | | |

Valoracion del grado de dificultad que ha tenido en la comprension de los contenidos y/o en
la adquisicion de competencias asociadas a la asignatura en la que se enmarca el proyecto
de innovacion docente
Ninguna Poca dificultad | Dificultad media Bastante Mucha dificultad

dificultad dificultad

Los elementos de innovacion y mejora docente aplicados en esta asignatura han favorecido
mi comprension de los contenidos y/o la adquisicion de competencias asociadas a la

asignatura
Nada de Poco de Ni en acuerdo ni | Muy de acuerdo | Completamente de
acuerdo acuerdo en desacuerdo acuerdo

En el caso de la participacion de un profesor invitado

La participacion del profesor invitado ha supuesto un gran beneficio en mi formacion
Nada de Poco de Ni en acuerdo ni | Muy de acuerdo | Completamente de

acuerdo acuerdo en desacuerdo acuerdo

Valoracion critica sobre la influencia que ha ejercido el proyecto en la opinion de los

alumnos

El alumnado indica que la participacién en el proyecto les ha permitido tener una pequefia
aproximacion a lo que realmente es un evento cientifico. Asimismo, les ha dado la oportunidad de
compartir conocimiento y poner en practicas sus habilidades comunicativas y de exposicion.

Un aspecto a mejorar serfa el de tener una mayor participacion de alumnado que permitieran unas
sesiones temdticas mas amplias.

4. Marque una X bajo las casillas que correspondan en la siguiente tabla. Describa las medidas a las
que se comprometi6 en la solicitud y las que ha llevado a cabo.

Compromiso de comparticion / difusion de resultados en el entorno universitario UCA

adquirido en la solicitud del proyecto

1. Sin 2. Compromiso | 3. 4. 5. Adicionalmente

compromisos | de imparticion | Adicionalmente | Adicionalmente | compromiso de
de una charla o | fecha y centro programa de la retransmision o
taller para donde se presentacion grabacion para
profesores impartira acceso en abierto
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Descripcion de las medidas comprometidas en la solicitud

a. Realizar reuniones con el profesorado participante en el proyecto, donde se informara
del desarrollo, evolucion y resultados del proyecto.

b. Comunicar al profesorado de la Facultad de Ciencias del Trabajo la realizacion del
Congtreso.

c. Informar al Decanato de la Facultad de Ciencias del Trabajo de los resultados
alcanzados, y de los beneficios y dificultades planteados.

d. Publicar informacién relativa al Congreso en las paginas web y redes sociales del
Departamento de Psicologfa y la Facultad de Ciencias del Trabajo.

e. Publicar un articulo sobre la experiencia y los resultados obtenidos en las Jornadas de
Innovacién Docente de la Universidad de Cadiz.

f.  Realizar una publicacién con ISBN donde se recojan las contribuciones de mejor
calidad realizadas por los estudiantes al congreso.

- El profesorado implicado en el proyecto ha participado en numerosas reuniones
presenciales y virtuales para la organizacién del proyecto y gestién del campus virtual y
plataforma Google.

- Se ha informado al profesorado de la Facultad de la realizacién del Congreso para su
difusién en las distintas asignaturas.

- Se hainformado al Decanato de la Facultad de la realizacién del Congreso para su difusion
en las distintas asignaturas, a través del Tavira y redes sociales de la Facultad.

- Se colgaron carteles de difusion en la sede de Cadiz de la Facultad de Ciencias del Trabajo.

- Se ha comunicado al Decanato de la Facultad los aspectos positivos de la realizacion de
este proyecto para el proceso de aprendizaje y para el CV del alumnado, determinando la
necesidad de buscar otras medidas que supongan una mayor participacién por parte del
alumnado.

- Finalmente, se determiné la no publicacién con ISBN de las contribuciones, estableciendo
la probabilidad de unirlas a proyectos que se publiquen en el futuro.



