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1. Describa los resultados obtenidos a la luz de los objetivos y compromisos que adquiti6 en la

solicitud de su proyecto. Incluya tantas tablas como objetivos contemplo.

| Objetivo n° 1

Titulo: . Definicion de estructura de la asignatura, planificacion y cronograma
Actividades E/ Modulo I consistird en la realizacion de dos actividades:
previstas: 1. Se ensenard a las/ os estudiantes la estructura basica de un TFG, diferencias

entre resumen e introduccion, importancia del marco tedrico y revision de la
literatura, cdmo plantear el objetivo, discusion_y conclusiones. Asimismo, se
pondrdn a disposicion una serie de tareas relacionadas con la elaboracion de
indices y la redaccion de resiimenes de calidad.

2. Se pedird al alumnado que realicen un cronograma con la planificacion
semanal (desde marzo hasta mayo) de las diferentes actividades que levardn
a cabo para desarrollar su TFG. Con esta actividad pretendemos que los/ as
estudiantes entiendan el TEG como una asignatura a la que debe dedicar
horas semanales de forma constante. Ademids, nos servird para concienciar al
alumnado de la importancia de una temporalizacion adecnada en la
elaboracion de un trabajo de estas caracteristicas.

Actividades Para poder cumplir con nuestro objetivo, nos pusimos en contacto con
realizadas y los gestores del campus virtual quienes nos ayudaron a migrar los
resultados obtenidos: | contenidos que ya habfamos desarrollado el afio anterior y abrir un nuevo
curso especifico para este curso. Ademas, se han incluido todos los
alumnos de la Facultad de Ciencias Sociales y del grado de Trabajo Social
de 4° y todos aquellos que han mostrado interés en esta nueva
convocatoria tras el envio de Tavira informativos y promocién de las
profesoras implicadas en el proyecto.

Ademids, se ha creado un foro que ha estado activo durante todo el afio
para poder ir respondiendo dudas que surgian entorno al desarrollo y
elaboracién del trabajo.
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Los contenidos que se han ido colgando y facilitando en el campus virtual
en relacién a la definicion de estructura del TFG, planificacién y
cronograma estaban dentro del médulo 1 (planificacién del TFG) y han
sido fundamentalmente los siguientes:

Modelos y plantillas para elaborar un cronograma de la
investigacion.

Presentacion oral realizada desde el servicio de biblioteca de la
UCA titulada “Estructura del documento cientifico: TFG/TFM”
en el que se definen fundamentalmente las diferentes pautas de
estilo, estructura e indice de contenido y elementos iniciales
(portada, titulo, etc) a tener en cuenta. En definitiva, se
determinaron las diferentes fases que debe tener un trabajo de
investigacién y cémo debe plantearse cada una de ellas
(introduccién, marco tedrico, hipdtesis, andlisis empirico,
resultados y conclusiones).

Céapsula audiovisual titulada: “Estructura del TFG: principales
aspectos formales” creada con la idea de clarificar cudles son los
contenidos obligatorios que deben formar parte de un TFG y que
se basan en el método cientifico de investigacion, asi como
ensefiar algunas buenas practicas a la hora de desarrollar cada uno
de los apartados del mismo.

En el foro se propusieron la lectura de varios trabajos de
investigacién, y se llevaron a cabo una setie de tareas relacionadas
con la elaboracién de indices de este tipo de trabajos, y redaccién
de resumenes de calidad.

Objetivo n° 2
Titulo:
Actividades

previstas:

Actividades
realizadas y

resultados obtenidos:

Fuentes de informacion, citas y bibliografia
E/ Modulo 11 consistird en la realizacion de dos actividades principales:

1.

2.

Se enseriard al alumnado los diferentes tipos de documentos que existen en la
biblioteca de la UCA, asi como a buscar articulos e informacion relevante en
bases de datos multidisciplinares (Scopus, WOS —ISI-, Goagle Schoolar,
Dialnet y Elsevier).

Se mostrardn actividades relacionadas con el aprendigaje de formatos de citas
y referencias bibliograficas. Se enseiiard un gestor de referencias.

Para alcanzar este objetivo planteamos en el CV dos médulos principales:

El médulo 2, que titulamos “Buscar y evaluar la informacién”.
Entre la informacién aportada destacan archivos y videotutoriales
y sobre dénde y cémo buscar informacién (estrategias de
bisqueda y recursos bibliograficos multidisciplinares) asi como
biblioguias de libros electrénicos.

El médulo 3 “Otrganizar, citar y crear la bibliografia”, en el que se
aportd informacién sobre cémo citar correctamente y se
facilitaron archivos y videotutoriales para aprender a usar
Mendeley como gestor de referencias.

Mas especificamente, el uso de esos recursos nos permitio:
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» Ensefar al alumnado, de forma prictica y guiada, cémo acceder
a los recursos electronicos suscritos por la UCA, cémo usar el
buscador de la biblioteca, donde buscar articulos e informacién
relevante en bases de datos especializadas en Ciencias Sociales y
Trabajo Social y cudles son las principales fuentes de informacion.
Ademas, se ensefié a realizar una lectura ripida de los
documentos que surgen de las diferentes busquedas.

» Asimismo, mediante una presentacion virtual llevada a cabo por
el personal del Area de Biblioteca, Archivos y Publicaciones de la
Universidad de Cadiz se les explicé como citar y elaborar
referencias bibliograficas a partir de conceptos generales y del
blog APA, y ademis los diferentes tipos de citas y uso con
Mendeley. Se explicd, también, como se citan las tablas y las
imagenes en un trabajo de investigacion.

Objetivo n° 3
Titulo:
Actividades
previstas:

Actividades
realizadas y

resultados obtenidos:

Elaboracién de documentos académicos y uso ético y legal de la Informacion
E/! Modulo 111 consistird en la realizacion de dos actividades principales:

1. Se ensertard la forma de redactar un documento académico, las caracteristicas
del lengnaje técnico y cientifico y se les ofrecerd un decilogo para una buena
redaccion.

2. Se informard de la exigencia de hacer un uso ético y legal de la informacion.
Se mostraran los criterios bdsicos de legibilidad de un texto, a través de pautas
qgue le aynden a mejorar la redaccion, asi como a utilizar y comunicar la
informacion teniendo en cuenta los requisitos legales que este acto conlleva.

Para la consecucién de la primera actividad se subié dentro del médulo 4
del campus virtual 5 videos en los que el personal de la biblioteca explica
c6mo se debe redactar un documento académico, cudles son las
principales caracteristicas del lenguaje técnico y cientifico y se abrié a los
estudiantes un foro para ofrecerles un decalogo para una buena
redaccién y compartir opiniones y experiencias en relacién a este
contenido.

Para poder realizar la segunda actividad y cumplir con nuestro objetivo,
en el médulo 3 del CV también se les proporciona enlaces a la web de la
biblioteca, archivo y publicaciones de la UCA en el que se detalla la
importancia de hacer un buen uso de la informacién, siempre de acuerdo
a los principios éticos y legales de la escritura cientifica y académica. Los
principales contenidos que tratamos fueron: (i) qué es el plagio, (ii)
cuando se incurre en plagio, (iii) cita para evitar el plagio, (iv) consejos
utiles para evitar el plagio, (v) estilos de cita y referencias bibliograficas, y
(vi) programas para detectar el plagio.

Objetivo n° 4
Titulo:
Actividades
previstas:

Correccion oral y defensa del TEG
E!Modulo 1V consistird en la realizacion de dos actividades principales:
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1. Se enseriarin diferentes formas de presentacion, uso de TIC's, como distribuir
'y presentar las ideas del TFG, como presentar resultados (tablas, cuadros,
grdficos) y conclusiones.

2. Se les enseiard, ademas, la importancia del lengnaje no verbal y la gestion
adecnada de las criticas

Actividades Las actividades realizadas para cumplir con el objetivo propuesto se

realizadas y desarrollan en el médulo 5 del CV. Mis especificamente desarrollamos un

resultados obtenidos: | espacio en el que se explica a los estudiantes qué partes debe contener una
presentacion de TFG para hacer una buena defensa, y ademas se les facilita
un enlace sobre el arte de presentar y como realizar diapositivas en power

point, keynote (para Mac), MyDocumenta y Libreoffice diferentes y

rompedoras. Se les pone ejemplos de disefio, tipografias, colores,

imagenes, tablas, diagramas y figuras.

Por otro lado, se ofrece otro espacio en el que se especifica cémo se debe
hablar en publico, formas de presentarse y dirigirse al tribunal evaluador,
cémo usar y modular la voz, la importancia del lenguaje corporal (actitud,
manos, movimiento, aspecto...), y se les ofrecen recursos para responder
con éxito a las preguntas de los diferentes miembros de la comision.

Para asegurarnos de que los estudiantes lefan y asumian los conocimientos
ofrecidos en el CV se les abri6é un foro en el que se les hacfa preguntas
tipo test sobre los contenidos del médulo.

En definitiva, todo el material ofrecido se complementa con la celebracion
de reuniones reducidas y virtuales (formato taller), mensajerfa instantdnea,
puesta a disposicién de foros y chat de consulta instantanea para que los
alumnos pudieran resolver dudas concretas tanto con el Personal de
Biblioteca, como sus tutores y/o otganizadoras de esta propuesta de
innovacién docente.

2. Adjunte las tasas de éxito? y de rendimiento? de las asighaturas implicadas y realice una valoracién
critica sobre la influencia del proyecto ejecutado en la evolucién de estos indicadores.

Tasa de Rendimiento
| Asignatura® | Curso2020/21 | Curso 2021/22 | Curso2020/21 | Curso 2021/22

Informe critico sobre la evolucion de las tasas de éxito y rendimiento

2 Tasa de éxito = Numero de estudiantes aprobados / Nimero de estudiantes presentados.
8 Tasa de rendimiento = Ntumero de estudiantes aprobados / Numero de estudiantes matriculados.
# Incluya tantas filas como asignaturas se contemplen en el proyecto.
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El presente proyecto se ha desarrollado para la asignatura de Trabajo de Fin de Grado, dirigido a
los estudiantes de dltimo afio de la Facultad de Ciencias Sociales y de la Comunicacién y de tercer
y cuarto curso de Grado en Trabajo Social de la Facultad de Ciencias del Trabajo sede Jerez. Una
vez que los alumnos ya tenfan asignados tutor y tema de investigaciéon decidimos comenzar la
promocion de este curso virtual sobre la calidad de los TFG. La promocién estuvo dirigida a los
estudiantes que pertenecian a los cursos citados, pero también a los diferentes tutores para, por un
lado, facilitarles la tarea de formacién a sus estudiantes, y por otro, compartir conocimientos a
través de los diferentes recursos ofrecidos en el CV. La tutorizacion de los TFG a través de una
plataforma unica hace que aumente el éxito y rendimiento de todos los estudiantes ya que los
estudiantes reducen la sensacion de estrés y deriva que suelen sufrir cuando se enfrentan a esta
asignatura, y contienen en un solo espacio toda la informacién y formacién necesaria para recibir
la capacitacién de manera auténoma. Por otro lado, a los profesores les permite tutorizar y trabajar
de manera ain mas coordinada y han visto su carga de trabajo reducida ya que a través de la
plataforma tanto el Personal del Area de Biblioteca, Archivos y Registros como el profesorado
implicado en la iniciativa han estado pendientes y entregados para establecer un didlogo continuo
con los implicados respondiendo dudas y ofreciendo apoyo en los proyectos de iniciacion y
desarrollo a la investigacién cientifica en el ambito de las Ciencias Sociales y Trabajo Social. Al ser
una asignatura que no tiene docencia presencial, sino que el alumno trabaja de forma individual
con un tutor/a el éxito y el rendimiento va a depender del nivel de exigencia y entrega de ambos.
En este sentido, si hemos observado que gracias a las estrategias formativas puestas en marcha el
alumnado se ha planteado su TFG como una asignatura anual y han tomado mayor conciencia de
su complejidad. Del mismo modo, este proyecto ha servido para que las tutotfas de los estudiantes
y directores de TFG fueran mas provechosas y mas eficientes ya que permitian a los tutores a
centrarse con mas profundidad en el contenido sin tener que explicar de forma detallada como se
manejaban las bases de datos y los recursos electrénicos para gestionar y encontrar la bibliografia
mas adecuada, como hacer citas bibliograficas, estructurar y/o redactar documentos y qué lenguaje
debe utilizarse en una defensa o exposicion oral. Esto sin duda ha permitido al alumno afrontar la
asignatura de una manera mas autbnoma y presentar trabajos mejor elaborados.

En este espacio del Campus Virtual han participado este afio un total de 32 docentes y 769 alumnos
de la Facultad de Ciencias del Trabajo y de la Facultad de Ciencias Sociales y de la Comunicacion,
lo que nos da una idea de la repercusion y utilidad de esta herramienta. Asf a lo largo de este afio
se han presentado en la facultad de CCSS un total de 250 TFGs.

Mas especificamente y teniendo en cuenta los resultados de la encuesta de satisfaccion, en el ambito
de la informacién y material puesto a disposiciéon podemos sefialar que mas del 72% de los tutores
estd bastante o muy satisfecho con la informacién recibida sobre el funcionamiento de la materia.
En cuanto a los estudiantes, su puntuacién media fue de 4,2. De un modo mas especifico, también
se les pregunté sobre aspectos relacionados con el personal que impartié los contenidos.
Utilizando la misma escala, los estudiantes valoraron en un 4,4 de media a los ponentes. Un 84%
de los asistentes han percibido que el grado de dificultad que han tenido en la comprensién de los
contenidos y/o en la adquisicién de competencias asociadas ha sido algo elevado vy, el 82%
considera que los elementos de innovacién y mejora docente aplicados han favorecido bastante su
comprensioén de los contenidos y/o la adquisicion de competencias asociadas a la asignatura.
Asimismo, un 88% de los estudiantes confirman haber aprendido lo que es la estructura bésica de
un TFG y que ya saben diferenciar entre lo que es un resumen y una introduccién. El 86% de ellos
han comprendido la importancia de elaborar un buen marco teérico y de la necesaria revision de
la literatura.

En cuanto a estructura un 89% dice haber entendido bastante bien qué es un gestor de
referencias, para que sirve y como se utiliza y un 83% considera que ha aprendido los diferentes

5



W UCA | Urigsicac

tipos de documentos que existen en la biblioteca de la UCA, asi como a buscar articulos e
informacioén relevante en bases de datos multidisciplinares.

Por dltimo, un 92% confirma haber asimilado cuales son los criterios basicos de
legibilidad de un texto, asi como a utilizar y comunicar la informacién teniendo en cuenta los
requisitos legales que este acto conlleva.

3. Incluya en la siguiente tabla el nimero de alumnos matriculados y el de respuestas recibidas en
cada opcidn y realice una valoracién critica sobre la influencia que el proyecto ha ejercido en la
opinién de los alumnos.

| Opinion de los alumnos al inicio del proyecto

NUmero de alumnos matriculados:
Valoracion del grado de dificultad que cree que va a tener en la comprension de los
contenidos y/o en la adquisicion de competencias asociadas a la asignatura en la que se
enmarca el proyecto de innovacién docente

Ninguna Poca dificultad | Dificultad media Bastante Mucha dificultad
dificultad dificultad

Opinidn de los alumnos en la etapa final del proyecto

Valoracion del grado de dificultad que ha tenido en la comprensién de los contenidos y/o en
la adquisicion de competencias asociadas a la asignatura en la que se enmarca el proyecto

de innovacion docente

Ninguna Poca dificultad Dificultad Bastante Mucha dificultad
dificultad media dificultad

Los elementos de innovacion y mejora docente aplicados en esta asignatura han favorecido
mi comprension de los contenidos y/o la adquisicién de competencias asociadas a la

asignatura
Nada de Poco de Ni en acuerdo ni Muy de Completamente de
acuerdo acuerdo en desacuerdo acuerdo acuerdo

Nada de Poco de Ni en acuerdo ni | Muy de acuerdo

Completamente
de acuerdo

acuerdo acuerdo en desacuerdo

Valoracidn critica sobre la influencia que ha ejercido el proyecto en la opinion de los
alumnos
En general tanto la opinién de los tutores como de los estudiantes ha sido muy favorable. Mas
especificamente los alumnos participantes comentan que el proyecto les ha beneficiado
principalmente en:

1) Tener una gran accesibilidad no solo en cuanto a contenidos, sino el hecho de tener siempre a
alguien experto disponible contribuy6 a que fuera mas sencilla la realizacion del TFG.

2) Proporcionar el apoyo suficiente para cultivar la autonomfa.

3) Facilidad para definir los objetivos del trabajo, identificando el problema a resolver.
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4) Mejor disefio de las tareas, organizar los pasos a seguir y desarrollar el trabajo de acuerdo con
un plan definido. Esto es alcanzar una temporalizacién adecuada en la elaboracién del TFG.

5) Saber buscar y seleccionar informacion relevante al caso, (libros de texto avanzados y textos
cientificos especializados).

6) Organizar la informacion y presentatla de forma clara, sistematica y precisa.

7) Identificar las limitaciones y/o carencias del trabajo realizado y proponer sugerencias.

8) Conocimiento y ajuste a las obligaciones deontoldgicas vinculadas a trabajos de esta envergadura
9) Mejora en los aspectos formales del TFG tales como: estructura indicada en la norma, definicién
del tema, resumen de ideas, delimitacién del marco teérico y empirico de sus propuestas, formato
de referencias adecuado y discernir entre lo que es una aportaciéon propia y una revisién a la

literatura académica.

10) Mayor madurez para fundamentar y justificar marcos conceptuales tomando como referencias
las teorias, experiencias, programas y estudios mas recientes.

11) Han compartido experiencias durante su investigacién tanto en el foro del campus virtual
como en las jornadas presenciales lo que les permitié ir orientando su formacién en este ambito.

12) Mejor aprovechamiento del tiempo en las reuniones con el tutor.
13) Tener una respuesta mas proactiva, estd mas motivado.

14) Conocimiento y ajuste a las obligaciones deontolégicas vinculadas a trabajos de esta
envergadura.

Es por todo ello que podemos decir que este proyecto de innovacién prepara al estudiante para
estar en disposicién de afladir mayor valor al trabajo de fin de grado favoreciendo sus competencias
para poder llevarlo a cabo con mayor rigor cientifico, razonamiento critico, capacidad de analisis
y sintesis, organizacién y planificacién, mas iniciativa, coordinacién y liderazgo y capacidad de
aprendizaje autébnomo y de formacién continuada.

4. Marque una X bajo las casillas que correspondan en la siguiente tabla. Describa las medidas a las

que se comprometi6 en la solicitud y las que ha llevado a cabo.

Compromiso de comparticion / difusion de resultados en el entorno universitario UCA

adquirido en la solicitud del proyecto

1. Sin 2. Compromiso | 3. 4. 5. Adicionalmente
compromisos | de imparticion | Adicionalmente | Adicionalmente | compromiso de
de una charlao | fechay centro programa de la retransmision o
taller para donde se presentacion grabacion para
profesores impartira acceso en abierto
U U

Descripcion de las medidas comprometidas en la solicitud
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Esta iniciativa tiene el compromiso de exponer los resultados y las experiencias adquiridas a lo
largo del curso académico 2021-2022 en alguno de los eventos de Innovacién Docente
Universitaria que se organicen a nivel preferentemente nacional o internacional, cuando estos se
convoquen.

Descripcion de las medidas que se han llevado a cabo

Se van a presentar los resultados de nuestro trabajo en el IV Congreso Internacional de Innovacion
Docente e Investigacion en Educacién Superior: Retos de la actualizacion en la ensefianza de las
Areas de Conocimiento (Cidico) https://cidico.es/.




