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Aprendizaje profundo en practicas de laboratorio: contribucion de
Titulo metodologia combinada a partir del aprendizaje basado en
problemas soportado por TIC y proceso de co-evaluacion.

Responsable Daniel Fernandez de los Reyes

1. Describa los resultados obtenidos a la luz de los objetivos y compromisos que adquiti6 en la
solicitud de su proyecto. Incluya tantas tablas como objetivos contemplo.

Objetivo n° 1 Fomentar el autoaprendizaje y aptitudes profesionales
Titulo del indicador de seguimiento: - Cuestionario previo a la sesién no presencial (discusion)
- Encuesta de motivacion y aceptacion del material
audiovisual como medio de soporte de contenidos para el
aprendizaje en el entorno de sesiones de laboratorio.

Valor numérico maximo que puede Valor numérico
alcanzar el indicador (lo estableci6 en alcanzado por
la solicitud del proyecto): Al menos el 70% el indicador tras >90%
la ejecucion del
proyecto:
Actividades que habia previsto en la | - Preparacion y edicion de material docente.
solicitud del proyecto: - Entrega del material audiovisnal y la documentacion: Entrega de

informacion relevantes para la consecucion de la prdctica. Se pedird a
los alumnos que trabajen el contenido tedrico-prictico de forma
antdnoma en casa.

- Cuestionario Inicial: Tras un tiempo de trabajo mdiximo
establecido por el equipo de docentes, se pedird a todos los alummos
que realicen un  cuestionario online con  retroalimentacion y
antoevaluable con el que valorardn los conceptos asimilados, podrin
detectar lagunas de conocimiento y medir el avance en su aprendizage.
- Encuesta Online ¢n la que los alumnos valorardn la actividad
y como les ha influido.

Actividades realizadas y resultados | A/ principio del primer semestre los profesores encargados de esta
obtenidos: parte se han reunido para elaborar la documentacion y realizar las
grabaciones de los video-tutoriales de los ensayos no destructivos de
Particulas Magnéticas y Liguidos Penetrantes. Posteriormente este
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Objetivo n° 2

material ha sido editado y se le ha anadido un contenido extra en
Jformato texto para facilitar la asimilacion por parte de los alumnos.
Estos materiales y las encuestas fueron proporcionadas a cada grupo
en el momento oportuno.

Este material pertenece a la primera etapa de la metodologia
planteada en el proyecto, que consistia en un antoaprendizaje por
parte de los alummnos. La valoracion por parte de los alumnos de la
utilidad de este material ha sido muny satisfactoria cumpliéndose los
valores de los indicadores planteados.

Fomentar el aprendizaje colaborativo, la comunicacion
oral en un “entorno profesional” y otras competencias

Titulo del indicador de seguimiento:

transversales , y el uso de las TIC,

Grado de participacion en la discusiones y calidad de las mismas y

encuesta realizada a los alummnos para determinar la eficacia del
aprendizaje colaborativo y la aceptacion por parte de los alummnos.

Valor numérico maximo que puede
alcanzar el indicador (lo establecié en
la solicitud del proyecto):

Valor numérico
alcanzado  por
el indicador tras
la ejecucion del

Participacion durante
la sesién virtual de, al
menos, el 80% del
alumnado, del cual

0
50% se pueda | proyecto: 2%0//0’
0
catfﬂogar como muy 90%
activa.

Aceptacién clara de
la actividad de, al
menos, un 70%.

Actividades que habfa previsto en la
solicitud del proyecto:

- Discusion big blue button: una vez que los alumnos han tenido
tiempo de asimilar el material andiovisual, se levard a cabo una
tutoria grupal no presencial de 1 hora, en la que el profesor actuard
como moderador abriendo un debate entre los alumnos. Se discutirin
con los equipos los conceptos tedricos ya sean basicos o complejos, asi
como los  procedimientos de trabajo. La dindmica empleada
aproximadamente serd:

1. Preparacion por parte del docente de tanto los contenidos
como los tiempos de la sesion.

2. Se babilitard una sala general en el que estardn todos los
alumnos

3. Se generard tantas salas particulares como sea necesario,
agrupando a los alumnos de forma acorde al nimero de grupos de
trabajo del laboratorio.

4. E/ moderador (docente) iniciard la sesion lanzando tres
preguntas de conceptos generales que cada grupo discutird en su sala y
posteriormente se abrird el debate en la sala general.

5. Mientras cada grupo trabaja en estas tres preguntas, el
moderador langard una cuestion a cada grupo de trabajo sobre algin
concepto tedrico o practico. Tras ser tratada esta cuestion de forma
previa, cada grupo hard piiblica dicha pregunta en el foro general y
serd discutida entre todos.

- Apndlisis in sitn de las conversaciones llevadas a cabo para
determinar el dominio de los conceptos o la fijacion de los mismos tras
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el debate.
- Encuesta a los alumnos para determinar la efectividad del
aprendizaje colaborativo y la aceptacion por parte de los alumnos.

Actividades realizadas y resultados
obtenidos:

Objetivo n® 3

A continnacion, se detalla las actividades realizadas por los docentes
encargados de esta parte del proyecto y alumnos:

1. E/ equipo docente prepard una presentacion ppt con los
contenidos a tratar durante la rennion teniendo en cuenta tiempos de
la sesion.

2. En el momento oportuno para cada asignatura se habilito
en el campus virtnal una reunion virtual big blne button con una
sala general para todos los alunnos.

3. En cada reunion se contd con la presencia de tres profesores
por lo que a los alumnos se les dividid en tres subsalas.
4. Los moderadores (docentes) iniciaron las sesiones lanzando

tres preguntas de conceptos generales que cada grupo discntid en su
sala y posteriormente se abrid el debate en la sala general.

5. Mientras cada grupo trabajé en estas tres preguntas, el
moderador lanzd una cuestion a cada grupo de trabajo sobre algin
concepto tedrico o prictico. Tras ser tratada esta cuestion de forma
previa, cada grupo publicd dicha pregunta en el foro general y fue
discutida entre fodos.

- Como en cada grupo de trabajo hubo un docente, este se encargd de
analizar in situ de las conversaciones levadas a cabo para
determinar el dominio de los conceptos o la fijacion de los mismos tras
el debate.

Como se puede observar en los indicadores, este objetivo puede
considerarse gue no lego a los rangos deseados, ya que el nimero de
alummnos involucrados fue menor que el fijado como dptimo. No
obstante, los otros dos indicadores del objetivo si superaron los valores
umbrales. La verdad, es que tuvimos grandes problemas con el nso de
esta berramienta, debido en parte a que se intentd levar a cabo en un
horario fuera del habitnal y los alummnos no tenian la obligacion de
asistir.  Ademds, muchos  alumnos  tuvieron problemas con la
conexcion a internet, con el software y hardware. Tras nuestra
experiencia creemos que para un buen aprovechamiento de la
berramienta es necesario que los alumnos reciban algunas nociones
basicas sobre su manejo antes de su uso.

Consolidacion del aprendizaje y la auto corroboracion

por parte de los alumnos de su preparacion ante la

Titulo del indicador de seguimiento:

sesion practica
Cuestionario con retroalimentacion autoevaluable

Valor numérico maximo que puede
alcanzar el indicador (lo estableci6 en
la solicitud del proyecto):

Al menos el 80% | Valor numérico
supere el | alcanzado por
cuestionario con una | el indicador tras
calificacion  de al | la ejecucion del
menos 60 sobre 100. | proyecto:

95%

Actividades que habfa previsto en la
solicitud del proyecto:

Cuestionario online con retroalimentacion
autoevaluable: Después de realizar las actividades con el
material andiovisual y la sesion no presencial de discusion conjunta,
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se le pedird a todos los alumnos que realicen un cuestionario online
similar al primero y se comparard con el cuestionario previo para
cuantificar el posible efecto de la sesion de discusion sobre la fijacion

de lo aprendido.

Actividades realizadas y resultados
obtenidos:

Obijetivo n° 4

Titulo del indicador de seguimiento:

Se prepard el cuestionario online para los alumnos. Como se aprecia
en ¢l indicador se puede considerar que se consignieron los objetivos,
annque no se aprecia que la sesion no presencial haya tenido un gran
impacto sobre los conceptos.

Desarrollo de adquisicion de competencias cognitivas,

procedimentales (profesionales), transversales (trabajo
en equipo, toma de decisiones, etc).

Se puntuard la correcta ejecucion del trabajo en el laboratorio que se
reflejara en el wso correcto de los equipos y en la resolucion de los

problemas propuestos.
Valor numérico maximo que puede Al menos la | Valor numérico | Todos los
alcanzar el indicador (lo establecié en | resolucién de 1 | alcanzado por | grupos hicieron
la solicitud del proyecto): problema completo | el indicador tras | al menos 2 vy
propuesto. la ejecuciéon del | algunos
proyecto: llegaron a 3

Actividades que habia previsto en la
solicitud del proyecto:

-Inspeccion de dos probetas problemas. Esta actividad se
planteard haciendo uso del ABP. L as sesiones prdcticas se plantean
en grupos a los cuales se les proporcionard ordenes de trabajo que
tienen que ir signiendo para la finalizacion de la inspeccion. Estas
drdenes serdn secuenciales y habilitadoras unas de otras siguiendo las
rutas establecidas por el equipo docente. En caso de una incorrecta
resolucion de la orden de trabajo el equipo recibird una orden de
trabajo que les hard ver que no estan signiendo el procedimiento
adecnado.

Actividades realizadas y resultados
obtenidos:

Objetivo n® 5

Durante la sesion prdctica, los docentes han proporcionado a los
alumnos las hojas de trabajo tal y como se describid en el proyecto y
se han encargado de gue bubiese una buena fluidez y de corregir
algunos conceptos errdneos que se planteaban mientras los alumnos
buscaban las respuestas a los problemas planteados. El resultado
consideranmos que fite muy satisfactorio ya que fodos los grupos fueron
capaces de hacer al menos dos problemas ABP de los planteadps.
Ademds, tal y como hemos comentado, estds practicas requerian de
explicaciones del manejo y dindmica de las pricticas que en ocasiones
ocupaban  hasta un tercio del tiempo total. Con la metodologia
planteada los docentes no han tenido que emplear mas de 5 minutos
en estos aspectos, y solo ante las consultas de los alumnos,
permitiendo que los estudiantes estén  realmente realizando los
ensayos con mayor tranguilidad y centrindose en obtener los
resultados correctos mds que en si estan usando el equipo de forma
adecnada o no.

Desarrollo de competencias transversales (sentido

critico y responsabilidad). Evaluacion de la adquisicion

' Titulo del indicador de seguimiento:

de capacidades procedimentales y transversales.
' Informe del docente sobre la aplicacion correcta del procedimiento de
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Valor numérico maximo que puede
alcanzar el indicador (lo estableci6 en
la solicitud del proyecto):

Actividades que habia previsto en la
solicitud del proyecto:

Actividades resultados

obtenidos:

realizadas y

gjecucion del trabajo en el laboratorio que se reflejara en el uso
correcto de los equipos y en resolucion del problema propuesto.
-Evalnacion del informe final con rol de operador e inspector.

Al menos el 80%
supere la evaluacion
de los informes con
una calificacién de al | la ejecucion del

menos 60 sobre 100 | proyecto:

Al final de la sesion prictica se formardn parejas en las cuales uno
de los alumnos tomard el rol de operador y el otro el de inspector. Al
[final los roles se intercambiarin pasando todos los alummnos por los
dos roles. La actividad en cada rol serd:

Valor numérico
alcanzado  por
el indicador tras

83%

- Resolucion de un problema real simulado de
Inspeccion de probeta y entrega del informe de
inspeccion (Rol operador). Con esta actividad conseguinos
una completa evalnacion de los alummnos. No dinicamente de los
conocimientos adguiridos sino de las competencias profesionales. La
actividad se desarrolla al final de la practica, momento en gue se le
hace entrega al alummno de una muestra problema para su inspeccion.
E/ alumno tendra que realizar la inspeccion mds adecnada y realizar
un informe de inspeccion.

-Evaluacion de un compafiero con el rol de inspector
y entrega del informe de evaluacion (Rol inspector):
Esta evalnacion favorece el desarrollo de competencias transversales
Sfundamentales para su desarrollo profesional que son el sentido
critico, la  argumentacion de  afirmaciones o decisiones y la
responsabilidad. El alumno realizard la evaluacion del correcto
Seguimiento de la normativa vigente y del proceso realigado por el
compariero. Esta evalnacion se reflejara en un informe donde tendrd
que argumentar la nota puesta.

Después de realizar los problemas planteados, a los alumnos se les
separd por parejas y se les proporciono un informe de inspeccion y un
informe de evaluacion a cada uno. Todos los alumnos realizaron con
éxito las dos tareas encomendadas, cada uno en su turno. Sin
embargo, si notamos que realmente no empleamos el tiempo suficiente
para explicarles como tenian que enfrentarse a estos informes por lo
qute encontramos en algunos casos una falta de precision a la hora de
detallar las fallas encontradas en las piezas. Por ello pensamos que
es necesario modificar la documentacion aportada al inicio de la
metodologia con el fin de que quede mds claro como debe rellenarse
este tipo de informes.

2. Adjunte las tasas de éxito? y de rendimiento’ de las asignaturas implicadas y realice una
valoracién critica sobre la influencia del proyecto ejecutado en la evolucién de estos

indicadores.

% Tasa de éxito = Ndmero de estudiantes aprobados / Numeto de estudiantes presentados.
% Tasa de rendimiento = Nimero de estudiantes aprobados / Numetro de estudiantes matriculados.
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Tasa de Rendimiento
Curso 2017/18 | Curso 2018/19 | Curso 2017/18 | Curso 2018/19 |

S T™M 0.92 0.67 0.92 - 067 |
(10618046+10621031)

CM (40208027) 0.66 0.44 0.60 0.34
CIM (21715013) (GITI) 0.6 0.73 0.36 0.35
CIM (21718013) (GIE) 0.45 0.41 0.22 0.17
CIM (21719013)(GIEI) 0.6 0.39 0.37 0.15
CIM (21720013)(GIM) 0.78 0.44 0.49 0.26

Informe critico sobre la evolucion de las tasas de éxito y rendimiento

En este apartado se ha incluido las tasas de éxito y rendimiento de las asignaturas en las que se
ha llevado a cabo el proyecto. Como vemos en general no son buenas y algunos casos incluso
han empeorado este curso. Aunque todo proyecto de innovacion docente, tiene como ultimo fin
que los alumnos aprendan y por tanto aprueben, nuestro objetivo estaba muy lejos de mejorar
estas tasas. Nuestro proyecto esta englobado dentro de las précticas de laboratorio de estas
practicas, y mas concretamente dentro de una de las partes de ellas. Nuestra intencion era
evaluar el efecto de nuestra metodologia en las practicas para en un futuro poder aplicarla al
resto de las practicas. Hemos notado un incremento en la nota bastante considerable en el
bloque que nos ocupa que ha levantado un poco la media de la nota global de las practicas. No
obstante, la nota de las practicas solo son el 10% de la nota final, lo que hace muy dificil que
una mejora considerable en las practicas mejore las tasas. Esta claro que la mejora de ellas debe
implicar un cambio mucho mayor que el llevado a cabo y abordandolo desde diferentes puntos
de vista para poder mejorar en el futuro.

3. Incluya en la siguiente tabla el nimero de alumnos matriculados y el de respuestas recibidas en
cada opcién y realice una valoracion critica sobre la influencia que el proyecto ha ejercido en la
opini6én de los alumnos.

Opinién de los aIumnos al inicio del proyecto

Valoracion del grado de dificultad que cree que va a tener en la comprensién de los contenidos
y/o en la adquisicion de competencias asociadas a la asignatura en la que se enmarca el
proyecto de innovacion docente

Ninguna Poca dificultad | Dificultad media Bastante Mucha dificultad
dificultad dificultad
| 3% - 14% 62% 21% |

Valoracion del grado de dificultad que ha tenido en la comprensién de los contenidos y/o en la
adquisicion de competencias asociadas a la asignatura en la que se enmarca el proyecto de
innovacion docente

Ninguna Poca dificultad | Dificultad media Bastante Mucha dificultad
dificultad dificultad
6% 10% 67% 17%

Los elementos de innovacién y mejora docente aplicados en esta asignatura han favorecido mi

comprension de los contenidos y/o la adquisicion de competencias asociadas a la asignatura
' Nada de acuerdo = Poco de acuerdo | Ni en acuerdo ni | Muy de acuerdo | Completamente de |

4 .
Incluya tantas filas como asignaturas se contemplen en el proyecto.
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en desacuerdo acuerdo
4% 12% 54% 30%

La participacion del profesor invitado ha supuesto un gran beneficio en mi formacion
Nada de acuerdo | Poco de acuerdo | Nien acuerdo ni | Muy de acuerdo | Completamente de
en desacuerdo acuerdo

Valoracion critica sobre la influencia que ha ejercido el proyecto en la opinién de los
alumnos

En primer lugar, me gustarfa resaltar nuevamente que el proyecto que nos ocupa en esta memotia,
esta ubicado dentro de una de las secciones de laboratorio y por lo tanto estd muy lejos de tener
una influencia real en el groso de los conceptos de la asignatura. Dicho esto, creemos que la
influencia del proyecto sobre los alumnos ha sido significativa. En primer lugar, después de llevarla
a cabo se les realizo una consulta para saber el grado de satisfaccién experimentado con la
experiencia y salvo algunos casos aislados, todos los alumnos que participaron en las encuestas
mostraron un grado de satisfacciéon superior al 80%. Por otro lado, los propios profesores hemos
notado un cambio de aptitud en la realizacién de las practicas aplicando esta metodologia en
comparacién con las otras sesiones de practicas. Los alumnos han mostrado un grado de
autonomia en el laboratorio muy superior al de otros afios. Por otro lado, aunque este dato no lo
reflejamos en las encuestas realizadas, muchos de los alumnos nos comentaron que les resultaba
mas atractivo realizar las practicas y terminar con la evaluacién en el mismo dia que tener que hacer
una memoria que sabian que les iba a quitar un tiempo que no tenfan.

4. Marque una X bajo las casillas que correspondan en la siguiente tabla. Describa las medidas a
las que se comprometié en la solicitud y las que ha llevado a cabo.

Compromiso de comparticion / difusion de resultados en el entorno universitario UCA

adquirido en la solicitud del proyecto

1. Sin 2. Compromiso | 3. Adicionalmente | 4. Adicionalmente | 5. Adicionalmente
compromisos | de imparticion | fechay centro programa de la compromiso de
de unacharlao | donde se presentacion retransmision o
taller para impartira grabacion para
profesores acceso en abierto
U 0

Descripcion de las medidas comprometidas en la solicitud

2. Se llevaréa a cabo un taller donde se preparara a los nuevos docentes del area y profesores
interesados en el uso de los equipos utilizados en las précticas, asi como los recursos TIC
empleados.

3. La presentacion se realizara a comienzos del primer semestre 2018/2019 en la Facultad de
Ciencias. La parte practica de laboratorio, se realizard en el laboratorio/taller del
Departamento de Ciencia de los Materiales e Ingenieria MetalUrgica y Quimica Inorganica
ubicado en la Escuela Superior de Ingenieria. Si fuese necesario, se repetira a peticion de
cualquier otro centro o colectivo de profesores o estudiantes superior a 20 personas.

5. El taller para profesores, punto 2 de este plan de comparticion, se grabard para acceso en

abierto, creando también un video-tutorial para el uso de los diferentes equipos involucrados en

este proyecto. El video se incorporara al repositorio digital de la UCA RODIN vy se afiadiran
imagenes que revelen la presencia y participacion de alumnos y de profesores empleando los
equipos del laboratorio.
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Descripcion de las medidas que se han llevado a cabo

Punto 2 y 3: Concretamente, en este curso dos investigadores Juan de la Cierva se han
comenzado a impartir docencia, de ahi que se ampliara el nimero de miembros del proyecto a
mitad de curso. Concretamente estas nuevas incorporaciones comenzaron su docencia en el
segundo semestre, lo que nos dejé el primer semestre y principio del segundo para realizar el
taller. Concretamente realizamos varios talleres, uno por cada método de ensayo y uno mas para
la aplicacion Big Blue Button. A los talleres asistieron varios doctorandos del departamento, los
docentes implicados en el proyecto y fueron impartidos por los miembros del proyecto Teresa
Ben, Verdnica Braza y Daniel Fernandez. Aunque en un primer momento pusimos que los
talleres se realizarian en el laboratorio/taller del Departamento de Ciencia de los Materiales e
Ingenieria Metallrgica y Quimica Inorganica ubicado en la Escuela Superior de Ingenieria, al
final uno de ellos el de particulas Magnéticas se celebr6 en dicho laboratorio, sin embargo, el de
Liquidos penetrantes se llevé a cabo en el laboratorio FO5 de la Facultad de Ciencias y el taller
de Big Blue Button en la Biblioteca del Area de Ciencias de los Materiales ubicado en la cuarta
planta de la Torre Norte.

Punto 5: Desafortunadamente, los videos de los talleres para los profesores fueron grabado
usando un mévil y debido a una mala manipulacién del material el video quedo corrompido y
no hemos podido utilizarlo en la manera planteada. Por ello, los video-tutoriales lo tuvimos que
generar a posteriori para poder proporcionarselo a los alumnos. Tenemos previsto incorporar
estos videos en el repositorio una vez sean editados para afiadir las imagenes de los alumnos
usando los equipos, no obstante lamentamos comunicar que no hemos cumplido en este
momento con nuestro cCompromiso.



