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MEMORIA FINAL

Compromisos y Resultados

Titulo del proyecto

Aprendizaje mediante simulacion clinica de alta fidelidad: revision de implantacion y proyeccion futura.

Responsable

Apellidos

Nombre NIF

Lorenzo

Pefiuelas José Ramoén

1.

Describa los resultados obtenidos a la luz de los objetivos y compromisos que adquirié en la solicitud de

su proyecto. Incluya tantas tablas como objetivos contempl6.

Objetivo n® 1

o evidencias:

Indicador de seguimiento

Elaborar materiales audiovisuales de contenido docente para la
adquisicion de habilidades y destrezas previas al contacto real con el
paciente.

Registros de las sesiones para el debriefing mediante el software de Laerdal integrado
en la suite Laerdal Learning Application (LLEAP) SimView. Produccién de 2 nuevos
videos para el aprendizaje.

Valor numérico maximo
que puede tener el

2

resultados obtenidos:

indicador:

Fecha prevista para la Marzo de 2018 Fecha de medida | Mayo de 2018

medida del indicador: del indicador:

Actividades Seleccion de fragmentos de video de la base de datos de imdgenes y sonido del grabador digital

previstas: IP (sistema CCTV) del laboratorio de simulacion clinica.
Revision de los materiales de grabacion de la prestacion de cuidados realizadas por
estudiantes de enfermeria en los signientes escenarios de simulacion de alta fidelidad:
administracion de insulina, diabetes e bipoglucemia, Enfermedad Pulmonar Obstructiva
Crinica, y Shock Anafildctico tras la Administracion de Antibidtico IV, Insuficiencia
Coronaria Agnda e Infarto Agudo de Miocardio con Elevacion del Segmento ST
Seleccion y edicion de materiales para la produccion, de 2 videos de contenido docente.

Actividades realizadas y | A partir del sistema CCTV, hemos seleccionado fragmentos de video de la sala de visionado

y de la de simnlacion avanzada, durante la puesta en marcha de los escenarios por parte de
los alumnos, junto a las sesiones grabadas en el software Sim) iew que fueron utilizadas en
las sesiones de debriefing. No obstante, la mayor parte de los fragmentos utilizados procedian
de las grabaciones realizadas con camara manual mientras se desarrollaban los escenarios.
Estos han sido utilizados para la difusion del proyecto, la realizacion de un taller de
simulacion para profesionales del SAS y continnar compartiendo experiencias con profesoras
de Klaipeda State University of Aplied Sciences (Klaipedia, Lituania).
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Revision de las acciones de simulacion mediante escenarios de casos

Indicador de seguimiento
o evidencias:

clinicos que ya se encuentren consolidadas

Informe de actividad de las sesiones de alta fidelidad vinculadas al proyecto
que hayan sido llevadas a cabo en el laboratorio de Simulacién Clinica.
Cuestionario de satisfaccion del alumno.

Valor numérico maximo | 5

que puede tener el

indicador:

Fecha prevista para la | Julio de 2018 Fecha de medida | Julio de 2018

medida del indicador: del indicador:

Actividades Sesidn presencial para la presentacion de la actividad (2 grupos de alumnos, maiana y

previstas: tarde).
Actualizacion de contenidos y uso de las herramientas de comunicacion del curso virtual del
Practicum V', planificacion y organizacion de las sesiones de taller (minimo 6 sesiones).
Talleres de simulacion (16-18 alumnos) a desarrollar en el laboratorio de simulacion clinica.

Actividades realizadas y | Por cuestiones organizativas de la asignatura Atencion al Paciente Critico y Cuidados

resultados obtenidos:

Paliativos, asi como de las asignaturas de Practicum, estas sesiones no pudieron llevarse a
cabo.

Objetivo n° 3

Revision de las acciones empremdidas respecto a la potenciaciin del
antoaprendizaje de las conductas de seguridad a través de la reflexiin
personal y del andlisis de la propia experiencia.

Indicador de seguimiento
o evidencias:

Informe de debriefing de las sesiones de alta fidelidad, vinculadas al proyecto,
que se hayan llevado a cabo en el laboratorio.

Rubrica de actuacion segura en el entorno de simulacién clinica, considerando
los aspectos cognitivos, psicomotores e interpersonales implicados en los
procedimientos y/o las intervenciones diana de cada tipologia de sesién de alta
fidelidad realizadas en el laboratorio.

Caracterizacion de patrones de error, si los hubiese, y conductas relacionadas
con la seguridad que podrian ser marcador de desempefio de la competencia.

Valor numérico maximo

6

que puede tener el

indicador:

Fecha prevista para la | Julio de 2018 Fecha de medida | Mayo de 2018

medida del indicador: del indicador:

Actividades Creacidn del formulario de debriefing para las sesiones de alta fidelidad.

previstas: Aplicacion del formulario de debriefing, tras cada sesidn de simulacion de alta fidelidad y sn
Y cumplimentacion por parte del estudiante.
Evalnacion del debriefing escrito y retroalimentacion al estudiante.
Reuniones de trabajo de los instructores dirigidas a la caracterizacion de patrones de error y
de los discriminantes de conducta marcador de competencia.
Abndlisis de contenido de las grabaciones de la sesion de simulacion completa buscando
identificar patrones de error y/ o conductas marcador.

Actividades realizadas y | Dado que en el presente curso académico no se realigaron las sesiones de talleres ni

resultados obtenidos:

Seminarios con los estudiantes. Decidimos continnar con el diseiio de la documentacion
necesaria para cada uno de los escenarios de alta fidelidad ya consolidados y analizar la
informacion recogida durante las anteriores fases del proyecto (cursos 14-15; 15-16 y 16-
17). También se desarrollaron las correspondientes reuniones de trabajo entre los profesores
implicados con énfasis en las funciones propias de los instructores para la correcta puesta en
marcha de los debriefings a partir de los registros de las sesiones grabadas mediante el

2
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software SimView de la Suite LLEAP. Los patrones de error mds frecuentemente
detectados estaban relacionados con la puesta en prictica de las medidas terapéuticas del
paciente, con la comunicacion entre profesionales y con el registro de la informacion. En
algunos casos lambién se detectaron patrones de error relacionados con la identificacion del
paciente y con la bigiene de manos.

2. Adjunte las tasas de éxito! y de rendimiento? de las asignaturas implicadas y realice una valoracion critica
sobre la influencia del proyecto ejecutado en la evolucién de estos indicadores.

Tasa de Exito Tasa de Rendimiento

Asignatura’® Curso 2016/17 WWW
30807012- 93,8 94,7 91,8 93,2
Farmacologia
30807030-Practicum 97,9 100 97,9 97,9
I
30807031-Practicum 100 100 700 95,8
|4
30807032-Practicum 100 100 98 97,9
Vi
0807019-Enfermeria 100 99,4 94,2 95,6
Familiar y
Comunitaria

Informe critico sobre la evolucion de las tasas de éxito y rendimiento
Consideramos que la puesta en marcha del proyecto en sus diferentes fases (cursos 14-15 a 17-18), no presenta gran
impacto en las tasas de éxito y rendimiento de las asignaturas participantes en el mismo, ya que los contenidos
impartidos representan un porcentaje no significativo sobre el total de la docencia impartida en estas asignaturas. No
obstante, seguimos pensando que habria que los contenidos de simulacion y el trabajo en formato de seminarios y
talleres en el laboratorio de simulacién clinica, deben tener un peso especifico mds importante en las asignaturas de
practicas clinicas (Practicum), con objeto de mejorar la adquisicién de las competencias previstas.
Ademas nos reafirmamos en que la dedicacién e interés del profesorado, su actitud proactiva hacia la innovacién y la
mayor motivacion del estudiante ante la incorporaciéon de técnicas de simulacién y de aprendizaje basado en casos, son
algunos de los determinantes que pueden haber influido mas en las elevadas tasas de éxito y de rendimiento en las
mismas.

3. Incluya en la siguiente tabla el nimero de alumnos matriculados y el de respuestas recibidas en cada
opcidn y realice una valoracién critica sobre la influencia que el proyecto ha ejercido en la opinién de los
alumnos.

Numero de alumnos matriculados:

Valoracion del grado de dificultad que cree que va a tener en la comprension de los contenidos y/o en
la adquisicion de competencias asociadas a la asignatura en la que se enmarca el proyecto de

' Tasa de éxito = Namero de estudiantes aprobados / Numero de estudiantes presentados.
2 Tasa de rendimiento = Namero de estudiantes aprobados / Numero de estudiantes matriculados.
? Incluya tantas filas como asignaturas se contemplen en el proyecto.
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NINGUNA POCA DIFICULTAD BASTANTE MUCHA
DIFICULTAD DIFICULTAD MEDIA DIFICULTAD DIFICUTAD
0 6 10 31 2

Opinion de los alumnos en la etapa final del proyecto
Valoracion del grado de dificultad que ha tenido en la comprension de los contenidos y/o en la
adquisicion de competencias asociadas a la asignatura en la que se enmarca el proyecto de innovacion
docente
NINGUNA POCA DIFICULTAD BASTANTE MUCHA
DIFICULTAD DIFICULTAD MEDIA DIFICULTAD DIFICUTAD
0 23 15 9 2

Los elementos de innovacion y mejora docente aplicados en esta asignatura han favorecido mi
comprension de los contenidos y/o la adquisicion de competencias asociadas a la asignatura

NADA DE POCO DE NI EN MUY DE COMPLETAMENTE
ACUERDO ACUERDO ACUERDO NI ACUERDO DE ACUERDO
EN
DESACUERDO
0 0 0 24 25

En el caso de la participacion de un profesor invitado

La participacion del profesor invitado ha supuesto un gran beneficio en mi formacion ‘

NADA DE POCO DE NI EN MUY DE COMPLETAMENTE
ACUERDO ACUERDO ACUERDO NI ACUERDO DE ACUERDO
EN
DESACUERDO

Valoracion critica sobre la influencia que ha ejercido el proyecto en la opinion de los alumnos

Seguimos enfatizando la importancia que tiene el hecho de que el estudiante reflexione y aprenda a partir de su propia
experiencia y la de sus compafieros en un entorno de aprendizaje seguro. Ademds todos los estudiantes, excepto los
que han cursado la asignatura de Farmacologfa durante el curso 2017-2018, ya han tenido la oportunidad de
experimentar el sistema de Evaluacién Objetiva Estructurada de Cuidados de Enfermerfa (EOECE) en un entorno
clinico simulado.
Los comentarios y sugerencias de los estudiantes ante la innovaciéon y mejora aplicada, siguen estando en linea con la
opcién de disminuir el nimero de horas magistrales y aumentar el tiempo de aprendizaje basado en el trabajo de
simulacién, ya que segun su opiniéon esta metodologia les permite aprender mucho mas y mejor, y consideran que
estan mucho mas motivados.

4. Marque una X bajo las casillas que correspondan en la siguiente tabla. Describa las medidas a las que se
comprometi6 en la solicitud y las que ha llevado a cabo.

Compromiso de comparticion / difusion de resultados en el entorno universitario UCA adquirido en la

solicitud del proyecto

1. Sin
compromisos

2. Compromiso de
imparticién de una
charla o taller para
profesores

3. Adicionalmente
fecha y centro
donde se impartird

4. Adicionalmente
programa de la
presentacion

5. Adicionalmente
compromiso de
retransmision o
grabacion para
acceso en abierto

X

* Facultad de
Enfermerfa y
Fisioterapia
Extension Docente

de Jerez 16-01-2019

** Propuesta de taller
de simulacién clinica
en la formacién de
formadores

Descripcion de las medidas comprometidas en la solicitud
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* Se ha modificado la fecha prevista para la difusién del proyecto entre los compafieros del departamento, y esta
previsto.

** El disefio y puesta en marcha de un curso de formacién de formadores con profesionales médicos y enfermeros de
los servicios de urgencias y cuidados intensivos (adultos) del Servicio Andaluz de Salud.

Descripcion de las medidas que se han llevado a cabo




