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MEMORIA FINAL

Compromisos y Resultados

Titulo del proyecto

Gestion de las funciones que se cumplen durante el ciclo de vida de un proyecto con los
estudiantes del Grado en Enologia.

Responsable

Apellidos

Nombre NIF

Casas Cardoso

Lourdes 45386540L

1.

Describa los resultados obtenidos a la luz de los objetivos y compromisos que adquirié en la solicitud de

su proyecto. Incluya tantas tablas como objetivos contempl6.

Objetivo n° 1
Indicador de seguimiento
o evidencias:

Se propuso un AAD en la que los estudiantes, agrupados en parejas entregaron

Seleccionar las mejores ideas para desarrollar los proyectos

por escrito la idea del proyecto, la justificaciéon del mismo, asi como los
beneficios que se esperaban del mismo.

Los estudiantes elegidos para SELECCIONAR las mejores ideas elaboraran
una rubrica de evaluacién que serd la que van a utilizar para evaluar las ideas de
proyectos y esa serd su AAD.

Valor numérico maximo
que puede tener el

2

indicador:

Fecha prevista para la 3° semana del curso Fecha de medida | 3° semana del curso

medida del indicador: del indicador:

Actividades Los estudiantes encargados de hacer la seleccién de los proyectos deben
previstas: entregar una ribrica en la que definan los aspectos que van a tener en cuenta

para la evaluaciéon de las ideas, asi como la puntuacién que le dan a cada
parametro. Esta rubrica serd consensuada con los profesores que en todo
momento guiaran la realizaciéon de las mismas.

El resto de la clase entregara por escrito la idea del proyecto.

Se realizard una sesién donde las parejas expondran la idea de proyecto (5
minutos aproximados de exposicién) y los estudiantes encargados de
seleccionar las mejores ideas podran preguntar cualquier duda que tengan a fin
de lograr una seleccién lo mas justa posible.

Es importante que los estudiantes se den cuenta de la importancia de hacer
una buena seleccion ya que eso implica un compromiso para el futuro pues se
renuncia a que se investigue en determinado temas al seleccionar otras ideas de
proyecto.

Actividades realizadas y

De los 17 estudiantes que asistian de forma regular a clases, 5 fueron
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resultados obtenidos: seleccionados por los profesores para convertirse en evaluadores de las ideas
de proyectos y su funcién fue por tanto la de SELECCIONAR las mejores
propuestas. Estos estudiantes elaboraron una rubrica que les permitié evaluar
las ideas de proyecto. Los items incluidos en dicha ribrica fueron:

- justificacion de la idea de proyecto, novedad de los objetivos, viabilidad, alineaciin
del tema con el H2020, diseiio de las diapositivas, expresion oral, duracion de la
excposicion.

Se realizaron dos tutorfas con esos 5 estudiantes para conseguir una rubrica
que evaluara de forma objetiva a sus compafieros.

El resto de los estudiantes de la clase expusieron ideas de proyectos
relacionados con la mejora del sector enolédgico. Como el grupo era tan
pequeno, esta primera parte del proyecto no se trabajé en parejas sino de
forma individual. De igual forma se realizaron tutorfas electrénicas con los
estudiantes que necesitaron aclarar sus dudas antes de entregar por esctito y/o
exponer sus ideas.

Se desarroll6 una sesiéon de 2 horas en la que los estudiantes expusieron sus
ideas. Una vez seleccionadas las 6 mejores ideas de proyectos, se re-
estructuraron los estudiantes en 6 grupos, incorporando en ellos, a aquellos
alumnos que habfan actuado como “comité seleccionador” y a los que sus
propuestas de ideas habfan sido rechazadas. De esta forma quedaron
establecidos los grupos de trabajo para desarrollar las siguientes etapas del
proyecto.

Todos los estudiantes entregaron en tiempo y participaron en esta actividad.
Las ideas de proyecto seleccionadas fueron:

1. Estudio del potencial enoldgico de diferentes variedades de Palomino para la
elaboracion de vinos de Jerez en nuevas gonas de produccion.

2. La tercera vida de la nva. Obtencion de hidrdgeno a partir de biomasa.

NS

Efecto del dcido ldctico sobre las levaduras de velo de flor en la crianza bioldgica.

4. Efecto producido por la adicion de nutrientes sobre la evolucion de nna levadura
seca activa inoculada durante el proceso fermentativo.

5. Establecimiento de un viriedo en Cantabria de la variedad albariiio en cultivo
ecoldgico.

6. Red enropea de lagares moviles.

Objetivo n° 2 Redactar el proyecto
Indicador de seguimiento | Aprendizaje centrado en el alumno, metodologias de participacién activa,
o evidencias: aprendizaje basado en proyectos y en casos practicos.

El saber redactar un proyecto es uno de los resultados del aprendizaje que se
exigen en la asignatura, por tanto, este objetivo es fundamental. En clases se
explica cémo desarrollar este trabajo y se pone una fecha para la entrega de la
documentacién. Es requisito para aprobar la asignatura la entrega de esta
actividad. Los proyectos a desarrollar son los que se han decidido en la
actividad anterior.

Valor numérico maximo | 4

que puede tener el

indicador:

Fecha prevista para la Semana 11-12 del curso | Fecha de medida | Semana 12 del curso

medida del indicador: del indicador:

Actividades Los estudiantes, en grupos, tienen que redactar un proyecto siguiendo los
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previstas: aspectos desarrollados en clases.
Actividades realizadas y | Se dedica una clase de 2 horas a explicar cémo redactar el proyecto. Entre los
resultados obtenidos: aspectos fundamentales estan:

- metodologia y plan de trabajo que deben proponer, planificacion temporal de las
actividades incluyendo un cronograma, hitos o sucesos significativos que se esperan
alcanzar, presupuesto econdmico, impacto esperado.

Se coloca en el campus virtual de la asignatura las diapositivas utilizadas en
clases, asi como ejemplos de proyectos relacionados con el sector enolégico.

Se programan tutorfas a lo largo de la asignatura para ir aclarando los
problemas relacionados con la redaccién del proyecto.

Se programaron dos tutorfas obligatorias con cada grupo para ir corrigiendo
los errores, asi como para aclarar las dudas. La experiencia en este tipo de
asignatura permite inferir que redactar por primera vez un proyecto es una
tarea que les cuesta a los alumnos pues, si bien han desarrollado habilidades en
la redaccién de informes técnicos y/o informes de pricticas, este tipo de
documentos es desconocido hasta el momento e intentan explicar técnicas
analiticas completas, o dar resultados del posible trabajo que prevén realizar.
Estas tutorfas, ademas, permiten EVALUAR el estado del proyecto para
modificar el rumbo del trabajo a un buen cauce.

Obijetivo n° 3 Control del proyecto
Indicador de seguimiento | Entrega de informe técnico sobre el avance del proyecto. El jefe del proyecto
o evidencias: hard un control de la redaccion del proyecto y entregard un informe sobre el

estado del mismo en las fechas establecidas por el profesor. El responsable del
proyecto puede delegar esta actividad en cualquiera de los miembros de su
equipo. La redaccién de informes técnicos es otro de los resultados del
aprendizaje de la asignatura, por tanto es fundamental desarrollar esta
habilidad.

Valot numérico maximo 2

que puede tener el

indicador:

Fecha prevista para la Semana 5, 8 y 10 del | Fecha de medida | Semana 5, 8 y 10 del curso
medida del indicador: curso del indicador:

Actividades Entrega de informe. El profesor actuard como evaluador y comprobard la
previstas: correspondencia entre el informe técnico del estado del proyecto y el propio

proyecto y en funcién de esta correspondencia evaluara la actividad.
Actividades realizadas y | Se selecciona un director de proyecto en cada uno de los 6 grupos, que fue el
resultados obtenidos: responsable de organizar el equipo, asi como velar por la correcta entrega de

los informes que solicitaron los profesores.

Los estudiantes tuvieron que presentar tres informes a lo largo del semestre

con la siguiente informacién:

- 1° relacionado con la biisqueda bibliogrdfica del tema del proyecto hasta legar a
plantear los objetivos e hipdtesis del proyecto.
- 2% relacionado con la metodologia de trabajo propuesta, asi como el cronograma de
actividades.
- 3% relacionado con el presupuesto del proyecto.
Todos los grupos entregaron los tres informes en las fechas establecidas sin
embargo la calidad de los mismos no fue buena pues a pesar de las tutorias se
detectaron muchos errores. Lo positivo fue que estos errores se pudieron
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corregir antes de la entrega final del proyecto. Esta retroalimentacién fue
valorada como muy positiva por el 100 % de los estudiantes.

Hste seguimiento permitié detectar a tiempo que uno de los grupos no
trabajaba en equipo y se corrigi6 la actitud de los participantes del mismo.

El objetivo de estas actividades estaba relacionado con la mejora en la
planificacién y ejecucién del proyecto por lo que se cumplié
satisfactoriamente.

Objetivo n° 4 Exposicion y debate de los proyectos

Indicador de seguimiento | Aprendizaje centrado en el alumno, metodologias de participacion activa,
o evidencias: aprendizaje basado en proyectos y en casos practicos.

Los estudiantes exponen y debaten el proyecto propuesto.

Valor numérico maximo | 2

que puede tener el

indicador:

Fecha prevista para la Semana 12-14 del curso | Fecha de medida Semana 13-14 del curso
medida del indicador: del indicador:

Actividades Exposicién por parte de los miembros del equipo del proyecto propuesto.
previstas: El resto de los estudiantes evalian la exposicion y debate de sus compafieros.
Actividades realizadas y | Durante las dos ultimas semanas del semestre los 6 equipos expusieron sus
resultados obtenidos: proyectos, los cuales fueron evaluados tanto por los profesores como por sus

propios companeros.
Todos los equipos expusieron de forma correcta sus proyectos y respondieron
a las preguntas que surgieron durante las exposiciones.

2. Adjunte las tasas de éxito! y de rendimiento? de las asignaturas implicadas y realice una valoracién critica
sobre la influencia del proyecto ejecutado en la evolucién de estos indicadores.

7 Tasa de Exito Tasa de Rendimiento
Asignatura® | Curso 2016/17 Curso 2017/18 Curso 2016/17 | Curso 2017/18

Proyecto 21/23 16/18 21/24 16/19

sy -7 ;= - B

Informe critico sobre la evolucion de las tasas de éxito y rendimiento

Los resultados obtenidos son similares al curso anterior, aunque el nimero de alumnos que se
matricularon este curso en la asignatura fue menor.

! Tasa de éxito = Nimero de estudiantes aprobados / Numero de estudiantes presentados.
2'Tasa de rendimiento = Ndmero de estudiantes aprobados / Numero de estudiantes matriculados.
3 Incluya tantas filas como asignaturas se contemplen en el proyecto.


mailto:innovacion.docente@uca.es
http://www.uca.es/udinnovacion

% Universidad Vicerrectorado de Recursos Hospital Real
\_’\/ de Cadiz Docentes y de la Comunicacion L.
Unidad de Innovacién Docente Plaza Falla, 8 | 11003 Cadiz

Tel. 5728
innovacion.docente@uca.es

3. Incluya en la siguiente tabla el numero de alumnos matriculados y el de respuestas recibidas en cada
opcion y realice una valoracion critica sobre la influencia que el proyecto ha ejercido en la opinién de los
alumnos.

Opinidn de los alumnos al inicio del proyecto
NUmero de alumnos matriculados:

Valoracion del grado de dificultad que cree que va a tener en la comprension de los contenidos y/o en
la adquisicion de competencias asociadas a la asignatura en la que se enmarca el proyecto de
innovacion docente

NINGUNA POCA DIFICULTAD BASTANTE MUCHA
DIFICULTAD DIFICULTAD MEDIA DIFICULTAD DIFICUTAD
14% 43% 43%

Opinion de los alumnos en la etapa final del proyecto
Valoracion del grado de dificultad que ha tenido en la comprension de los contenidos y/o en la
adquisicién de competencias asociadas a la asignatura en la que se enmarca el proyecto de innovacion

docente
NINGUNA POCA DIFICULTAD BASTANTE MUCHA
DIFICULTAD DIFICULTAD MEDIA DIFICULTAD DIFICUTAD
23% 17% 43% 17%

Los elementos de innovacion y mejora docente aplicados en esta asignatura han favorecido mi
comprension de los contenidos y/o la adquisicién de competencias asociadas a la asignatura

NADA DE POCO DE NI EN MUY DE COMPLETAMENTE
ACUERDO ACUERDO ACUERDO NI ACUERDO DE ACUERDO
EN
DESACUERDO
76% 24%

En el caso de la participacion de un profesor invitado

La participacion del profesor invitado ha supuesto un gran beneficio en mi formacion

NADA DE POCO DE NI EN MUY DE COMPLETAMENTE
ACUERDO ACUERDO ACUERDO NI ACUERDO DE ACUERDO
EN
DESACUERDO

Valoracion critica sobre la influencia que ha ejercido el proyecto en la opinién de los alumnos
Esta forma de trabajo fomenté habilidades importantes en los estudiantes entre las cuales destacan:

V" Trabajo en grupo. Capacidad para enfrentar y resolver conflictos en el equipo.

Aprendizaje autbnomo.

Planificacién del tiempo. Capacidad para identificar tareas, repartirlas e integrar resultados.
Capacidad de expresion oral y escrita.

Mejores rendimientos.

Mayor persistencia en el estudio.

Los alumnos asumieron mayor responsabilidad y mostraron mayor motivacién por la asignatura.
Los alumnos no sélo memorizan o recogen informacion, sino que aprendieron haciendo.

El alumno sintié que lo que aprendié le estaba cercano y era importante para él.

SN N NN NN NN

Se hizo necesaria la investigacién para aprender y construir, para obtener nuevas ideas o bien para
saber cémo aplicar los que habian aprendido.

AN

Integraron contenidos recibidos en diferentes asignaturas.
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4. Marque una X bajo las casillas que correspondan en la siguiente tabla. Describa las medidas a las que se
comprometi6 en la solicitud y las que ha llevado a cabo.

Compromiso de comparticion / difusion de resultados en el entorno universitario UCA adquirido en la

solicitud del proyecto

1. Sin
compromisos

2. Compromiso de
imparticién de una
charla o taller para
profesores

3. Adicionalmente
fechay centro
donde se impartira

4. Adicionalmente
programa de la
presentacion

5. Adicionalmente
compromiso de
retransmision o
grabacion para
acceso en abierto

X

Descripcion de las medidas comprometidas en la solicitud

Se divulgaran los resultados en las III Jornadas de Innovacién Docente de la UCA.

Descripcion de las medidas que se han llevado a cabo

Los resultados obtenidos en este proyecto de innovacién docente se presentaron en las III Jornadas de
Innovacién Docente de la UCA en forma de poster, bajo el nombre: “Gestion de las funciones que se
cumplen durante el ciclo de vida de un proyecto con los estudiantes del Grado en Enologia".
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