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RESUMEN: EIl proyecto se compone de cuatro fasesasnque se contemplan e implementan
practicamente todas las acciones del area de commtdo en Comunicacion Audiovisual,

Publicidad y Relaciones Publicas, que estan siemmidempladas desde un punto de vista
practico por el alumnado del Méster Oficial Intemensitario en Gestion Estratégica e
Innovacion en Comunicacion, asi como por un grupluntario de alumnos del Grado en

Publicidad y Relaciones Publicas de la Faculta@idacias Sociales y de la Comunicacion.

PALABRAS CLAVE: crd, audiovisual, web, innovaciéon

Se recoge, a continuacién, el desglose aungue no queda muy claro a quién se
detallado de cada una de estas cuatro fases, dirigen y cdmo se pueden solicitar
donde se sefala la puesta en marcha y - Capacidad informativa: escasa
evolucion de las tareas. - Interactuabilidad: baja. Se recomienda la

inclusion de un numero de teléfono de

PRIMERA FASE contacto, asi como un buzén de

En las diferentes asignaturas, referidas en el sugerencias .

Actualizacion: la  pagina  debe

proyecto, se presentan los objetivos de éste y se ~
realiza, en primer término, un acercamiento a

los contenidos e imagen de la pagina web del o
Centro de Recursos Digitales, con el fin de que En segundo término, se procede a la
e| a|umnad0’ bajo |a directriz de| profesorado’redaC(ﬂon de C0ntenIdOS, Somet|da a revision
exprese su valoracion acerca de algunoBOr parte del profesorado, alumnado y personal
parametros de la web. Se recogen, gel Centro de Recursos Digitales, quedando

continuacién, los criterios basicos de estapendiente de aprobacion por parte de los
sesiones: responsables de éste, ya que es posible que

deseen incluir, modificar y/o ampliar algunos
partados. El resultado es el siguiente:

actualizarse al menos dos veces al mes

. . , a
- Accesibilidad: se estima necesario que

la pagina tenga presencia en el portal . o
UCA Contenidos propuestos para la pagina web

- Comprensibilidad: Los contenidos que
aparecen son facilmente comprensibles,
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El Centro de Recursos Digitalesesta

ubicado en el Campus de Jerez de la Frontera

(3

planta del edificio de Biblioteca,

crd@uca.esteléfono: 956 03 78 64), aunque se
dirige a toda la comunidad universitaria. Su
mision y objetivo principal es satisfacer las

necesidades de
cualquiera de sus
conocimiento,
conocimientos de las nuevas tecnologias en

titulos y areas de
fomentando el uso vy

formato digital.

Para ello, disponemos de una ampliarta
de cursos destinados a mejorar y/o completar

la docencia, que, segun los casos, se puede
ampliar

para satisfacer demandas del

profesorado, siempre que se solicite y motive a

través de

las convocatorias denovacion

docentey/o Actuaciones,asi como en aquellos

casos que puedan contemplarse como de interés

general para la comunidad universitaria

La modalidad y metodologia de ensefianza

puede realizarse de manera presencial o virtual,
segun

las necesidades y volumen de la

demanda. Estos cursos son de caracter
meramente instrumental, por lo que su duracion

no suele sobrepasar las 3 horas
siempre que el profesorado no requiera alguna

ampliacion.

Ademas de los cursos, ofrecemos otro tipo

de

recursos relacionados con

tecnologias de soporte digital, tales como:

Elaboracion de material docente El
profesorado debe solicitarlo mediante
las convocatorias de Innovacion
docentey/o Actuaciones adjuntando a
su solicitud el guion técnico de aquellos
contenidos que deseen digitalizar para
dinamizar sus clases y facilitar tanto la
ensefianza como el aprendizaje del
alumnado.

0 http://sad.uca.es/index2.php
ademas

Existe la posibilidad de

la docencia universitaria en

lectivas,

las nuevas

propia, como en el caso de masteres,
cursos de expertos, etc. La solicitud se
tramita mediante correo electronico:
crd@uca.es

Asesoramiento para la elaboracion de
material, que se puede realizar
mediante la demanda de cursos o bien
de forma personalizada para la
elaboracion del guion técnico, la
utilizacibn de nuevos software vy
programas informaticos o cualquier otra
necesidad que el profesorado pueda
tener. En estos casos, el profesorado
debe solicitar la asesoria previamente,
mediante correo electronico: crd@uca.es

Reserva de espacios para actividades
docentes.(Incluir normativa de reserva
y uso, asi como los recursos disponibles
a tal efecto).

Adaptacion y conversion de formatos
de archivos Esta opcidn permite
recuperar contenidos que no pueden
abrirse con los nuevos programas
informaticos. En estos casos atendemos
las solicitudes de forma personalizada,
con el fin de que los docentes adquieran
esas habilidades, cada vez mas
necesarias. La solicitud se tramita a
través del correo electrénico:
crd@uca.es

Creacioén de contenidos digitales para
empresas y organizacioneskl Centro
de Recursos Digitales atiende también
demandas ajenas al ambito universitario,
contribuyendo asi al necesario
acercamiento entre la sociedad y la
comunidad universitaria. (Este apartado
hay que precisarlo mas con informacion
instrumental, formas de solicitar el
servicio, plazos, presupuestos, etc.).

No dude en contactar con nosotros
para cualquier duda o sugerencia.

satisfacer este tipo de demandas cuando Menu de la izquierda:

el solicitante disponga de financiacion
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- Inicio

- Oferta de cursos

- Demanda de cursos

- Innovacion docente

- Actividades

- Recursos digitales docentes
- Reserva de espacios
- Servicios a empresas
- Noticias

- Contacto

- Sugerencias
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SEGUNDA FASE alumnos, con los que se vienen realizando
reuniones con el objeto de que su grado de

La segunda fase consiste en la planificaciofonocimiento e implicacion sea al mismo que
y elaboracion de un anuncio publicitario, € de los estudiantes del Master.
encargado de la difusion y promocion del
Centro de Recursos Digitales entre la Video promocional:
comunidad universitaria, en primer lugar, y el =
mercado empresarial, en segundo.
Estrategia de comunicacionla tecnologia

Tras la definicion de los objetivos de al servicio del saber

comunicacién, publicos objetivos y demas

parametros basicos acerca de la estrategia a Objetivos: Difusion y promocién del Centro
emplear, se realiza un taller de lluvia de ideagle Recursos Digitales

con el alumnado, sometido posteriormente al
mismo proceso entre el profesorado, que
conforma el grupo de trabajo, al que se le
ofrecié un primer esbozo del trabajo, con el fin

de rentabilizar los tiempos y ajustar las tareas Comunidad universitaria: PDI, PAS y
de cada componente del grupo. alumnado. Es importante que toda Ila
comunidad conozca tanto su existencia,

ubicacion y forma de contacto, como sus

Una vez recogidas todas las aportaciones dgbyy;icios, recursos y formas de acceso a ellos.
profesorado, se vuelve a trabajar el caso con el

alumnado, con un objetivo doble: presentar la _ _

articulacion concreta de los resultados de la Comunidad empresarial: En este caso,
lluvia de ideas, asi como exponer las distinta§! Proyecto va a proporcionar un primer
fases de la planificacién y generacion de uracercamiento entre el Centro y la sociedad,

proyecto de estas caracteristicas y naturalezf'€diante la presentacion del video a los medios
por un lado. Mientras que, por el otro ladoY otras instituciones, aunque se elaborara un
volver a recabar todas y cada una de |gBlan de Comunicacion para alcanzar también el
aportaciones que puedan realizar. Impacto en este publico a medlo y largo plazo_.
Para ello se ha de manejar una estrategia

De f el t4 trabaiand Isecundaria gue, a través de la genérica, redunde

€ lorma paral€la, se esta trabajando en Ig,, gue la Universidad de Cadiz es una entidad

materializacion de las imagenes, técnicas O!Sompetitiva, comprometida con la sociedad y

p:agos, achuIamlon 3{ O%t'cas’ con el objeto de IFnuy capaz de ofrecer unos servicios de calidad,
eat"f?‘” N te S.O{ oard lpalra %ue, acordes con las Ultimas innovaciones en el
posteriormente, y junto con €l alumnado, S&mpitg del saber y del conocimiento, pero

SG|?CCIOI‘I|€I‘1 los descgflarlos g af:tor?s, Y S@ambién en el del saber hacer, de forma
reafice  1a produccion —audiovisua que’lresponsableydegran calidad.
finamente, postproduciran los técnicos de

Centro de Recursos Audiovisuales.

Definicion de publicos objetivos:

Acciones:

Esta tarea se esta llevando a cabo durante
este mes de julio, con el alumnado del Grado o
de Publicidad y Relaciones Publicas, dado quéuracion
la disparidad de los lugares de residencia de los
alumnos del Master, unida a la finalizacién del Todas las secuencias del relato se van a
periodo lectivo, venia retrasando notablementievar a cabo a través de un montaje o sintaxis
el proceso, por lo que se amplia el nimero daudiovisual de un ritmo &gil y dinamico, que

Relato audiovisual de un minuto de
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connote frescura, creatividad, a la vez queroyeccion en la pantalla, el relato se puede
capacidad de compromiso y de saber hacer, tahtender sin la necesidad de usar la figura
y como propone la conocida premisa: hacerl@ocente.

bien y hacerlo saber.

Asimismo, la parte dirigida a la empresa
Todo el contenido se va a ofrecer dentro dpuede quedar plasmada mediante la exhibicion
un marco visual, constituido por la pantalla dede planos en el puerto de la bahia de Cadiz y
un table (sin marca), para aportar la sensacioralguna bodega de Jerez, por ejemplo, que den
del conocimiento y manejo de las nuevagaso a la proyeccion del trabajo en el Centro,
tecnologias. mediante un mesa de edicién, o similar. Esta
secuencia podria culminar con la imagen de un

Teniendo en cuenta que este mensaje dels@tel de alguna bodega en un pais extranjero,
combinarse con la necesaria imagen d&epresentado mediante alguno de sus emblemas

seriedad, responsabilidad y prestigio que ung€ reclamo turistico.

universidad debe aportar; se introduce un icono

cultural que connota sabiduria y conocimiento Dando lugar asi a la percepcion de una
ancestrales, el buho, simbolo de la inteligencid/niversidad dinamica, actual y comprometida
gue ademas de estos sentidos, propicia un fa@bn la formacion de profesionales capaces de
reconocimiento, ya que se trata de una figurencumbrar cualquier proyecto empresarial de la
topica. provincia de Cadiz, en concreto, y de otras en

general.

De ahi que es el buho el que conduce al
receptor por los vericuetos, no siempre faciles, Guion técnico
de este aparato de Ultima generacion, que alna

muy diversas funciones, y cuya complejidad | gyign técnico es el documento que recoge
solo puede difuminar el baho, la inteligencia,|og parametros estratégicos, previamente
que es la encargada de que la imagefefinidos, que consensan la estrategia,

tradicional de la universidad se trasmute en UBbjetivos de comunicacion, publicos diana, asi
concepto mas actual y cercano a la sociedad. ¢omg |a diégesis basica del relato que se va a

difundir. Se trata, pues, de adecuar la narracion
El primer cuadro presenta a los personajesal lenguaje audiovisual, teniendo en cuenta
table buho, nombre del Centro de Recursosundamentalmente el criterio de la masividad.
Digitales (completo, aunque también conEsto es, debe garantizarse una correcta lectura e
siglas) y recoge asimismo los logotipos de lanterpretacion del relato por un publico masivo,
UCA y la FUECA, para dar paso a escenaseterogéneo y disperso.
prototipicas de la vida universitaria, de una

forma rapida, mediante la técnica de la Esta adecuacion se ha llevado a cabo con los
yuxtaposicion de planos cortos, medlos,a|urnnos de 2° del Grado en Publicidad y

barridos 'y panoramicas, que muestren akelaciones Pablicas, mediante una técnica
glumna}d_o en clase,, en la biblioteca, la sala dggmpinada entre la lluvia de ideas yla
informatica, el plato del Centro de Recursosypiicacion detallada, a modo de repaso de la
Digitales, sus mesas de edicion, etc. docencia, de como se construye un relato
audiovisual, subrayando la frontera entre la
Conscientemente se elide la figura delnecesaria creatividad y la del entendimiento
profesor que, en algun sentido, se refleja en ehasivo del producto final audiovisual, donde
baho, aunque éste no vaya a aparecer en wueben imbricarse tanto arquetipos, prototipos,
aula impartiendo docencia. No es necesario, yastereotipos y topicos socioculturales con
gue mostrando un aula llena y algunapropuestas innovadoras, capaces, sin renunciar
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a la correcta lectura e interpretacion, de generar
imagenes y connotaciones dinamicas, creativas
e innovadoras.

Por tanto, tras la reunion celebrada el lunes,
30 de julio, la propuesta del guion técnico es la
siguiente:

- Presentacién de la entidad

o Plano corto que recoge,
enmarcado en el cuadro, table
con las diferentes opciones del
menu y el bdho, a modo de
mosca, situado en la parte
inferior derecha del cuadro,
situandose en la izquierda el logo
de la UCA, también en forma de
mosca Yy el nombre del Centro de
Recursos Digitales en la zona
central del cuadro.

o Se activa el Google Maps
acompanado de las primeras
notas delGaudeamugn su ritmo
habitual, aunque con algunos
efectos de ecualizacion sonora
que le aporten ciertas
connotaciones de actualidad e
innovacion.

o Plano general largo, con efecto
barrido y contrapicado, para
mostrar en unos 3 segundos el
Campus de Jerez y la entrada al
Centro de Recursos Digitales.

Recursos universitarios del
Centro:

o Simulacién de plano secuencia
montado, con cortes, para
mostrar el Centro y sus recursos.
Planos detalle de algunos
aparatos, manipulados por el
personal del Centro, sin
mostrarlos, simplemente para
reflejar las instalaciones y sus
posibilidades.

o Plano general largo de una clase
llena de alumnos, que da paso a
planos detalle del retroproyector,
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la pantalla y el semblante
interesado de una alumna y un
alumno.

Plano general larguisimo del
campus, sin carpetas, mochilas
ni papeles, que culmina con un
zoom a un pen driver que un
alumno presta a una compairiera.
Plano medio-corto de la sala de
informatica que se detiene en
plano detalle de una pantalla del
campus virtual.

Plano largo panoramico oblicuo
de los alumnos tirando al aire los
folios en actitud festiva.

Durante todos estos planos, y en
funcibn de su contenido, la
musica acelera o relentiza su
ritmo y aumenta o disminuye sus
efectos sonoros metalicos y de
ecualizacion, adecuandose a la
accion.

- Recursos empresariales del Centro:

o

Reaparece el primer cuadro con
el baho, eltable, nombre de la
entidad y el menu, dando paso a
otra opcion, la empresarial, de
unos 20 segundos de duracion.
Plano general lago del puerto de
la bahia de Cadiz y de una
bodega jerezana, recogidas en
cuadros en el interior de
pantallas de ordenador del
Centro de Recursos Digitales.
Plano general largo de un
edificio emblematico de
Bruselas.

Plano medio-largo de una
presentacion  profesional de
ambas entidades, con el logo de
la UCA.

Panoramica de los aplausos de
los asistentes.

- Cuadro final:

o

UCA, Centro de Recursos
Digitales, tecnologia al servicio
del saber. Gaudeamus Igitur
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durante 5 segundos, mientras se TERCERA FASE
observa el primer cuadro.

o Cabe resaltar que, dado que la pe forma paralela a la fase anterior, se esta
estrategia que se plantea, Sgahajando en la planificacion de los medios
asienta en la conjuncion de lague seran invitados a la presentacion del
experiencia 'y el  saber gnyncio promocional, que tendra lugar en el
universitario, que cuenta con Unacampus de Jerez de la Frontera y que sera

trayec;gria de siglos; con la precedida por la visita al Centro de Recursos
adopcion de las  nuevaspjgitales.

corrientes tecnoldgicas; asi como

que el lenguaje audiovisual . : .
Para este acto, se esta realizando la seleccién

0see unos recursos que puede . A
P que p He las personalidades académicas,

sustituir al oral; se opta por una. = . . ) .
banda sonora  de carécter!ns.t'tuc'onalgs y empresariales que seran
ancestral, como el icono del '”V'tad"?‘s’ _,junto _con los  medios _de,
buho, que se confronta con |oCOmunicacion masivos. Todo e]lo se realizara
nuevo. De ahi que si la figura deIde forma conjunta y coordinada con el

buho se presenta con una imageﬁ;abinete de Comunicacion de la UCA.

sencilla y divertida, aunando o . o
ambas perspectivas, el Asistiran también los alumnos implicados,

Gaudeamus lgitusea tratado de una representacion del Decanato de la Facultad
la misma forma, para reflejar quede Ciencias Sociales y de la Comunicacion y
no se renuncia al saberdel Rectorado. La seleccion de la persona y
acumulado ni tampoco a loscargo que se va a encargar de realizar la

nuevos recursos. Se conforma aspresentacion queda en manos de los
un relato que explota todos losresponsables del Centro de Recursos Digitales.

mecanismos de la diégesis y el

lenguaje  audiovisual, al  Las invitaciones seran en soporte digital y
prescindir de la voz eoff y de  podran ser enviadas por via electrénica, en
los sobreimpresionados nombre del cargo que vaya a presentar el acto,

textuales, que solo se utilizanasi como el video promocional.
para mostrar el nombre de la

entidad, apostando por el uso y
empleo del saber para la
construccion de nuevas
soluciones innovadoras y
creativas, tales como la

Presentacion del video a los medios de
comunicacion y a otras instancias

transgresora version del - Invitacion a los medios, ayuntamientos,
Gaudeamus que simboliza que Diputacion provincial, Céamara de
la entidad en cuestiéon conoce vy Comercio y empresas de la provincia.
explota los  conocimientos - Pequefia presentacion del proyecto a
milenarios sin renunciar a las cargo del responsable del Centro de
nuevas propuestas, dando lugar Recursos Digitales.

asi a una percepcion y - Difusion del video en redes sociales,
posicionamiento puntero, portal UCA, etc.

creativo, innovador y

competitivo . El alumnado de 2° curso del Grado de

Publicidad y Relaciones Publicas propone,
ademas de la creacion de perfiles del Centro en
las principales redes sociales (Linkedin,
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Facebook, Tuiter, etc.) la busqueda dealel Centro de Recursos Digitales para que
patrocinadores que puedan proporcionar unaportasen también sus propuestas |y
mayor visibilidad al Centro, asi como perspectivas)

facilitarles a ellos una oportunidad de acercarse

y conocer de forma real a futuros y posibles  _ jlizar la nomenclatura completa hasta
anunciantes, dandose a conocer en el ambito que el proceso de conocimiento se lleve
laboral, como profesionales punteros vy

actualizados, que cuentan con una formacion a cabo. _

competitiva y de calidad, la formacién UCA, - Determinar el tipo y cuerpo de letra y,
tecnologia al servicio del saber. en su caso, crear un logotipo propio, que
El alumnado se ha comprometido en realizar la preceda al de la UCA y/o FUECA.
busqueda de patrocinadores para el acto de - Revision de los contenidos de la pagina
presentacion del anuncio audiovisual, teniendo web, del portal la UCA y/o FUECA.

en cuenta que deben tener siempre en cuenta
las posibles connotaciones que puede propiciar
asociar una marca al ambito universitario.
Hecho que supone un previo recorte de los
posibles patrocinadores, pero que, a su vez,
implica una oportunidad de acercar la
Universidad y a su alumnado al sector

Colocacion de enlaces de gran
visibilidad en el portal UCA.

Normativa interna de uso

empresarial con todo lo que ello conlleva. El Centro de Recursos Digitales ofrece sus
servicios a toda la comunidad universitaria y
CUARTA EASE también a empresas, entidades y organismos de

caracter privado. La normativa interna regula el
uso de los recursos humanos y materiales del

En este bloque se ha trabajado en I&entro por parte de la comunidad universitaria.
realizacion de un primer esbozo normativo del

Centro de Recursos Digitales que pueda
contribuir a la conformacion de las formas de
uso, seleccién y asignacion de recursos a |
comunidad universitaria.

La web recogera un calendario en el que
pareceran las fechas ocupadas y disponibles
e cada uno de los recursos del Centro.

Parte de ellos, deberian ser mostrados en |a La utlllzac;on de (iua}lcq|U|eradd(te) los relc;q{sos,
pagina web, con el fin de que el profesorad urg_ar;](:s x? rrrr1nall Ei'nanef'n ene lso ciarse
conozca el funcionamiento del Centro y pued ediante un formuiarion fing en €l que se

acudir a sus recursos con mas comodidad. Justifica_ré la sqligitu_d, y se expondran las
aportaciones didacticas y docentes de la

i actividad solicitada, asi como la prevision
No obstante, sera el Centro de Recursogresypuestaria con la que se va a sufragar el
Digitales quien, en ultima instancia, reelaboreproducto 0 servicio requerido, que puede ser
las normas, aunque el grupo de trabajo quedafegiante las convocatorias de Innovacion
su entera disposicion para cualquier tarea qu§gcente y/o Actividades o a través de alguna

pueda requerir. otra financiacion ajena al Centro de Recursos
Digitales.
ESBOZO DE NORMATIVA DEL
CENTRO DE RECURSOS DIGITALES Las solicitudes deben realizarse por un

profesor que, en todo caso, sera el responsable
(No forma parte del proyecto, aunque sede su planificaciéon y gestion,
ofrece, dada la necesidad de su existencigdependientemente del auxilio del personal
Estas pautas se han ofrecido al personal técnitécnico del Centro, cuya dedicacion se ceiiira
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exclusivamente a labores de ejecucion y - El material contara con la imagen del
asesoramiento, siempre 'y cuando sus Centro de Recursos Digitales, la de
quehaceres lo permitan. FUECA, UCA, asi como la del
o _ profesor/es autores de los contenidos
Las actividades presenciales en las (ISBN)

instalaciones del Centro se llevaran a cabo con

la presencia del profesor responsable, no

pudiendo realizarse con la sola asistencia del QUINTA FASE
alumnado.

Esta fase del proyecto se encargara de medir

Todas las actividades del Centro, con 0 Sifyg regyltados y la consecucién de los objetivos
presencia de alumnado, deben ser disefiadas)yonestos, basados fundamentalmente en el
oportunamente planificadas por uno/a o varios;mento del posicionamiento del Centro de

profesores/as, quedando la tarea técnica q8qcyrsos Digitales, mediante la comparacion

ejecucion a cargo del Centro. del nivel de conocimiento, previo al proyecto,
que se calcul6 mediante un sondeo; y el
La creacion de material docente debergosterior a su implementacion.
solicitarse durante el curso anterior al de su

difusion a ftraves de las convocatorias cape precisar de nuevo, en este sentido, que
destinadas a ello: Innovacion docente Y 55 concretas particularidades de este proyecto
Actividades. de Innovacién Docente han aconsejado que su
duracion sea superior a la prefijada por la
La duracion de la elaboracion del productonormativa, teniendo en cuenta que el equipo de
final solicitado dependera del volumen deprofesores que componen el grupo de trabajo es
trabajo del Centro, que informara acerca de lanultidisciplinario, asi como que son varias las
prevision de fechas. asignaturas implicadas en el proyecto, de la
misma forma que el alumnado, perteneciente al
La solicitud de este material debe irMaster Oficial Interuniversitario en Gestion
acompaﬁada de una memoria en |a que é:estratégica e |nn0vaCiC')n y ComunicaCién y el
relacionen los Siguientes aspectos: Grado en Publicidad Yy Re.IaCioneS Pulblicas.
- Asignatura/as en las que se va a utiIizarTOdo el!(? ha supuesto un Ilger_o retraso en la
produccién y montaje del material audiovisual,

- Profesores/as que podran disponer dg, o ge su planificacion estratégica, plan de
este material medios, etc.

- Titulacion. Primaran, en este sentido, las
enseflanzas de Grado a las de Debe unirse, ademas, a estas particulares
Licenciatura, dada su mayor circunstancias, la necesidad de ir coordinado el
avance de las tareas con la figura del anunciante
jque es, en definitiva, quien debe tener la ultima
alabra en cuanto a las diferentes propuestas
reativas que vayan elaborando.

temporalidad.

- Contenido completo del recurso. E
profesor solicitante debe aportar todo eE
contenido que se desea trasladar al
recurso solicitado, quedando para el Esto implica que se haya trabajado no soélo
personal técnico del Centro la tarea delesde una perspectiva meramente didactica,
adaptar esos contenidos al formato N0 también empresarial, con el objeto de que

cédigo mas adecuado, previo consens | alumnado observ_e | lres vertlen_t,es
undamentales en la disciplina y profesion
con el profesor responsable.

publicitarias:
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- La frontera de la creatividad la marca la EIl resultado global del proyecto se podra
capacidad de comunicacién que presentealorar y medir, tras la presentacion del
el proyecto y, en muchas ocasiones, uproducto audiovisual, en términos
exceso de recursos creativos impiden lampresariales. Esto es, podra realizarse un
correcta comprensién  del relatoanalisis comparativo entre el grado de
propuesto. posicionamiento del Centro de Recursos

- Cada una de las propuestas debe sbligitales, antes del inicio del proyecto vy
analizada desde los mecanismoslespués, fundamentalmente dentro de la
perceptivos del ser humano, asi come@omunidad universitaria, que conforma su
desde los parametros socioculturalegpublico objetivo basico, aunque exista también
para garantizar que no se opereel secundario o empresarial.
disfunciones comunicativas no  No obstante, si es posible medir el grado de
controladas por el emisor de laadhesion y aprendizaje practico del alumnado,
comunicacion. Para ello, se ha realizadasi como el nivel a afianzamiento de los
un pretestdel relato audiovisual, con el contenidos teéricos de varias asignaturas,
fin de comprobar que su comprension Ymplicadas en el proyecto. Objetivo que se ha
posibles  connotaciones  eran lagdo alcanzando mediante el repaso de aspectos
correctas. tedricos impartidos que se han llevado a la

- Ademas de los fundamentos anterioresractica, de una forma realista que va mas all&
se deben realizar reuniones periodicagel ejercicio de clase, donde no se realiza todo
con el anunciante o lo que es lo mismoel proceso comunicativo, que abarca desde el
el responsable de la entidad que precisanalisis previo de la situacion identitaria y
promocion, con el objeto de adecuar lazomunicativa, pasando por la blsqueda y
propuesta a sus necesidades dglanificacion de estrategias, capaces de
comunicacion, asi como a laspropiciar soluciones puntuales, posibles y
particularidades de su filosofiamensurables, hasta la valoracion final del
empresarial y/o institucional. El rendimiento alcanzado.
anunciante debe quedar reflejado de
manera implicita en los contenidos
comunicativos, ya que, de lo contrario,
el objetivo final no se alcanzaria. Para
ello, se han realizado puestas en comun
con el personal y responsable actual del
Centro, salvando en algunas ocasiones
determinados solapamientos entre el
ambito meramente académico y el
divulgativo, que se han solventado sin
mayores incidencias.
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