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RESUMEN: En este proyecto de innovacién docente en el ambito universitario, el alumnado de la asignatura optativa de
Composicion Corporal y Nutricién, del Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte de la Universidad de Cadiz,
cred y gestion6 una cuenta en Instagram de empresa de cardcter publico procurando conseguir el mayor nimero de
seguidores posible. Con este objetivo se pretende que la informacion cientifica que era subida a la cuenta llegara al mayor
numero de personas posible, tanto dentro como fuera de la UCA. Surge asi la cuenta @NutriSport_UCA donde se ampliaron,
de forma auténoma, los contenidos de la materia y se profundizé en temas que el alumnado creia que eran interesantes
para la sociedad, todo ello con una base cientifica y de calidad que fue sintetizada al maximo en forma de post con un
pequefio comentario a pie de imagen. Todo el grupo de la asignatura recibid la misma calificacion ya que se trataba de un
trabajo cooperativo de todo el grupo. La experiencia resultd muy enriquecedora y permitié una comunicacion profesorado-
alumnado directa e inmediata profundizando o matizando diferentes aspectos. Recibieron a su vez dudas y comentarios de
personas externas a la UCA e incluso de nutricionistas.
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INTRODUCCION

Este proyecto tiene como objetivo el de contrastar la
aplicacion de diferentes metodologias activas (aprendizaje
basado en problemas y aprendizaje por proyectos) y su
combinacién con el uso de redes sociales.

Si bien el uso de las TICs (Tecnologias de la Informacién y la
Comunicacion) es algo muy extendido en la docencia, el uso de
las redes sociales como un medio de evaluaciéon para la
elaboracidn y entrega de trabajos no es algo tan extendido. Los
estudiantes de Grado deben adquirir una adecuada
competencia digital que les permita no solo un uso seguro, sino
el poder emplear esta herramienta a su favor en su desarrollo
profesional.

El objetivo principal del proyecto de innovacién y mejora
docente fue el de crear una cuenta en Instagram de empresa de
caracter publico donde se debia intentar conseguir el mayor
numero de seguidores posible. Con este objetivo se pretende
que la informacion cientifica que se suba de caracter divulgativo
e informal llegue al mayor nimero de personas posible, tanto
dentro como fuera de la UCA. Este objetivo, ademas de ser de
interés por impactar sobre la sociedad desde el ambito
universitario, podra servir como fuente de motivacion para el
alumnado ya que “no escribes algo para aprobar una asignatura
y que lo lea tu profesor/a; sino que escribes algo para la
comunidad”.

DESARROLLO DE LA PROPUESTA Y FASES

En la etapa inicial, a modo de “calentamiento”, se siguié un
aprendizaje basado en problemas mas sencillo donde el
profesorado es quien lanza varias cuestiones y el grupo elige
cudles resuelve (o resuelve todas), podrd realizarse en
pequenos grupos sin llegar a publicar la informacion. Se realiza
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a modo de puesta a punto y se incide en el uso correcto de
informacidn de rigor (publicaciones cientificas de calidad).

Este proyecto pretende los 5 pilares de la competencia
digital con en el uso de las TIC como herramienta docente,
incluyendo, por ejemplo, creacién de contenidos web. Por lo
que en la segunda fase o “parte principal", la idea es
implementar un aprendizaje basado en proyectos mas
complejo donde el objetivo fue el de administrar una cuenta de
Instagram con la mayor capacidad de divulgacion cientifica
posible sobre Composicion Corporal y Nutricion.

Para conseguir el objetivo de maxima difusion, la mejor
estrategia se considero que fue la de un trabajo cooperativo de
gran grupo; por lo que se aplicd el modelo de responsabilidad
personal y social para intentar fomentar la participacion de
cada persona.

CUENTA

La cuenta estd disponible en Instragram bajo el nombre
@NutriSport_UCA

RESULTADOS

La cuenta @NutriSport_UCA fue gestionada 100% por el
alumnado de la asignatura 41120039-COMPOSICION
CORPORAL Y NUTRICION del Grado en Ciencias de la Actividad
Fisica y del Deporte.

Se han realizado un total de 89 publicaciones y se han
llegado a tener 1203 seguidores de la cuenta.

La Tasa de Exito (Niumero de estudiantes aprobados /
Numero de estudiantes presentados) y Tasa de Rendimiento
(NUumero de estudiantes aprobados / Nimero de estudiantes
matriculados) fueron ambas del 100 % en el curso 2019-20.
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Se contd con un total de 28 alumnos matriculados en el
curso de implantacién (2019-20). Al siguiente curso académico
(2020-21), este numero llegd a duplicarse con un total de 60
alumnos matriculados. Parte del alumnado matriculado era
seguidor el curso previo de la cuenta de Instagram y esta
iniciativa despertd su interés. Este resultado fue gratamente
satisfactorio para el equipo docente del proyecto de
innovacion.

Por parte del equipo docente, el proyecto ha sido
presentado en forma de comunicacién oral en el | Congreso
Internacional de Innovacion Docente e Investigacion en
Educacién Superior: un reto para las Areas de Conocimiento.
También ha sido publicado en forma de capitulo de libro (1). Sin
embargo, se debe destacar la labor de difusién que el propio
alumnado realizé como parte de su trabajo de forma auténoma
y consiguiendo un nimero muy alto de seguidores.

DISCUSION Y CONCLUSIONES

Se debe tener en cuenta que la asignatura donde se ha
llevado a cabo el proyecto de innovacidn docente es de caracter
optativo, por lo que el grado de motivacidn inicial del alumnado
puede ser superior al de otras materias. Ademas, el alumnado
de Composicion Corporal y Nutricién se encuentra cursando su
42 curso del grado, por lo que tiene una base de conocimientos
alta y ha podido desarrollar gran parte de competencias
exigidas en la titulacion, siendo también un alumnado mas
maduro y que entiende que en breve debe enfrentarse al
mundo laboral y que las redes sociales son una herramienta
mas para su desempefio como educadores fisicos. Asi pues, es
posible que esta propuesta llevada a cabo en otro contexto
pueda mostrar ciertas limitaciones o barreras a considerar.

Un aspecto a destacar de este proyecto es que las
publicaciones que el alumnado presentaba eran comentadas a
través de la red social de Instagram por parte del equipo
docente. Este aspecto permite realizar preguntas y profundizar
en mas contenidos y, una de las cosas mds importantes, poder
dar un feedback, afiadir algin matiz, etc., que hace que el
proceso de evaluacion sirva para el aprendizaje y no esté
enfocado exclusivamente a la calificacion.

No obstante, esto puede tener algunos contras si el
profesorado no tiene suficiente competencia digital,
destacandose la importancia de la formacién continuada para
poder brindar docencia de calidad. Resulta también importante
la organizacion entre el profesorado que participa para
coordinar las intervenciones ya que era un trabajo que se iba
entregando cada semana, lo cual contrasta con el sistema de
evaluacién habitual donde hay una fecha de entrega final en el
periodo de exdamenes. De esta forma, el periodo de evaluacion
continua y calificacion se solapa con el periodo docente y, pese
a que puede acarrear una mayor sobrecarga del profesorado,
también tiene la ventaja de que algunos temas del trabajo en
Instagram podian llevarse y discutirse en clase.

Un aspecto que preocupaba al equipo docente y que incluso
supuso un rechazo inicial hacia la propuesta fue que el trabajo
grupal estuviera formado por todo el grupo de la asignatura en
lugar de hacer pequefios grupos. Pese a que todo el grupo de la
asignatura recibiera la misma calificacion en el Trabajo Grupal
de la asignatura, la implicacién del alumnado fue muy alta y no
hubo quejas. De hecho, el alumnado mostré una alta
implicacion y motivacion con la iniciativa realizando mas
publicaciones de las requeridas, contestando a los comentarios
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que se realizaban en los post o publicaciones y gestionando la
red social.

Se debe destacar que la cuenta @NutriSport_UCA recibid
comentarios e interacciones de nutricionistas, incluso
recibieron consultas por mensaje privado (que el profesorado
no podia valorar al no ser publico) que igualmente
respondieron y gestionaron. Por todo ello, finalmente todo el
equipo docente se alegréo de haber implementado este
proyecto de innovacidon docente, considerandolo una gran
iniciativa y que a dia de hoy sigue vigente en la asignatura.
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