PROYECTO DE INNOVACION DOCENTE: METODOLOGIA CRITICA, CLASE
INVERSA E IMPLICACION DEL ALUMNADO EN MATERIAS RELACIONADAS
CON LA INTERCULTURALIDAD Y LA INCLUSION SOCIAL

INTRODUCCION

Tras varios afios de docencia en el Master de Cultura de Paz, Conflictos, Educacion y
Derechos, decidimos implantar el proyecto de innovacion docente “Metodologia critica,
clase inversa e implicacion del alumnado en materias relacionadas con la interculturalidad
y la inclusion social” en el curso 2019/2020. La Universidad de Cadiz se caracteriza por
atraer a alumnado internacional y el Master donde implantamos el Proyecto es testigo de
ello. En todos los cursos participa alumnado de distintas nacionalidades, ademas de
distintas especialidades, lo que le da un caracter multicultural.

De aqui viene el interés por implantar este proyecto con el objetivo de tratar teméticas
basicas de la materia a través de un modelo de educacion innovador que propicia la
participacion del alumnado en su propio aprendizaje por medio de la comprension, la
reflexion, el debate y el andlisis critico, basado en el potencial del alumnado en virtud de
sus distintas procedencias y nacionalidades.

El proyecto se desarroll6 a traveés de varias actividades, como detallaremos a
continuacion.

MARCO Y OBJETIVOS

La Universidad de Céadiz se caracteriza por su vocacion internacional, dada su situacion
geogréfica y sus buenas relaciones con distintas universidades a nivel mundial y gracias
a los servicios prestados al alumnado internacional. Esta situacién ventajosa de la
Universidad de Cadiz impulsa el interés de estudiantes de distintas nacionalidades,
culturas, idiomas, religiones etc., dotando de un inequivoco caracter multicultural a
nuestra Universidad.

El Master Interuniversitario en Cultura de Paz, Conflictos, Educacion y Derechos
Humanos es un reflejo de ello y en el marco de la asignatura “Derechos Humanos y
Traduccién entre culturas: la Interculturalidad en Accion” implantamos el proyecto de
innovacion docente “Metodologia critica, clase inversa e implicacion del alumnado en
materias relacionadas con la interculturalidad y la inclusion social”. Su objetivo principal
fue propiciar una mayor implicacion del alumnado y una aproximacion critica y profunda

por parte de éstos en la materia anteriormente mencionada. Ese cambio metodologico se



realizaria mediante la utilizacion de la metodologia de la clase inversa y el aprendizaje
basado en problemas.

Esta metodologia de educacion viene motivada tras nuestra experiencia de varios afios en
el Master y en el que constatamos el alto interés y participacion del alumnado en esta
materia, principalmente por su caracter multicultural y sus diversas procedencias.
Consideramos muy necesario aprovechar ese potencial del alumnado para desarrollar sus
capacidades analiticas y criticas.

El Master cuenta con la participacion de alumnado de todas partes del mundo, Europa,
Africa, Asia y América. Ademas de diversas especialidades. En este curso 2019/2020 y
en el que se implanto el proyecto el Master cont6 con la participacion de 29 alumnos, de
31 matriculados, de ocho nacionalidades y doce especialidades diferentes.
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Esta significativa participacion de alumnos extranjeros se ha venido produciendo en

todos los afos académicos desde los comienzos de dicho Master.



El interés de este proyecto para la docencia fue implicar al alumnado en su propio
aprendizaje dotandole de las herramientas necesarias para utilizar su bagaje cultural y sus
diferencias culturales para encontrar soluciones a problemas relacionados con la temética
de la asignatura, como es la inclusion de los inmigrantes.

Esta metodologia de trabajo les permiti¢ indagar, analizar y realizar valoraciones criticas,
desde diversos aspectos. Al mismo tiempo, les permitié conocer, disefiar, planificar e
implementar en la préctica, estrategias que potencien el desarrollo de la convivencia y de
la ciudadania.

Por otro lado, con este modelo de ensefianza se pretende que el alumnado pueda desplegar
un analisis critico partiendo de sus propias premisas, en la que nuestra labor como
profesores fue solo de guias y de facilitadores.

Otro de los objetivos fue aprovechar la experiencia personal y el bagaje cultural y social
del alumnado para tratar la interculturalidad desde el contexto multicultural existente en
el aula.

LA PUESTA EN MARCHA DEL PROYECTO

Al comienzo del curso, se present6 al alumnado este proyecto de innovacién docente y
luego se entregd a los 29 alumnos asistentes, de los 31 matriculados, un cuestionario
basado en el de autoevaluacion de la convocatoria INNOVA, con la siguiente pregunta:
“grado de dificultad que cree que va a tener en la comprension de los contenidos y/o en
la adquisicion de competencias asociadas a la asignatura”. Las respuestas de los
alumnos fueron muy variadas, pero un gran numero de ellos pensaba que iba a tener
dificultad media (10), 7 contestaron que iban a tener bastante dificultad y 2 mucha
dificultad. Mientras que solo 5 contestaron que iba a tener poca dificultad y 4 ninguna
dificultad.

En cuanto a la segunda pregunta sobre la utilidad del proyecto para su aprendizaje, 4
contestaron nada util, 7 poco atil, 8 medio util, 6 bastante Gtil y solo 4 muy util.

Tras el cuestionario, se realizo una lluvia de ideas con conceptos relacionados con la
tematica del curso, tales como prejuicios, estereotipos, inmigracién, xenofobia,
aporofobia, interculturalidad, multiculturidad, asimilacién, etc. y luego se llegd a una
definicion consensuada basada en las reflexiones realizadas por el alumnado. Esta
actividad les permitio romper el hielo y comprender la dindmica de las clases basadas en
la participacion y la reflexion.

Como segunda actividad y para fomentar el trabajo en grupo y el propio aprendizaje, se

crearon seis grupos con nacionalidades y especialidades distintas con la tarea de disefiar



un modelo ideal de integracion de las personas inmigrantes. A cada grupo se le asigno
aleatoriamente dos areas de integracion conforme al Plan Estratégico de Espafia de
Ciudadania e Integracion 2011-2014; empleo y promocidn econémica; infancia, juventud
y familia; convivencia; la movilidad y desarrollo; educacion; género; salud; participacion
y educacion civica; servicios sociales e inclusion; igualdad de trato y lucha contra la
discriminacion.

Tras el debate entre los grupos y la elaboracion de las propuestas, cada equipo expuso su
trabajo que fue discutido entre los compafieros, con la ayuda del profesorado.

Se presentaron posteriormente los modelos de integracion actuales de Francia, Alemania
y Espafia y se hizo una comparacion con el modelo ideal elaborado por los alumnos. Al
mismo tiempo, los alumnos extranjeros compartieron las experiencias de sus paises en
materia de integracion de los inmigrantes.

Finalmente se realizé una actividad en forma de juego, a través de la herramienta Kahoot,
sobre las preguntas del examen de la nacionalidad espafiola que realizan los inmigrantes
para obtener la nacionalidad espafiola. Este juego permiti6 a los alumnos ponerse en el
lugar de los inmigrantes y aprender a traves de la gamificacion. Esta actividad fue una de
las mas valoradas por el alumnado, ya que les permitio aprender de una manera
entretenida.

Como dltima actividad los alumnos realizaron una reflexion critica sobre su propio
aprendizaje a través de un portafolio elaborado por cada estudiante donde demostraron lo
aprendido y también les sirvio para dar su opinidn sobre este proyecto de innovacién y
sobre la metodologia implantada.

La clase se cerrd con un cuestionario de valoracion.

Haciendo una comparativa entre el cuestionario inicial y el final se refleja que, en general,

el alumnado cambi6 su opinion respecto al proyecto implantado.

Opinidn de los alumnos en la etapa final del proyecto

Valoracidn del grado de dificultad que ha tenido en la comprensién de los contenidos y/o en

la adquisicion de competencias asociadas a la asignatura en la que se enmarca el proyecto
de innovacion docente

Ninguna Poca dificultad Dificultad Bastante Mucha dificultad
dificultad media dificultad
22 7 0 0 0
Los elementos de innovacion y mejora docente aplicados en esta asignatura han favorecido
mi comprension de los contenidos y/o la adquisicion de competencias asociadas a la
asignatura
Nada de Poco de Ni en acuerdo Muy de Completamente de
acuerdo acuerdo nien acuerdo acuerdo
desacuerdo

0 0 0 2 27



VALORACION

El proyecto implantado fue valorado muy positivamente por el alumnado, tal y como lo
refleja el portafolio elaborado. Este proyecto les permitio superar las barreras de asumir
el rol pasivo y convertirse en los protagonistas de su propio aprendizaje. Valoraron
positivamente el trabajo en equipo aprendiendo los unos de los otros y creando un espacio
de debate critico y reflexivo.



