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Una de las metodologias donde se observa una mayor implicacién del alumnado es el método Learning by Doing. Dicha
metodologia basada en proyectos y aprendizaje colaborativo desprende en el alumnado una capacidad de socializacion,
implicacion y compafierismo muy acorde para el desarrollo de este tipo de actividades enfocadas a la mencién de gestion
del Grado de Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte (CCAFYD).

Dada la gran expectacion origibada desde la 12 edicion de la Carrera Popular Universitaria “UCArunners” en la
Universidad de Cadiz (UCA), la cual es organiza en su totalidad por el alumnado de la asignatura “Dinamizacion y
Recreacion: Sector Turistico y Espacios Naturales” del Grado de CCAFYD, nace una apuesta educativamente ambiciosa, la
cual sera extendida al profesorado implicado en el desarrollo del evento deportivo, donde las asignaturas involucradas
deberan aportar un taller, actividad o ayuda colaborando de manera multidisciplinar, a la mejora y desarrollo del evento
“UCArunners”.

Por lo tanto, el objetivo es desarrollar la adquisicion de competencias del alumnado, a través de un aprendizaje
multidisciplinar llevando a cabo la metodologia Learning by Doing, favoreciendo la jerarquizacion vertical y horizontal en

el proceso de enseflanza y aprendizaje del alumnado del Grado de CCAFYD.

PALABRAS CLAVE: cooperacion, Learning by Doing, dinamizacidn, gestién y recreacién, medio natural, deporte.

INTRODUCCION

La experiencia que a continuacién se presenta, se enmarca
dentro del Grado de Ciencias de la Actividad Fisica y el
Deporte, mas concretamente como trabajo grupal de la
asignatura “Dinamizacién y Recreacién: Sector Turistico y
Espacios Naturales”. Su alumnado, bajo la supervision del
profesorado del Grado, afronté el reto de gestionar una
carrera popular dirigida a la comunidad universitaria de la
Universidad de Cadiz (alumnado, PDI y PAS) en el Parque
Metropolitano Marisma de los Toruiios y Pinar de la Algaida.
Con este tipo de iniciativas el profesorado pretende
extender el trabajo grupal a la totalidad de alumnos que
componen esta asignatura de caracter optativo mediante la
metodologia Learning by Doing (1). Asi, el alumnado
adoptara valores como el trabajo en equipo, la capacidad de
adaptacion, aprender del fracaso o el emprendimiento,
teniendo la posibilidad de vivenciar de forma real la gestion
de un evento deportivo.

OBJETIVOS

Los principales objetivos que pretendemos con la
realizacion de este tipo de actividades son:

e Desarrollar nuevas metodologias como el
Learning by Doing para que el alumnado sea
participe de su propio proceso de aprendizaje.

e Facilitar al alumnado la adquisicion de
conocimientos (p. ej. normativa sobre eventos
deportivos), habilidades (p. ej. cooperacién),
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actitudes (p. ej. liderazgo) y responsabilidades
(p. €j. control y seguridad) para su aplicacién
en un contexto real, como el que se presenta.

e Organizar un evento deportivo para la
comunidad universitaria

e  Desarrollar y evaluar un evento deportivo para
la comunidad

METODOLOGIA

La metodologia seguida estuvo fundamentada en el
Learning by Doing, el aprendizaje basado en proyectos y el
aprendizaje colaborativo. Con esta innovadora propuesta el
profesorado implicado pretendi6 que el alumnado
desarrollase competencias del Grado como "CGS5 -
Capacidad de resolucién eficaz de problemas”. Durante el
transcurso de la asignatura, profesorado y alumnado se
reunieron para desarrollar las diferentes fases de la
organizacién del evento, las cuales se sintetizan a
continuacién:

12 Fase: Lluvia de ideas para concretar la propuesta,
eleccion de coordinadores generales, formacién de las areas
y sus responsables.

22 Fase: 22 Fase: Elaboracion del plan director y la
temporalizacion por parte de cada una de las areas y los
coordinadores generales. Entre las tareas a desarrollar
destacan las siguientes: (i) Coordinacién por parte del
profesorado del Grado de CCAFYD para organizar los
talleres o actividades complementarias a la carrera; (ii)
Coordinacién de recursos humanos; (iii) Planificacién del
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recorrido y roles durante la carrera; (iv) Planificacion del
control de contingencias y medidas de seguridad; (v)
Selecciéon de espacios complementarios a la prueba; (vi)
Obtencién de recursos materiales; (vii) Busqueda de
financiacién; (viii) Obtencién de permisos y seguros
necesarios para la realizacion de la prueba; (ix) Difusion del
evento (Figura 1) y elaboracién de dorsales.
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Figura 1. Cartel de la IV carrera popular
universitaria UCARunners.

32 Fase: Realizacion del evento UCARunners (Figuras 2
y 3).

42 Fase: Elaboraciéon de la memoria del evento y
exposicion de la misma. En ella, se destaco el alto grado de
implicaciéon que despierta este tipo de metodologia y la
valoracidn positiva de lo aprendido durante el proyecto.
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Figura 2. Profesores, alumnado y personalidades invitadas a la IV
UCARunners.

APLICABILIDAD

La propuesta se realizé en el Grado de Ciencias de la
Actividad Fisica y del Deporte, pudiendo ser perfectamente
trasladable a cualquier otro &mbito de ensefianza superior
e incluso a otros niveles de ensefianza, con sus pertinentes
modificaciones segun las competencias a trabajar y la
autonomia del alumnado.
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Figura 3. Equipo organizador de la IV UCARunners.
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